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Inngangur

Hér er fjallad um préunarverkefnid Jafnréttisfreedsla i leik- og grunnskolum sem fimm
leikskdlar og fimm grunnskélar toku patt i skolaario 2008-2009.  Verkefnid er
samstarfsverkefni félags- og tryggingamalaraduneytisins, Jafnréttisstofu, Akureyrarbejar,
Kopavogsbajar,  Mosfellsbajar,  Hafnarfjardarkaupstadar og  Reykjavikurborgar.
Menntamalaraduneytid stydur verkefnid og leggur framkvaemd pess lid dsamt Jafnréttisradi
og fjolmoérgum styrktaradilum. Verkefnid, sem var hugsad til eins ars, midar ad pvi ad auka
og efla jafnréttis- og kynjasjonarmid i leik- og grunnskélum landsins. I skyrslunni er lagt mat

a verkefnid og settar fram tillogur um eflingu jafnréttisstarfs i skolum landsins.



Tillégur ad aframhaldandi jafnréttisstarfi

Eftirfarandi tillogur koma medal annars fram i skyrslunni:

Kynjafreedi i kennaramenntun. Kynjafraedi verdi skyldundmsgrein i kennaramenntun
og komi sterkar inn i endurmenntun kennara.

Abyrgd menntaméalaraduneytisins, skélayfirvalda og skélastjornenda. Menntamala-
raduneytid sinni eftirlitshlutverki sinu og kalli eftir upplysingum um jafnréttisfraedslu i
skélum. Skolayfirvold og skdlastjornendur axli abyrgd & jafnréttisfraedslu i skdlum.
Prounarstarf tekur tima. Kynna verkefnid og afrakstur pess sem vidast. Tryggja fleiri
sveitarfélogum patttoku og patttokuskolunum tiu &framhaldandi studning og radgjof.
Namsefni og uatgafa a jafnréttisfreedsluverkefnum. Gera faglega uttekt & pvi
jafnréttisfreedslundmsefni sem til er og gefa Gt jafnréttisfreedsluverkefnin sem unnin
voru i tengslum vid verkefnid.

Heimasida. Tryggja &framhaldandi utan um hald og uppferslu & heimasidu
verkefnisins www.jafnrettiiskolum.is.

Erlent samstarf. Kanna i hvada sjodi hagt er ad saekja vardandi erlent samstarf og
veita skolum studning vid pessar styrkumsoknir.

Namskrar. Efla parf veegi jafnréttisfreedslu i namskram nd pegar endurskodun fer
fram. EKki ma draga Ur vaegi kynjajafnréttis i jafnréttisumraedunni.

Sjalfsmat skola. Jafnréttisstarf komi inn i sjalfsmat skola.

Jafnréttisvidurkenning. Veita skélum vidurkenningu fyrir gott starf & svidi

jafnréttismala.


http://www.jafnrettiiskolum.is/

Lysing & verkefninu og framvinda

I 23. gr. laga um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla er kvedid & um ad & éllum
skélastigum skulu nemendur hljéta freedslu um jafnréttismal par sem m.a. skal 16gd ahersla &

a0 bda baedi kynin undir jafna patttoku i samfélaginu, svo sem i fjdlskyldu- og atvinnulifi.

Addragandi verkefnisins

Upphaf verkefnisins ma rekja til radstefnunnar Kynlegur skoli sem haldin var i Hafnarfirdi i
mars arid 2006 & vegum lydraedis- og jafnréttisnefndar Hafnarfjardarkaupstadar og
jafnréttisnefndar Reykjavikurborgar i samstarfi vid menntamalaraduneytid og félags- og
tryggingamalaraduneytid. A radstefnunni kynnti Kira Appel, sérfredingur i danska
jafnréttisrdduneytinu, jafnréttisverkefni Dana ,, Kynbundio namsval — jafnréttisfraedsla fyrir
stelpur og straka“. Sérstok heimasida pessa danska verkefnis var pydd og stadfaerd & vegum
félags- og tryggingamalaraduneytisins http://jafnretti.felagsmalaraduneyti.is/. Fram kom ad
eitt af pvi sem hindrar jafnréttisstarf i skolum er vontun & namsefni og verkferum. I kjolfarid
hofu  jafnréttisfulltrdar  fimm  sveitarfélaga dsamt  fulltrum fra félags- og
tryggingamalaraduneytinu og Jafnréttisstofu undirbuning jafnréttisfreedsluverkefnis hér a
landi. pessir adilar myndudu styrihdp verkefnisins &samt fulltrda fra menntamalaraduneytinu
sem kom sidar ad verkefninu.

Verkefnisstjori var radinn 1. april 2008 medal annars til ad vera tengilidur vid
patttokuskolana og setja upp og hafa umsjon med heimasiou verkefnisins. Leitad var til
fagfélaga leikskdlakennara, grunnskolakennara og nams- og starfsradgjafa og 6skad eftir ad
félogin tilnefndu og kostudu fulltria i faghop verkefnisins. Faghdpurinn hittist & sinum fyrsta
fundi i lok juni 2008.

Fyrsti vinnufundur verkefnisins var fimmtudaginn 22. mai 2008 og pa undirritudu J6hanna
Sigurdardottir  paverandi  félags- og tryggingamalaradherra, Kristin  Astgeirsdottir
framkveemdastyra Jafnréttisstofu, Olafur F. MagnGsson paverandi borgarstjori i Reykjavik,
Ludvik Geirsson bejarstjori i Hafnarfirdi, Johanna B. Magnuasdottir, formadur
fjolskyldunefndar i Mosfellsbe, Katrin Bjérg Rikardsdottir framkvaemdastjéri samfélags- og
mannréttindadeildar Akureyrarbajar og Arni Pér Hilmarsson framkveemdastjori fraedslusvids
Kopavogsbajar samstarfssamning um prounarverkefnid Jafnréttisfreedsla i leik- og
grunnskolum (fylgiskjal 1). Verkefnid, sem var hugsad til eins ars, midar ad pvi ad auka og
efla jafnreéttis- og kynjasjonarmid i leik- og grunnskélum landsins.


http://jafnretti.felagsmalaraduneyti.is/

Markmid verkefnisins

Kynbundid nams- og starfsval hindrar einstaklinginn i ad takast & vid pad ndm og starf sem
hann hefur &huga a og hefileika til. Pad getur leitt til pess ad ekki verdi allar leidir ihugadar
og sumar leidir fyrir fram utilokadar pvi peer eru ekki taldar haefa viokomandi kyni. Med
markvissri freedslu og umraedu fra upphafi skolagongu er haegt ad gefa ungu folki tekifeeri til
ad taka sinar eigin akvardanir vardandi framtid sina. Jafnframt stydur fraedsla i
jafnréttismalum vid malaflokkinn pegar litid er til framtidar.

Meginmarkmid verkefnisins eru eftirfarandi:
e Ad efla jafnreéttisfreedslu i skdlum.
e Ad sampatta kynjasjonarmid i kennslu.
e A auka samvinnu milli sveitarfélaga um jafnréttismal & svidi skolamala.
e Ad auka samvinnu innan sveitarfélags um jafnréttismal almennt.
e Ad auka upplysingaflaedi um jafnréttisfreedslu.
e AQ bua til vettvang par sem midlad er af reynslu. bannig ad kennarar og adrir geti

nytt ser hugmyndir og verkefni sem gefid hafa géda raun.

Uppbygging verkefnisins

Verkefnid er tvipeett, annars vegar uppsetning og vidhald heimasidu um jafnréttismal og
skolastarf og hins vegar jafnréttisfreedsluverkefni sem unnin voru i fimm leikskélum og fimm
grunnskolum skélaarid 2008-2009.

Heimasioan www.jafnrettiiskolum.is hefur ad geyma upplysingar um jafnréttisfreedslu og
jafnréttisstarf i skolum, skyrslur, lokaritgerdir, auk upplysinga um ndmsefni og verkefni sem
nota ma i skolastarfi. Heimasidan er byggd upp med pad i huga ad hdn gagnist 6llum peim
sem vilja freeda og fraedast um jafnrétti i skélastarfi. J6hanna Sigurdardéttir, paverandi félags-
og tryggingamalaradherra, opnadi heimasiduna pann 17. september 2008.

patttokusveitarfélogin fimm tilnefndu 6ll einn grunnskdla og einn leikskola til ad sinna
tilraunaverkefnum & svidi jafnréttismala skélaarid 2008-2009. Kennarar, namsradgjafar og
adrir starfsmenn skdlanna hoféu frumkveedi ad utferslu og framkvemd verkefnanna.
Skdlarnir kynntu afrakstur vetrarins @ ndmsstefnu i Salnum i Kdpavogi pann 26. mai 20009.

Verkefnin sem par voru kynnt eru adgengileg & heimasidunni www.jafnrettiiskolum.is.


http://www.jafnrettiiskolum.is/
http://www.jafnrettiiskolum.is/

Framkvaemd og framgangur verkefnisins

Verkefnisstjori hof storf 1. april 2008 og byrjadi & pvi ad setja sig i samband vid og
heimseaekja skdlana sem sveitarfélogin héfou tilnefnt. A Akureyri voru pétttokuskolarnir
Lundarskdli og Lundarsel, Lakjarskdli og Horduvellir i Hafnarfirdi, Vogaskoli og Mulaborg i
Reykjavik, Kopavogsber tilnefndi Horduvallaskéla en Smarahvammur kom sidar inn i
verkefnid. 1 pessum heimsoknum var prounarverkefnid Jafnréttisfraedsla i leik- og
grunnskélum kynnt fyrir skolastjornendum. [ byrjun jini fundadi verkefnisstjori med
skolastjornendum i Mosfellsbee og i framhaldinu tilnefndi sveitarfélagid Varmarskola og
Reykjakot i verkefnid.

Jafnréttisfreedsluverkefnin féru af stad i patttokuskolunum vid upphaf skoélaars haustid
2008 ad undanskildum verkefnum Varmarskola i Mosfellsbae og Lundarskola & Akureyri. peir
skdlar &kvadu ad hefja sin verkefni i upphafi ars 2009, medal annars vegna pess ad ekki hafdi
verid gert rad fyrir jafnréttisfreedsluverkefninu vio skipulag skolastarfsins.

Verkefnisstjori heimsotti flesta skolana tvisvar til prisvar sinnum skolaario 2008-2009 og
suma oftar. Fulltriar faghdpsins og / eda styrihdpsins voru stundum med i pessum

heimsoknum en markmid fundanna var ad veita skoélunum faglegar rddleggingar og studning.

Vinnufundir med patttdkuskolunum

Fimm sameiginlegir vinnufundir voru haldnir med skélunum skoélaarid 2008-2009. Markmid
fundanna var ad fulltrdar patttokuskolanna hittust, vidrudu hugmyndir sinar, skiptust a
skodunum og midludu reynslu. A fundunum veitti fagh6purinn og verkefnisstjori skolunum
faglegan studning og bodid var upp a freedileg innlegg um jafnréttismal.

Fyrsti vinnufundur verkefnisins var i Leakjarskola i Hafnarfirdi pann 22. mai 2008. A
fundinum kynnti verkefnisstjori verkefnid, Ing6lfur Asgeir Johannesson professor vid
Haskolann & Akureyri var med fraedilegt innlegg sem hann nefndi Jafnrétti, kynjafreedi,
feminismi, skolastarf. Iris Arnardottir namsradgjafi i Horduvallaskola i Kopavogi kynnti
hugmyndir skolans ad jafnréttisfreedsluverkefni og Kristin Olafsdottir jafnréttisfulltri i
Kopavogi kynnti jafnréttisazetlun leikskdla Kdpavogs og gétlista sem taeki til ad Utfera
stefnuna. I lok fundarins var samstarfssamningur um verkefnid undirritadur i leikskdlanum
Horouvollum i Hafnarfirdi.

Annar vinnufundurinn var haldinn 17. september 2008. Fundurinn sem var i Vogaskodla
hofst a pvi ad Johanna Sigurdardottir paverandi felags- og tryggingamalaradherra opnadi

heimasidu verkefnisins www.jafnrettiiskolum.is. Katrin Anna Gudmundsdottir MA nemi i
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http://www.jafnrettiiskolum.is/

kynjafradi, var med fraedilegt innlegg sem hun nefndi: ,,A eigin forsendum eda annarra?
Kyngervi, hinun og sjdlfredi.“ Ad loknu erindinu skodudu péatttakendur kynjamyndir i
auglysingabaklingum og unnu verkefni. Skélarnir kynntu sidan jafnréttisfreedsluverkefni sin
og / eda verkefnalysingar.

pridji vinnufundur skélanna var midvikudaginn 7. jandar 2009 i Horduvallaskola i
Kopavogi. Ing6lfur V. Gislason lektor i félagsfreedi vid Haskola islands var med fraedilegt
innlegg par sem hann fjalladi um st6du drengja og Kkarla i tilverunni, jakveedar hlidar og
neikvaedar og hugsanlegar birtingarmyndir peirra atrida i leik- og grunnskélum. Skélunum var
sidan skipt i tvo hopa par sem farid var yfir stodu og framgang jafnréttisfreedsluverkefnanna.
Fulltrbar faghdpsins styrdu umraedum og veittu radgjof.

Fjordi vinnufundurinn var haldinn i Leekjarskéla i Hafnarfirdi pridjudaginn 10. mars 2009.
Fundurinn hofst & pvi ad verkefnisstjéri kynnti nidurstodur ur bradabirgdaskyrslum skélanna.
Skélunum var sidan skipt i prja hopa par sem eftirfarandi atridi voru til umraedu. a)
Undirbaningur namsstefnunnar par sem skolarnir kynna verkefnin sin. b) Hvernig sja
kennararnir fyrir sér starfsdag med aherslu & kynjafreedi og jafnréttismal, hvert etti ad vera
innihald hans og form? c) Hvernig geta patttokuskolarnir komid ad si- og endurmenntun
kennara? (Fylgiskjal 2). Fundinum lauk med fraedilegu innleggi fr& Hoénnu Bjérgu
Vilhjalmsdottur kennara vid Borgarholtsskdla sem raeddi medal annars um feminisma,
kynbundid ofbeldi og misskiptingu i heiminum & grundvelli kyns.

Fimmti og sidasti vinnufundur verkefnisins folst i namsstefnu sem bodad var til i Salnum i
Koépavogi pann 26. mai 2009. A namsstefnunni voru jafnréttisfreedsluverkefni
patttokuskolanna kynnt. Sérstakur gestur var Louise Windfeldt, hofundur barnabdkarinnar
., begar Fridrik var Frida / Pegar Rosa var Ragnar. Namsstefnan var 6llum opin og voru
skolastjornendur, kennarar, foreldrar, fulltrdar freedslunefnda, fulltriar jafnréttisnefnda,
starfsmenn skélaskrifstofa, sveitarstjérnarmenn og stjornmalamenn sérstaklega hvattir til ad
meeta (fylgiskjal 3). Rumlega hundrad manns séttu ndmsstefnuna par sem eftirtalin verkefni
voru kynnt:

Leikskolar:
e Horduvellir i Hafnarfirdi. Karl eda kona skiptir pad mali?
e Smarahvammur i Kopavogi. Getur strakur verid Raudhetta?
e Mulaborg i Reykjavik. Kynjamunur i skolastarfi.
¢ Reykjakot i Mosfellshe. Jafnrétti til upplysinga.

e Lundarsel a Akureyri. bad leera bérnin sem fyrir peim er haft.



Grunnskolar:
o Lakjarskali i Hafnarfirdi. Jafnréttislestin.
e Lundarskdli a Akureyri. Jafnrétti kynjanna. Nams- og starfsfraedsla.
e Vogaskodli i Reykjavik 4. bekkur. Jafnrétti kynjanna fra landnami til vorra
daga.
e Vogaskdli i Reykjavik 6. bekkur. Fra Snorra til vorra.

e Horduvallaskoli i Kopavogi. Par sem tvo tré standa saman par er skogur.

Styrihopur

Jafnréttisfulltriar Hafnarfjardar, Reykjavikur, Kopavogs, Mosfellsbajar og Akureyrar, auk
fulltrda fra Jafnréttisstofu og félags- og tryggingamalaraduneytinu, baru hitann og pungann af
undirbaningi verkefnisins sem hofst arid 2006. Undirbuningurinn folst medal annars i ad
skrifa verkefnalysingu, Utvega fjarmagn, rada verkefnastjora, gera samstarfssamning og kanna
ahuga fleiri sveitarfélaga a patttoku i verkefninu.

Styrihopurinn er skipadur fulltrum fra patttokusveitarfélogunum fimm asamt fulltrGum
félags- og tryggingamalaraduneytisins, menntamalaraduneytisins og Jafnréttisstofu. Eftirtaldir
adilar sitja i hdpnum, Anna Jorgensdottir frd Hafnarfjardarbe, Katrin Bjorg Rikardsdottir fra
Akureyrarbee,  Kristin ~ Olafsdottir fra Kopavogsbee,  Halldéra  Gunnarsdéttir ~ fra
Reykjavikurborg en Salvor Gissurarddttir leysti hana timabundid af, Sesselja Snavarr fra
menntamalaraduneytinu, Sigridur Indridadottir fra Mosfellsbee sem kom inn fyrir Unni V.
Ing6lfsdéttur, Ingi Valur Johannsson fra félags- og tryggingamalaraduneytinu og Arnfridur
Adalsteinsddttir - verkefnisstjori a Jafnréttisstofu. Hjalmar Sigmarsson var fulltrdi
Jafnréttisstofu a undirbdningstimanum.

Hlutverk styrihopsins er ad veita verkefnastjora adhald og studning vid framkveemd og
utfeerslu verkefnisins. Ad sja til pess ad markmidum verkefnisins verdi n&d og fylgjast med
framkveemd pess og meta arangur. Einnig ad hafa samrad vid fagadila og akveda framhald
verkefnisins eftir starfslok verkefnisstjora. Styrihdpurinn hélt tuttugu og fimm fundi fra pvi
undirbaningur verkefnisins hofst arid 2006 til loka ars 2009, par af voru prir sameiginlegir

fundir med faghopnum.

Faghopur
Faghopurinn er skipadur fulltrGum fra fagfélogum leikskolakennara, grunnskdlakennara og

félagi nams- og starfsradgjafa. Bjork Ottarsdottir er tilnefnd af Félagi leikskdlakennara,



Kristin Helgadottir af Félagi grunnskolakennara, Ragnheidur Béasddttir af Félagi nams- og
starfsradgjafa og Ingolfur Asgeir Johannesson professor vid Haskélann & Akureyri er
tilnefndur af styrihopi verkefnisins og var hann formadur hdpsins. Hlutverk faghopsins er
ad veita patttokuskolunum, styrindpi, verkefnisstjora og 6drum sem ad verkefninu koma
studning og radgjof (fylgiskjal 4).

Haldnir voru fjortdn fundir i faghépnum en auk pess satu fulltrGar hdpsins fundi med
fulltrum pétttokuskolanna og verkefnisstjora par sem skolunum var veitt fagleg adstod.
Faghopurinn for yfir verkefnalysingar skolanna og akvad asamt verkefnisstjora dagskra
vinnufundanna.  Einnig  motadi  faghOpurinn ~ ramma ad  verkefnalysingum,
bradabirgdaskyrslum og lokaskyrslum skolanna (fylgiskjol 5 og 6). Faghopurinn skilar
sjalfsteedu mati & verkefninu sem birt er i sérstokum kafla hér & eftir.

Kynning & verkefninu
Vid undirritun samstarfssamnings um verkefnid 22. mai 2008, vid opnun heimasidunnar 17.
september 2008 og i tilefni af namsstefnunni 26. mai 2009 var verkefnid kynnt i fjolmidlum,
med fréttatilkynningum, greinaskrifum og vidtdlum. Auk pess var kynning & verkefninu send
til allra leik- og grunnskdla landsins. Kynningarbréf var sent & skolaskrifstofur
patttokusveitarfélaganna og kynningardreifildi 0tbuid og dreift vida. Einnig ma nefna
kynningar medal annars fyrir eda &:

e Samradsfundi jafnréttisfulltria raduneytanna / april 2008.

e Formenn félags leikskolakennara, félags grunnskolakennara og félags- nadms- og

starfsradgjafa / mai 2008.

e Fulltrua fra Sambandi islenskra sveitarfélaga / juni 2008.

e Menntamalaraduneytid / juli 2008 og jantar 2009.

e Skolamaélarad Sambands islenskra sveitarfélaga / agust 2008.

e Landsfundi jafnréttisnefnda i Mosfellsba / september 2008.

e Malpingi um skolamal a Akureyri / september 2008.

e Mannréttindarad Reykjavikurborgar / oktéber 2008.

e Starfshop um jafnréttisskola i Reykjavik / oktdber 2008.

e Malpingi Menntavisindasvids Haskola islands / oktober 2008 og oktdber 2009.

o Jafnréttisnefnd Skagfirdinga / januar 20009.

e Jafnréttispingi / jantar 2009.

e Oskudagsradstefnu menntasvids Reykjavikurborgar / febriar 2009.


http://www.jafnrettiiskolum.is/D10/_Files/Hlutverk%20faghópsins.PDF

e Fraedslunefnd, jafnréttisnefnd og skolastjérnendum i Fjardabyggd / febraar 2009.
o Jafnréttisrad / mars 2009.

e Haskdlanum a Akureyri, jafnréttistorg / mars 2009.

e Adalfundi Grunns, félags skolastjornenda / mai 2009.

e Radstefnu um islenska pjodfélagsfreedi Haskolans & Akureyri / mai 20009.

e Namsstefnu i Feereyjum / juni 2009.

e Norranni rddstefnu um jafnreéttisfreedslu i skdlum, Reykjavik / september 20009.
e Skolavardan 5. thl. 9. &rg. &gust / september 2009.

e Sveitarstjornarmal 7. tbl. 69. argangur 2009.

Styrkir
Eftirtaldir adilar styrktu og fjarmognudu verkefnid. Patttokusveitarfélogin - fimm
Reykjavikurborg, Akureyrarbzer, Hafnarfjardarbeer, Kopavogsbar og Mosfellsbear, auk
Jafnréttisstofu, félags- og tryggingamalaraduneytisins, menntamalaraduneytisins og
Jafnréttisradds. Glitnir, Landsvirkjun, Samtok atvinnulifsins, Sparisjodur Nordlendinga og
Alcoa Fjardadl 16gou verkefninu lid dsamt fagfélogum leikskolakennara, grunnskélakennara
0g nams- og starfsradgjafa. Einnig styrkti Barnavinafélagid Sumargjof verkefnid myndarlega.
Styrkir fengust ar brounarsjodi leikskola og Prounarsjodi grunnskola.

Verkefnid fékk styrk ar Prounarsjodi ndmsgagna til ad lata pyda og gefa Ut donsku
bokina ,,Den dag da Rikke var Rasmus / Den dag da Frederik var Frida“ eftir Louise
Windfeldt og Katrine Clante. Bokin var pydd af Pérlaugu Baldvinsdottur kennara i Lundarseli

sem einnig vann kennsluleidbeiningar med bokinni &samt kennurum og starfsfolki skdlans.

Barnabokin begar Fridrik var Frida / begar Rosa var Ragnar
Litid er til af godu og adgengilegu jafnréttisfreedsluefni fyrir born & leikskélaaldri og born &
yngsta stigi grunnskola. Barnabdkinni bPegar Fridrik var Frida / begar Rosa var Ragnar er
&tlad ad skapa umraedur med ungum bdrnum um kynhlutverk og jafnrétti og & pvi ad geta
nyst vel i jafnréttisstarfi med yngstu bornunum.

Ad Utgafu bokarinnar stodu Jafnréttisstofa og félags- og tryggingamalaraduneytid. Ollum
leik- og grunnskolum landsins &samt bokasofnum var gefid eintak af bokinni. Arni Pall
Arnason, félags- og tryggingamalaradherra afhenti fyrsta eintakid i leikskdlanum Mulaborg {

Reykjavik i lok mai 2009 i tilefni af degi barnsins.



Endurmenntun fyrir starfandi kennara

Jafnréttisstofa sotti um styrk i endurmenntunarsjod grunnskolakennara til ad halda
kynjafreedinamskeid fyrir starfandi kennara skélaarid 2009-2010 og fengust 168.000 krénur ar
sjoonum. bratt fyrir ad ekki fengist meira fjarmagn i verkefnid akvad Jafnréttisstofa ad fara af
stad med jafnreéttisfreedslufundi og namskeid fyrir starfsfolk leik- og grunnskéla. Tveir
freedslufundir voru haldnir fyrir grunnskolakennara & Akureyri i samstarfi vid Skoladeild
Akureyrarbejar. Fundina satu & pridja hundrad manns. Starfsdagur helgadur jafnréttisfreedslu
i skdlum var skipulagdur og haldinn fyrir grunnskdlakennara i Fjardabyggd i samstarfi vid
pérodd Helgason fraedslufulltria par. A annad hundrad kennarar séttu starfsdaginn. Fjogurra
tima namskeid var haldid fyrir leikskolakennara og starfsfolk leikskdlanna i Fjardabyggd og
sottu rumlega sjotiu manns pad namskeid. Seinnihluti ndmskeidsins verdur haldinn i byrjun
febrbar 2010. Einnig hefur verkefnisstjori heimsott einstaka skdla med freedslu og kynningar
(Fylgiskjél 7, 8 og 9).
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Mat a verkefninu

Mat a verkefninu for fram med margvislegum heetti. patttokuskdlarnir skiludu lokaskyrslum
par sem mat var lagt & framkveemd og framgang starfsins i skolunum og dregid fram hvad
hefdi dunnist og hvad matti betur fara. Ytra mat verkefnisins var i hondum Rannsoknar- og
prounarmidstodvar Haskolans & Akureyri. Einnig matu baedi faghdpurinn og styrihdpurinn
verkefnid hvor fyrir sig. Ad lokum var lagt mat & heimasiou verkefnisins eftir fjolda

heimsokna.

Lokaskyrslur skolanna

Vid lok verkefnisins skiludu péatttokuskdlarnir skyrslu um framkvemd og framgang
verkefnisins. bar var lagt mat & hvad gekk vel og hvad illa og hvada lerdoma ma draga af
verkefninu og hverju er haegt ad midla til annarra skola. Hér a eftir verdur i stuttu mali gerd
grein fyrir megin atriounum i lokaskyrslum patttokuskolanna. Nokkur atridi i peim eru

tranadarmal og pvi fylgja peer ekki med en peer eru vardveittar & Jafnréttisstofu.

GRUNNSKOLAR

[ grunnskélunum voru jafnréttisverkefnin unnin af namsradgjéfum, kennurum og nemendum {
einum til tveimur argéngum innan skélanna. | Vogaskdla var markh6purinn 4. og 6. bekkur, i
Horduvallaskola 4. og 8. bekkur, Lundarskoli vann sitt verkefni med 8. bekk, i Varmarskola
var unnid med unglingastigid og Lakjarskoli vann med 9. bekk. I éllum grunnskélunum félu
skolastjornendur einstokum kennurum eda nadmsradgjofum verkefnid sem pyddi ad pad
einskordadist vid akvedna nemendahopa. Litil umraeda eda smitun atti sér par af leidandi stad
ut i skolasamfélagid.

I skyrslu Horduvallaskdla segir ad verkefnid hafi litid verid kynnt innan skélans og pvi
erfitt ad meta hvort jafnréttisvitund kennara hafi aukist. Sama mé segja um Vogaskola en par
er bent & ad arangurinn eftir petta skdlaar verdi fyrst og fremst metinn at fra aukinni vitund
nemenda i fjorda og sjotta bekk og kennara peirra. Pad bidi pvi naesta skoladrs ad midla
jafnréttisfreedslunni til annarra kennara og starfsfolks skdlans. Segja méa ad pessar nidurstoour
séu sammerktar fyrir alla grunnskdlana, pad er ad einstakir kennarar eda namsradgjafar baru
hitann og pungann af jafnréttisstarfinu sem unnid var innan skdlanna i tengslum vid
préunarverkefnid Jafnreéttisfraedsla i leik- og grunnskélum. bad er hins vegar ljost ad pad er &
abyrgd skoélayfirvalda og skolastjérnenda ad farid sé ad 16gum og jafnréttisfreedsla sé innleidd

inn i allt skolastarf. bessa abyrgd purfa skélayfirvold og skoélastjornendur ad axla.
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Vogaskoli
Kennarar i fjorda bekk: ,, Eftir ad hafa unnid jafnréttisverkefnio hafa bérnin meiri skilning d

hugtakinu jafnrétti kynjanna og hugtakinu jafnrétti almennt. Pau tengja hugtakid vinnu i
ollum namsgreinum og gera athugasemdir a bord vio: ,, Petta er ekki jafnrétti,“ ef pau verda
vor vio slikt i lestextum eda namsefni, an pess ad verio sé ad fjalla sérstaklega um jafnreétti.

Kennarar i sjotta bekk segja um arangur verkefnisins: ,, Vid teljum ad nemendur okkar séu
viljugri til ad tala um jafnrétti og 6jafnrétti og peir sja hlutina i nyju ljosi. Peir eru meira
vakandi fyrir stédu kynjanna, badi i samfélaginu 6llu og innan skélans, auk pess sem peir eru
duglegri ad nyta sér pa sérstodu sem fylgir hvoru kyni. Einna ansgdastar erum vid med ad
nemendur virda pad ad strakar og stelpur hafa somu teekifeeri i lifinu og pratt fyrir nokkurn
mun & kynjunum pa er enginn godur i 6llu en allir géadir i einhverju, sama hvors kyns hann er!
Petta verkefni var eingdngu unnid i 4. og 6. bekk i Vogaskdla og var ekki lagt upp med ad na
6drum argoéngum eda starfsfolki i verkefnid. par af leidandi hefur verkefnid, pvi midur, ekki

studlad ad gleggri vitund um jafnréttisstarf og jafnréttiskennslu i sk6lanum.

Leaekjarskoli
,,Pad er mat okkar ad verkefnid hafi skilad &kvednum &rangri hvad nemendahopinn vardar en

hins vegar sjaum vid ad kennarahdpurinn er enn ad mestu leyti 6plegdur akur. Pad er okkar
stadfesta skodun ad fredsla um jafnréttis og kynjafredi til handa kennurum i 6llum
bekkjardeildum sé forsenda pess ao jafnréttisfreedsla geti fario fram med markvissum heetti. *
Umsjénarkennari 9. bekkjar segir medal annars: ,, Medvitund unglinganna gagnvart jafnrétti
hefur aukist og syn peirra & marga hluti breyst. Enginn péatttakandi segir i dag: "Petta & bara

ad vera svona" heldur er upplystur og er tilbuinn til ad upplysa adra.

Hoérduvallaskdli
Kennari i 4. bekk: ,, Jafnréttisvitund sumra hefur eflaust tekid framférum en enn heyri ég ad

betta eda petta sé kvenmannsverk og par fram eftir gotum. 1 byrjun voru nokkrir sem héldu
ad jafnrétti veeri eitthvad i likingu vid ad skipta jafnt en hafa attad sig a pvi ad pad er meira
sem felst i pessu hugtaki. Jafnréttisumredan hefur verid frekar fljétandi og fléttud inni
umradur pvi finnst mér erfitt ad meta hvort jafnréttisvitund peirra hafi skyrst ad radi. pPad
hefdi matt taka jafnréttisumreduna skyrar fyrir.”

Namsradgjafinn telur ad jafnréttisvitund nemendanna sem toku patt i verkefninu hafi aukist
0g segir um 8. bekk: ,,P0 peir séu medvitadri um hugtakid (jafnrétti) sem slikt er enn langt i
land med ad breyta hinni hefébundnu stadalimynd sem nemendur hafa af kynjunum. Vid

eigum pvi langt i land med ad innreta bornum og unglingum nutimans medvitada og
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Osjalfrada virdingu og skilning gagnvart hinu kyninu. Verkefnid var litid kynnt medal
starfsmanna svo ekki var unnt ad meta aukna vitund peirra vardandi jafnrétti og

jafnréttiskennslu. “

Lundarskoli
., Avinningur verkefunisins er illmeelanlegur en pad er okkar huglega mat ad verkefnid sé

upphaf ad meiri jafnréttisumraedu innan skolans og ad kennarar fari ad skoda namsefni med
jafnréttisfreedslu i huga og noti teekifeeri til umfjollunar pegar pad gefst. betta verkefni getur
ordid fyrirmynd ad pvi hvernig heaegt er ad nélgast petta vidfangsefni og getur gefid 6drum

‘

kennurum hugmyndir.

Varmarskoli
., Ekki hefur verid gert formlegt mat & verkefninu og pvi erfitt ad segja til um tileetladan

arangur. Varmarskadli hefur verid medvitadur lengi vel um jafnréttisfreedslu en aldrei sett
petta inn i skipulagda kennslu. Af pvi leyti hdldum vid ad haegt sé ad gera betur og ad

¢

starfsmenn verdi medvitadir um jafnréttisfreedslu a 6llum stigum skolans.

LEIKSKOLAR

I leikskélunum héldu stjérnendur i flestum tilfellum utan um verkefnid og par var ahersla 16gd
& starfsmannahdpinn, foreldrasamstarf og skolastarfid i heild sinni. I Mulaborg og &
Horouvollum var unnid med vidhorf starfsmanna, i Reykjakoti var aherslan &

foreldrasamstarfid, Lundarsel notadi barnabdkina ,, begar Fridrik var Frida / Pegar Rosa var
Ragnar“ i heimspekisamraeedur med bérnunum um jafnrétti kynjanna og i Smarahvammi var

val barnanna skodad med tilliti til kyns.

Horduvellir

,,bad sem vido erum dncegdust med i pessu verkefni til pessa er hversu mikil og goo dahrif
verkefnid hefur haft & umraedu starfsfolks um jafuréttismal. “ ... ,, A starfsmannafundum héfum
vid tekid einstok efni til skodunar s.s. hversu mikilveegt hlutverk okkar sem fyrirmyndir er og
hvernig okkar viohorf og skodanir smitast til barnanna.* ... , Eins hefur umredan opnad
augu okkar fyrir ymsu s.s. hvernig vid komum fram vid bornin & 6likan hatt eftir pvi hvort um

strak eda stelpu er ad reda.

Reykjakot

,, Kennarar eru medvitadri um jafnrétti foreldra til upplysinga.” ... ,, Megin nidurstada
verkefnisins er ad fedur vilja vita meira en telja sig ekki fA& nagar upplysingar fra

leikskolanum. * ... ,,Madur eru almennt of duglegar ad taka abyrgdina & sig vardandi bérnin
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og gleyma ad geeta jafnraedis i uppeldi barnanna. Fedur purfa ad stiga fram og gera sér grein

fyrir mikilveegi peirra i lifi barnanna. *

Smarahvammur
., bad sem stendur upp ur eftir veturinn er aukin pekking kennara og dahugi a kynjafreedi og

jafnréttismalum. Allir kennarar leikskolans hafa unnid markvisst ad pvi ad skoda eigin
vidhorf og vidbrogd og hefur su vinna skilad toluverdum arangri. I dag skilja kennarar
hvernig peir hafa, émedvitad, ytt undir kynjun leikefnis og adgreiningu barnahdpsins i
stulkna- og drengjahopa. Pessi vitneskja hefur breytt vidbrégdum/svérum kennara vid

bornunum. “

Lundarsel
,, Verkefnid opnadi augu okkar um jafnréttismal og ad geeta parf ad peim malum vid uppeldi

og kennslu. ... Kynbundid val & leikfongum, leikfélégum og litum er 6rugglega samfélagslegt
vandamal sem leysist ekki nema ad pad sé reett, skodad og tekid a pvi. Bérnin hegda sér oft Gt
fra peim veentingum sem gerdar eru til peirra og pvi brynt ad kennarinn geri eins veentingar

til kynjanna...

Mulaborg
Ekki barst lokaskyrsla fra Mulaborg par sem skélinn taldi sig ekki fa pad fjarmagn sem purfti

til ad halda verkefninu gangandi. "pvi var haldid fram pegar Mulaborg var bodin patttaka i
verkefninu ad buid veeri ad tryggja fjarmagn i verkefnid. Pegar vinna vid verkefnid var komin
vel a skrid var leitad eftir pessu fjarmagni af halfu leikskélans en pa kom i 1jés ad pvi hafdi
ollu verid radstafad til midstjornar verkefnisins en engu fé var uthlutad til ad mata kostnadi
sem af verkefninu hlyst innan leikskolans. Jafnframt vorum vid upplyst um ad sveitarfélag
okkar s& af fjarmagni til grunnskolans i sveitarfélaginu sem tekur tok patt i verkefninu. Pegar
vinna okkar vid verkefnid Jafnréttisfreedsla i leik- og grunnskélum var i hamarki komu
fyrirmali til okkar um ad yfirvinna veeri 6heimil vegna efnahagsprenginga. Vinna vid
verkefnid lagoist pvi af hja Mdalaborg i kjolfar kynningar okkar & verkefninu fyrir
Leikskolarad Reykjavikurborgar en & peim fundi upplysti jafnréttisstjori Reykjavikurborgar

okkur m.a. um hve miklu fé hafdi verid varid i midstjorn verkefnisins."
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Arangursmat Rannsoknar og préunarmidstodvar Haskolans & Akureyri
Rannsoknar- og prounarmidstod Haskdlans a Akureyri (RHA) sd um sjalfstett ytra
arangursmat & verkefninu. Framkvaemd & mati var sem hér segir: I grunnskélunum voru tveer
fyrirlagnir spurningalista, ein i upphafi verkefnisins og 6énnur vid lok verkefnisins. Auk pess
sem tekid var simavidtal vid tengilidi grunnskolanna sem midadi ad pvi ad gefa mynd af
framkvaemd verkefnisins; hvernig stadid var ad skipulagi pess og hvernig studningi vid
kennara var héttad & verkefnistimanum. | leiksk6lum var gerd ein simakénnun medal
leikskdlakennara i lok verkefnisins. Til ad meta arangur jafnréttisfreedsluverkefnanna var
gerdur samanburdur & vidhorfi patttakenda fyrir og eftir ad verkefnin voru unnin. Med peim
heetti ma meta hvort jafnréttisfreedsla hefur ahrif.

Arangursmatid var i hondum sérfredinga vid RHA. Kjartan Olafsson lektor vid
félagsvisinda- og lagadeild Haskolans & Akureyri var radgjafi vido matid og Tryggvi
Hallgrimsson bar &byrgd & framkvaemd spurningakannana og gagnasofnun. Urvinnsla og
lokaskyrsla var unnin af Hjordisi Sigursteinsdéttur og Sigranu Sif Joelsdottur.

Skyrslu RHA fylgja sjo vidaukar. I vidauka eitt eru t6flur sem syna fjolda og hlutfall svara
eftir skolum og fyrirlogn, éasamt breytingum milli fyrirlagna. [ vidauka tvo eru
spurningalistarnir sem lagdir voru fyrir patttakendur i leik- og grunnskélum. I vidauka prju er
ad finna myndrena framsetningu a svérum vid spurningalistunum fra patttokuskolum &
Akureyri. Auk vidtals vid tengilid grunnskdlans og svor vid opnum spurningum medal
starfsmanna leikskolans. I vidauka 4-7 er ad finna samskonar framsetningu & nidurstédum
fyrir Kopavog, Hafnarfjord, Mosfellsbee og Reykjavik. | vidaukum 3-7 er mat tengilida
grunnskolanna & jafnréttisfredsluverkefnunum sem unnin voru i skélunum asamt svérum
leikskdlakennara vid opnum spurningum Gr spurningalistanum eins og pau komu fyrir. bvi er

skyrslan ekki &tlud til frekari dreifingar nema med upplystu sampykki héfunda.
GRUNNSKOLAR - Vishorfskénnun medal grunnskdlanemenda

| upphaflegu drtaki vegna spurningakénnunar medal grunnskélanema var studst vid
upplysingar um fjélda nemenda ur nemendaskra skolanna. Heildarfjoldi nemenda var 296 og
skiptist pannig ad 239 nemendur voru i eldri bekkjardeildum og 57 nemendur voru i yngri
bekkjardeildum.

Pegar & heildina er litid hefur jafnréttishugsun grunnskélanema sem toku patt i kdnnuninni

aukist milli fyrirlagna spurningalistans. Jafnframt kemur i ljos ad stelpur sem svOrudu
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spurningalistanum hafa sterkari jafnréttishugsun en strakar og ad jafnréttishugsun patttakenda

er breytileg eftir grunnskélum.

Samantekt & nidurstdoum arangursmats i grunnskoélum

Til pess ad meta arangur jafnréttisfreedsluverkefnisins i grunnskélum var jafnréttishugsun
patttakenda skodud ut fra vidhorfum til verkaskiptingar hjona a heimili, afstddu til pess hvort
kona eda Karl vinni akvedin storf betur eda hvort pau vinni storfin jafn vel og hvort kona eda
karl er hefari til ad annast uppeldi barna eda hvort pau séu jafn haf. Jafnframt var vidhorf
patttakenda til jafnréttismala i samfélaginu almennt skodad ut fra afstoou til ymissa
fullyrdinga par ad latandi dsamt fullyrdingum um jafna moguleika kynja eda hvort pad halli &
annad peirra. I toflunni hér ad nedan gefur ad lita samantekt & breytingum 4 jafnréttishugsun
og vidhorfi patttakenda til ymissa jafnréttismala i samfélaginu almennt milli fyrri og seinni

fyrirlagna spurningalistans.

Samantekt & jafnréttishugsun og vidhorfi patttakenda til ymissa jafnréttismala i samfélaginu almennt milli fyrri og seinni

fyrirlagna spurningalistans. Rautt: Hefur faerst i att fra jafnri stodu. Greent: Hefur faerst i att neer jafnri stodu.

Jafnréttismal i
Uppeldi samfélaginu | Mdguleikar a
Verkaskipting Storf barna almennt jafni stodu Til samans
Akureyri > > > > €« >
Hafnarfjordur € > > > > >
Kdpavogur > 4 > > 4 > > 4 >
Mosfellsbaer € > 4 > € >
Reykjavik > > > > > >
Samtals: > 2> - . 2> >

Sja ma heilt yfir ad breytingin er jakvaed hvad alla petti matsins vardar. petta pydir ad
vidhorf pétttakenda til jafnréttis feerist naer hlutleysi milli fyrirlagna spurningalistans, beadi
hvad vardar jafnréttishugsun grunnskélanema og vidhorf til jafnréttismala i samfélaginu
almennt. Jafnréttishugsun grunnskdélanemanna hefur aukist milli fyrirlagna spurningalistans.
Jafnframt kemur fram i matinu ad stelpur sem svOrudu spurningalistanum hafa sterkari
jafnréttishugsun en strakar og ad jafnréttishugsun patttakenda er breytileg eftir grunnskélum.
Vidhorf grunnskélanemanna til jafnréttismala i samfélaginu almennt hefur einnig aukist milli
fyrirlagna spurningalistans. Stadalimyndir stelpna virdast vera rétgronari medal

grunnskolanemanna heldur en stadalimyndir stréka.
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Lundarskdli a Akureyri
Jafnréttisfreedsluverkefnid virdist hafa gengid mjog vel i Lundarskdla & Akureyri. Vidhorf

nemendanna verdur jafnréttismidadra & timabilinu.

Jafnréttishugsun eykst i heild ad medaltali par sem vidhorf til verkaskiptingar, starfa og
uppeldis barna hefur feerst i att til jafnréttis. Vidhorf til jafnréttismala i samfélaginu almennt
feerist naer hlutleysi og tru & moéguleikum kynja & jafnri stddu i samfélaginu veikist.

Badi stelpur og strakar baeta vidhorf sitt i att til jafnréttis en stelpur p6 meira en strékar.
petta kemur fram i jafnréttishugsun i heild, fyrir vidhorf til verkaskiptingar hjona & heimili og
fyrir vidhorf til jafnhefis karla og kvenna til starfa. betta bendir til dlikra ahrifa og/eda olikrar
patttoku straka og stelpna vid verkefnid.

Pegar horft er & viohorf til starfa er breytingin & viohorfum i att til pess ad kynin séu jafn
heef til ad sinna pessum stérfum. pessu er 6fugt farid med vidhorf til verkaskiptingar hjona a
heimili ef baedi vinna utan heimilis par sem fleiri telja ad heimilisverkin eigi frekar ad vera i
héndum eiginkonunnar. betta pydir ad vinna purfi meira med hlutverk og verkaskiptingu
hjona a heimili til ad vidhorfsbreyting til jafnraedis eigi ser stad med sama heetti og fyrir storf.

Leekjarskoéli Hafnarfirdi
Jafnréttisfreedsluverkefnid virdist hafa gengid nokkud vel i Lekjarskéla i Hafnarfirdi. Vidhorf

nemendanna verdur adeins jafnréttismidadra a timabilinu.

Jafnréttishugsun minnkar i heild ad medaltali, adallega vegna vidhorfs til verkaskiptingar
hjona & heimili. Vidhorf til jafnréttismala i samfélaginu almennt faerist naer hlutleysi og tra &
maoguleikum kynja a jafnri stodu i samfélaginu styrkist.

Vidhorf stelpna og straka til jafnréttis breytist med 6likum hetti & timabilinu. Hvad
jafnréttishugsun vardar pa eykst han hja stelpum en minnkar téluvert hja strakum. Mestu
munar par um ad vidhorf til verkaskiptingar hjona & heimili veikist badi hja stelpum og
strdkum en afstada til jafnhafis kynja til starfa styrkist hja stelpum en veikist hja strakum.
Petta bendir til olikra ahrifa og/eda Olikrar patttoku straka og stelpna vid verkefnid.

Pegar horft er & vidhorf til starfa er breytingin & vidhorfum i att til pess ad kynin séu jafn
heef til ad sinna pessum storfum. bessu er ¢fugt farid med vidhorf til verkaskiptinga hjéna a
heimili ef baedi vinna utan heimilis par sem fleiri telja ad heimilisverkin eigi frekar ad vera i

hondum eiginkonunnar. betta pydir ad vinna purfi meira med hlutverk og verkaskiptingu
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hjona & heimili sem og storf. Auk pess parf ad auka jafnrettisvitund straka enda komu peir

ekki naegilega vel Ut i pessu mati.

Hoérduvallaskdli Képavogi
Jafnréttisfreedsluverkefnid virdist hafa gengid nokkud vel i Horduvallaskola i Képavogi.

Vidhorf nemendanna verdur adeins jafnréttismidadra a timabilinu.

Jafnréttishugsun minnkar i heild ad medaltali, adallega vegna vidhorfs til verkaskiptingar
hjona & heimili. Vidhorf til jafnréttismala i samfélaginu almennt feerist ner hlutleysi og trd &
maoguleikum kynja a jafnri stoou i samfélaginu styrkist.

Vidhorf stelpna og straka til jafnréttis breytist med Olikum hetti a timabilinu. Hvad
jafnréttishugsun vardar pa eykst hin hja stelpum en minnkar hja strdkum. Mestu munar par
um ad vidhorf til verkaskiptingar hjona & heimili styrkist hja stelpum en veikist hja strakum en
afstada til jafnhefis kynja til starfa styrkist hja badi stelpum og strakum. betta bendir til
6likra &hrifa og/eda olikrar patttoku straka og stelpna vid verkefnid.

Pegar horft er & viohorf til starfa er breytingin & vidhorfum i att til pess ad kynin séu jafn
heef til ad sinna pessum storfum. Fleiri strakar en stelpur telja ad heimilisverkin eigi ad vera i
hondum eiginkonunnar p6 badi vinni jafnt utan heimilis. Petta pydir ad vinna purfi meira med
hlutverk og verkaskiptingu hjona a heimili. Auk pess parf ad auka jafnréttisvitund straka enda

komu peir ekki nagilega vel Ut i pessu mati.

Varmarskoli Mosfellsbae
Vidhorf nemenda i Varmarskola i Mosfellsbae verdur adeins jafnréttismidadra a timabilinu.

Jafnréttishugsun minnkar i heild ad medaltali, adallega vegna vidhorfs til verkaskiptingar
hjona a heimili. Viohorf til jafnréttismala i samfélaginu almennt feerist neer hlutleysi og tra a
mdoguleikum kynja & jafnri stodu i samfélaginu veikist.

Vidhorf stelpna og straka til jafnréttis breytist med Alikum hetti a timabilinu. Hvad
jafnréttishugsun vardar pa minnkar han badi hja stelpum og strdkum. Mestu munar par um ad
vidhorf til verkaskiptingar hjona a heimili veikist hja stelpum en stendur i stad hja strakum.
Afstada til jafnhefis kynja til starfa veikist hja stelpum en styrkist hja strakum.

Nidurstadan er su ad vidhorf strdka til jafnréttis breytist meira milli fyrirlagna
spurningalistans en stelpna. Auk pess parf ad auka jafnréttisvitund badi strdka og stelpna i

skoélanum.
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Vogaskoli i Reykjavik
Jafnréttisfreedsluverkefnid virdist hafa gengid mjog vel i Vogaskéla i Reykjavik. Vidhorf

nemendanna verdur adeins jafnréttismidadra & timabilinu.

Jafnréttishugsun minnkar orlitid i heild ad medaltali og munar par mestu um vidhorf til
verkaskiptingar hjéna a heimili. Vidhorf til jafnréttismala i samfélaginu almennt feerist neer
hlutleysi og tri @ moguleikum kynja a jafnri stoou i samfélaginu styrkist.

Strékar baeta vidhorf sitt hvad vardar jafnréttishugsun en ekki stelpur. betta ma adallega
rekja til pess ad vidhorf stelpna til verkaskiptingar hjona & heimili stendur i stad. Hins vegar
breytist viohorf straka pannig ad mun fleiri strakar telja, eftir jafnréttisfreedsluverkefnid, ad
hjon eigi ad skipta jafnt med sér heimilisverkum ef baedi vinna jafnt utan heimilis. Afstada
baedi stelpna og straka til jafnhafis kvenna og karla til starfa eykst sem og vidhorf peirra til
jafnréttismala i samfélaginu almennt.

petta pydir ad vinna purfi meira med hlutverk og verkaskiptingu hjona & heimili,

sérstaklega hja stelpum.

Mat tengilida & jafnréttisverkefni i grunnskélum
Mat tengilida a verkefnum grunnskélanna folst i spurningum sem tengdust framkveemd og

fyrirkomulagi verkefnisins i grunnsk6lunum. Helstu nidurstddur Ur mati tengilida mé sja hér
fyrir aftan. | einum skdlanna var ekki tekid vidtal vid tengilid og pvi tekur samantektin til
fjogurra patttokuskola i verkefninu.

Spurt var ad pvi hvernig verkefni komu inna bord peirra adila sem toldust tengilidir
grunnskolanna. Stadid var ad kynningu jafnréttisverkefnis med olikum hetti. Til ad mynda
voru ekki allir vidstaddir kynningu verkefnisstjéra eda styrindps. Skdlarnir fengu ekki bein
fyrirmaeli um hvernig standa atti ad jafnréttisverkefnum heldur var pad peim i sjalfsvald sett
hvernig unnid var med jafnréttismal. Flestir tengilidir voru bednir, af skélastjornendum, um
ad taka verkefnid ad sér. Algegnt var ad tengilidir kvortudu yfir pvi ad fa ekki neegan studning
fra stjornendum vegna verkefnisins en einnig ad verkefnislysingu hafi skort i upphafi.

pad sem helst kom fram pegar reett var vid tengilidi skélanna var ad knappur timi var til
undirbunings og ad stjornendur skdlans hefdu matt bera meiri 4byrgd pegar kom ad skipulagi
og gefa starfsfolki meiri tima til ad vinna vid verkefnid. Adrir nefndu ad samstarf vid kennara
hefdi verid abotavant og freedsla eda kynning til kennarahdpsins hefdi méatt vera meiri. |
einum skélanum gekk undirbuningur vel og ekkert sérstakt nefnt sem betur hefdi matt fara.

par sem ekki voru gefin bein fyrirmeli um hvernig skyldi stadid ad jafnréttisverkefnum

var pad starf sem fram for i skolunum med olikum heetti. Einn skoli tengdi jafnréttisfraedslu
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vid nams- og starfsfredslu eins og huan birtist i namsskra, styrinbpur nemenda stéd ad
skipulagi verkefnis i einum skola asamt starfsmanni. Jafnréttisfreedslu fyrir grunnskéla var
slegid saman inn i ndms- og starfsrddgjafaazetlun eins skdlans en annar skoli tvinnadi saman
verkefni um jafnreétti vid samfélagsfraedi og islensku med pvi ad tengja jafnrétti kynjanna vid
sogu fra landnami til natimans.

Pegar spurt var um adstod vid verkefnio kom adallega tvennt fram. Annarsvegar dyggur
studningur fra verkefnisstjora Jafnréttisstofu og hinsvegar ad skélar unnu verkefnio sjalfsteett.

Pad sem tengilidir attu sameiginlegt var Ovissa um tengsl styrihdps eda faghops
verkefnisins og peirra verkefna sem unnin voru i skélunum. Sumir alitu ad peir ettu ad fa
meiri studning frd adilum styrihops en raunin vard en fengu pess i stad studning fra
verkefnastjora Jafnréttisstofu.

Starf medal nemenda tokst vel i flesta stadi og nemendur voru oftast dhugasamir um
verkefni og patttoku i starfi tengdu verkefninu. begar spurt var um jafnréttisstarf i skolunum i
framtidinni voru tengilidir flestir sammala um mikilveegi pess ad starfid héldi afram. Einn
tengilidur hafdi pann fyrirvara & ad betur pyrfti ad standa ad verkefninu ef pad atti ad lifa
afram. Algengt var ad sérstok eftirfylgni vid verkefnid hafi ekki verid sinnt i skolunum.
Kynning fyrir 6drum kennurum og foreldrum var pannig mjég misjafnlega hattad innan
skdlanna. Flestir tengilidir syna pvi mikinn dhuga ad vinna aframhaldandi starf med jafnrétti i
skolastarfi

LEIKSKOLAR - Vidhorfskénnun medal starfsmanna

patttakendur medal starfsmanna i leikskdlunum voru alls 84 talsins fra fimm leiksk6lum
patttokusveitarfélaga. Nokkur munur var & fjélda starfsmanna milli leikskéla. Fyrirvari var
gerdur & artaki pannig ad leikskolastjérar voru bednir um ad skila inn lista med néfnum peirra
starfsmanna sem voru tilbdnir ad taka patt i simakénnun vegna arangursmats & pvi starfi sem
fram for i tengslum vid skolapréunarverkefnid Jafnréttisfredsla i leik- og grunnskolum i
beirra leikskdla. Nokkud var um pad ad starfsmenn badust undan pvi ad taka patt i
kénnuninni.

Pegar & heildina er |litio er jafnréttishugsun starfsfolks leikskdla breytileg eftir
sveitarfélogum. Han er mun sterkari medal starfsfolks i Reykjavik, Kopavogi og Akureyri
heldur en starfsfolks i Hafnarfirdi og Mosfellsbe. Fram koma rotgréin vidhorf til
verkaskiptingar kvenna og karla a heimili og stadalmynd starfa.
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Svor starfsmanna vid opnum spurningum og vidhorf til jafnréttisverkefnis
Allir starfsmenn i leikskélum voru bednir um ad svara pvi til hvort peir teldu ad fjolga pyrfti

korlum i stétt leikskdlakennara og var meirihluti starfsfolks sammala pvi. Helst voru pad
launamal sem starfsfolk taldi standa i vegi fyrir fjolgun karlleikskdlakennara sem og imynd
starfsins i samfélaginu. Bent var a naudsyn pess ad kynna betur starfid fyrir kérlum/strakum.

Sja matti & svorum allflestra ad verkefnid hafdi nokkur ahrif & vidhorf peirra til
jafnréttismala. Sumir nefndu pad sérstaklega ad peir hugsudu meira um pad hvernig bornin
leika sér og hvernig leikfong bornin velja sér. Verkefnid vakti umhugsun hja sumu starfsfélki
ad setja bornum ekki skordur vegna kynferdis.

[ upphafi jafnréttisfreedsluverkefnisins komu fram efasemdir hja starfsfolki vardandi
verkefnid adallega vegna pess hve 06ljost pad var. betta vidhorf breyttist vid vinnslu
verkefnisins.

Hvad vardar viohorf starfsmanna til jafnréttismala almennt var pad talid jakveedara en adur
en jafnréttisverkefnid kom inn a peirra bord og félk einnig reidubuid ad vinna frekar med
jafnréttismal i leikskolastarfinu. Sérstaklega var nefnt i pessu samhengi aukin medvitund um

stadalmyndir kynjanna og ad auknar umradur um jafnréttismal veeru af hinu goda.

Samantekt & nidurstédum arangursmats i leikskélum
Til pess ad meta arangur jafnréttisverkefnis i leikskdlum var jafnréttishugsun starfsmanna

leikskola skooud ut fra vidhorfum til verkaskiptingar hjona a heimili, afstodu til pess hvort
kona eda karl vinni dkvedin storf betur eda hvort pau vinni storfin jafn vel, hvort kona eda
karl er haefari til ad annast uppeldi barna eda hvort pau séu jafn hef og hvort samskipti vid
foreldra leikskélabarna sé frekar vid modur, fodur eda baedi jafn mikid. Jafnframt var vidhorf
starfsfolks leikskola til jafnréttismala i samfélaginu almennt skodad Ut fra afstddu til ymissa
fullyrdinga par ad lutandi asamt fullyrdingum um hvort pad halli & annad kynid eda hvort pau
standi jofn.

[ toflunni hér ad nedan gefur ad lita samantekt & nidurstddum vardandi pa peetti sem lagdir

voru til grundvallar mati & vidhorfum starfsfolks leikskola til jafnrettis.
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Samantekt & nidurstédum vardandi pa peetti sem lagdir voru til grundvallar mati a vidhorfum starfsfolks leikskéla til

jafnréttis. Graent: Jofn stada. Gult: bad hallar @ konur/stelpur. Blatt: bad hallar a karla/straka

Jafnréttismal
Uppeldi Samskipti |isamfélaginu | Moguleikara
Verkaskipting Storf barna vid foreldra almennt jafni st6du Til samans
Akureyri &) [ ] @] &
Hafnarfjordur [ ] @
Képavogur & [ ] @ @
Mosfellsbaer @ o 6]
Reykjavik €} [ ] L @
Samtals: & o @

Pegar & heildina er |litio er jafnréttishugsun starfsfolks leikskdla breytileg eftir
sveitarfélogum. Han er mun sterkari medal starfsfolks i Reykjavik, Kopavogi og Akureyri
heldur en starfsfolks i Hafnarfirdi og Mosfellsbe. Fram koma rétgréin vidhorf til
verkaskiptingar kvenna og karla & heimili og stadalmynd starfa. Sja méa ad starfsfolk leikskdla
er almennt jafnreéttissinnad og telur ad stada kvenna i islensku samfélagi sé lakari en Kkarla.

Ekki eru teknar sérstaklega saman nidurstddur eftir sveitarféelogum fyrir mat & vidhorfum
starfsfolks leikskola til jafnréttis par sem hér er adeins um stddumat ad reda en ekKi

eiginlegan samanburd a arangri jafnréttisfraeedsluverkefnisins.

SAMANTEKT - Leik- og grunnskoli

Jafnréttisfreedsluverkefnid i heild sinni styrkti vidhorf til jafnréttis i peim grunnskélum par
sem pad var unnid ef fra er talin verkaskipting hjéna & heimili. petta kemur lika fram i
vidhorfi starfsfolks leikskdla. Athygli vekur hversu rétgréin hlutverkaskipting kynjanna
virdist vera og pa einkum medal fullordinna pétttakenda. bad & ekki eingdngu vid um
hlutverkaskiptingu & heimili heldur einnig um stadalmyndir starfa. Pad ber p6 ad hafa i huga
ad pad er liklegra pegar svarmoguleikar eru fair (priggja prepa kvardi) ad merkt sé vid
svarmoguleikann i midjunni heldur en pegar svarmoéguleikar eru fleiri (t.d. fimm prepa
kvardi).

Nidurstodur faghops

Verkefninu var hrundid af stad af jafnréttisfulltrGum sveitarfélaganna og i framhaldinu var

faghdpurinn skipadur med pad ad markmidi ad styrkja faglegt starf Gt fra kennslufreedilegum

og skdlapréunarlegum forsendum. Adur en faghopurinn var skipadur hafdi styrihopurinn

akvedio ad vidohafa ytra mat & verkefninu. Faghdpurinn telur hins vegar ad varla sé raunhaeft
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ad meta arangur skolapréunarstarfs eftir einungis eitt ar. Vidtol vid tengilidi skdélanna vid
upphaf og lok verkefnisins a&ttu p6 ad vera haldgott mat & verkefninu sjalfu. Faghdpurinn,
sem er fyrst og fremst radgjafarhépur, hefur pvi metid verkefnid sjélfsteett.

Mikilveegt er ad atta sig & ad jafnréttisverkefni skolanna eru afar 6lik og pa um leid su
bekking og reynsla sem eftir situr. Sum verkefnin nadu til skolastarfsins alls @ medan énnur
voru afmarkadri. Helstu hindranirnar sem kennararnir uppliféu var skortur & tima og
peningum. Teplega etti pd ad vera haegt ad reikna med ad skolar fai sérstaka peninga i
jafnréttisstarfid fremur en til steerdfreedipjalfunar eda islenskundms og skoélar verda pvi ad
gera rao fyrir jafnréttisfreedslu innan venjulegs fjarhagsramma. Faghopurinn bendir hins vegar
& ad vegna pess ad jafnréttisstarf er vida dbotavant, pa geetu skdlarnir purft vidbdtarpeninga til
ad geta sott sér faglega radgjof, endurmenntun og annad & pessu svidi, timabundid.

Verkefnid leiddi i 1jés ad verulega skortir & kynjafraedipekkingu kennara en forsenda
markvissrar jafnréttisfreedslu a 6llum skdlastigum eru vel menntadir kennarar & pessu svidi.
Kynjafredin parf ad vera skyldundmsgrein i kennaramenntun og koma sterkar inn i
endurmenntun kennara. Vardandi endurmenntun kennara ma til demis stydjast vid algeng
simenntunarlikén par sem gert er rad fyrir ad kennarahdpurinn hittist nokkrum sinnum.

Skortur & namsefni er lika nefnt sem hindrun préatt fyrir ad téluvert efni sé til. Gera parf
faglega uttekt & ollu pvi kynjafreedilega ndmsefni sem til er, endurdtgefa gott efni og semja
nytt par sem &steda er til. betta geeti verid verkefni Jafnréttisstofu, Namsgagnastofnunar og
menntamalaraduneytisins.

Faghopurinn hefur bent & pann moéguleika ad préa sérstaka jafnréttisvidurkenningu, til
demis i formi jafnréttisfana, sem eina leid til ad efla og auka jafnréttisstarf i skolum. Slik
vidurkenning atti ad geta tryggt meiri synileika og hvatt til jafnréttisstarfs i skolum.

Faghopurinn telur brynt ad menntamalaraduneytid axli sina abyrgd og sinni eftirlits- og
radgjafarhlutverki sinu vid jafnréttisfreedsluna. Gera parf faglega uttekt & jafnréttisfreedslu i
skélum en vitad er ad vida i skolakerfinu er mikid verk ad vinna vid métun jafnréttisstefnu i
samreemi vid 160g og opinber markmid. Faghdpurinn leggur aherslu & ad auk pess sem
raduneytid gripi betur inn i, ad pa purfa skolayfirvold sveitarfélaganna ad lata til sin taka og
stydja skolana vid jafnréttisfreedsluna. Enginn vafi leikur & pvi ad abyrgdin liggur hja
skolayfirvoldum og skolastjornendum en ekki eingéngu einstokum kennurum.

I skolaprounarfraedum er gert rad fyrir nokkrum arum i svona préunarstarf, hér ma pvi ekki
lata stadar numid. patttokuskdlarnir tiu purfa aframhaldandi studning og radgjof og bjoda parf
fleiri skolum og sveitarféelogum patttoku i verkefninu. Skolarnir purfa faglegt stodkerfi eda

radgjof vid ad innleida og sampatta jafnréttis- og kynjasjonarmid inn i allt skélastarf. Ein leid
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geeti verid ad gera samning vid skola um ad vera tilraunaskdlar par sem fagadili kemi i
skdlann, fylgdist med kennslu, leidbeindi og veitti studning.

Jafnrétti er margvislegt og pad ma skoda fra mérgum hlidum, ein hlidin er kynjajafnrétti.
Tilhneiging er til pess ad tala um jafnrétti kynjanna sem adeins eina tegund jafnréttis.
Faghopurinn varar vid pvi ad jafnrétti kynjanna sé sett undir jafnréttismal almennt, medal
annars vegna pess ad um kynjajafnrétti gilda sérstok 16g. En enn fremur leggur faghdpurinn
aherslu & ad pad verdur ekki unnid ad neinum jafnréttismalum nema jafnrétti kynjanna sé par i
ondvegi. Faghopurinn telur ad arangursrikt starf ad kynjajafnrétti muni styrkja freedslu um

fjélmenningu, blsetujafnrétti og margar adrar ,,tegundir* jafnréttis.

Nidurstddur styrihops

par sem styrihOpurinn var skipadur jafnréttisradgjofum eda fulltrGum sveitarfélaganna var
naudsynlegt ad vid hlid hans starfadi faghdpur sem hefdi yfir ad rada sérpekkingu & svidi
skolamala og skolastarfs. Umradur urdu um ad blanda pessum hépum saman en fallid var fra
bvi par sem hépurinn hefdi ordid of fjolmennur med peim hetti. Hvad framhald verkefnisins
varodar geeti verid heppilegt ad sameina styri- og faghop og draga par med ar yfirbyggingu
verkefnisins og na um leid betri tengingu milli hépanna. Einnig meetti hugsa sér ad rada einn
faglegan radgjafa til ad veita verkefninu radgjof og studning.

Styrihdpurinn vanmat undirbuningstima skdlanna og telur i ljosi reynslunnar ad addragandi
verkefnisins innan skdlanna hefdi matt vera vandadri og lengri. Fyrr hefdi purft ad né til
patttokuskolanna. Skdlastarf er skipulagt langt fram i timann og vida i sk6lunum hafdi ekki
verid gert rad fyrir naudsynlegum undirbuningstima og / eda svigrami i skélastarfinu. Lengri
timi hefdi lika matt fara i uppbyggingu og efniséflun & heimasiduna.

Mikilveegt er ad skolastjornendum verdi ljost ad abyrgdin er peirra hvad jafnréttisstarf
vardar og pad er peirra ad innleida kynja- og jafnréttissjonarmio inn i allt skélastarf,
Ahugasamir kennarar eiga ekki ad purfa ad vera i peim sporum ad bera fana jafnréttis einir og
ostuddir.

Samkvaemt 23. gr. laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla skulu nemendur, &
Ollum skolastigum, hljota freedslu um jafnréttismal. Menntamalaraduneytio etti ad sja ser leik
a bordi og nyta pa reynslu og pekkingu sem ordid hefur til med préunarverkefninu
Jafnréttisfredsla i leik- og grunnskélum og innleida markvisst jafnréttisfreedslu & 6llum
skolastigum. Einstakar lagagreinar tryggja ekki jafnréttisstarf i skolum heldur verda skolarnir
ad fa naudsynlegan studning og radgjof til ad sinna pvi verkefni. Kennarana, namsradgjafana,

verkefnisstjorann, faghdpinn og adra sem komu ad og toku patt i préunarverkefninu
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Jafnréttisfredsla i leik- og grunnskélum metti kalla til rddgjafar vid innleidingu
jafnréttissjonarmida inn i skolastarf. Einnig verdur ad tryggja aframhaldandi tilurd heimasidu

verkefnisins www.jafnrettiiskolum.is.

Heimasida verkefnisins

A heimasidunni www.jafnrettiiskolum.is er efni sem stydja a skolafolk vid innleidingu nyrra
hugmynda og sampaettingu jafnréttissjonarmida i skdlastarf. A sidunni ma medal annars finna
upplysingar um némsefni, jafnréttisfreedsluverkefni, ritgerdir, fréttir, greinar og gagnlega
tengla. Fra pvi heimasidan var opnud pann 17. september 2008 og fram til 1. nGvember 2009
hafa 5.655 gestir heimsétt hana. Fjoldi innlita er 9.457 en pad felur i sér ad 55.305 sidur hafa
verid skodadar og 264.395 skrar.

Yfirlit yfir heimsoknir & heimasiduna

Manudur Gestir Innlit Siour Skrar
September 718 1050 9.085 40.422
Oktober 411 759 5.074 28.324
Névember 433 740 4.168 21.841
Desember 214 386 2.264 11.753
JanUar 306 514 3.072 15.277
Febrtar 382 700 3.715 19.263
Mars 425 704 3.960 20.113
April 413 643 3.297 15.080
Mai 453 805 3.982 21.851
Juani 308 510 3.197 12.344
Jali 242 367 1.818 7.256
Agust 313 562 3.273 15.318
September 548 952 4.905 21.558
Oktéber 489 765 3.495 13.995
Samtals 5.655 9.457 55.305 264.395

Ef heimasidan & ad gagnast sem skyldi parf ad kynna hana markvisst fyrir skolafolki, vekja
athygli a jafnréttisfreedsluverkefnum skélanna sem par er ad finna og peim moguleikum sem
sidan bydur upp &. Einnig parf ad virkja skdlana og fleiri til ad koma med abendingar um gott
jafnréttisfreedsluefni til ad birta & heimasidunni.
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Nidurstodur og leerdomur

[ ollum tilvikum var pad pannig ad sveitarfélogin, ad tilstudlan peirra sem starfa ad
jafnréttismalum, akvadu ad taka patt i verkefninu og sidan var leitad til skolanna. I upphafi for
bvi mikil vinna i ad selja einstokum skolum verkefnid og i einum skélanum ma segja ad
verkefnid hafi aldrei fario af stad. , Mikilveegast af ollu er ad peer stofnanir og starfsfolk
pbeirra sem vinna ad verkefninu komi frekar ad pvi vegna &huga heldur en annarra patta. Ef
folk kemur heils hugar ad pessu verkefni naest meiri og jafnvel betri arangur “ segir kennari
sem tok patt i verkefninu.

Verkefnid var & forredi jafnréttisfulltria péatttokusveitarfélaganna og af einhverjum
asteedum tokst ekki ad tengja eda virkja skolaskrifstofurnar. Skolastjornendur grunnskélanna
voru heldur ekki neegilega medvitadir um abyrgd sina og hlutverk vid innleidingu og

sampeettingu jafnréttis- og kynjasjonarmida inn i allt skolastarfid.

Nadust markmidin sem lagt var upp med?

Til grundvallar verkefninu lagu sex meginmarkid og benti faghdpurinn fljétlega & ad skerpa
byrfti og endurskoda markmidin i samraemi vid verkefnalysingar skélanna. par sem hagt gekk
ad innheimta verkefnalysingarnar for endurskodun markmidanna ekki fram og matsviomid
arangursmats Rannsoknar- og préunarmidstddvar Haskolans & Akureyri toku par af leidandi
ekki & markmidum verkefnisins i heild.

Eitt adalmarkmid verkefnisins var ad efla og auka jafnréttisfreedslu og jafnréttisstarf i
patttokuskolunum og sampeetta kynjasjénarmid i kennslu. Skolarnir telja sig hafa nad pessu
markmidi, til demis med auknum &huga og pekkingu kennara & jafnréttismalum og aukinni
vitund um mikilveegi jafnréttis vid uppeldi og kennslu. Jafnréttisfreedslan nddi almennari
atbreidslu medal kennara og starfsfolks leikskdlanna en i grunnskolunum afmarkadist
freedslan meira vid einstaka kennara og bekkjardeildir. Skyringin er st ad i leiksk6lunum
héldu skdlastjornendur i flestum tilfellum utan um verkefnin. Par var meiri ahersla 16gd a
starfsmannahopinn, foreldrasamstarf og skdlastarfid i heild sinni. I grunnskélunum folu
skolastjornendur hins vegar akvednum kennurum eda namsradgjofum
jafnréttisfreedsluverkefnid sem pyddi ad einstakir starfsmenn baru hitann og pungann af
verkefninu og pad einskordadist meira vid dkvedna nemendahdpa. Litil umraeda eda smitun
atti sér par af leidandi stad ut i skolasamfélagid.

Samvinna milli patttokusveitarfélaganna um jafnréttismal a svidi skolamala jokst a medan

a verkefninu st6d. Su samvinna einskordadist vid skélana sem toku patt i verkefninu og
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jafnréttisfulltrdana. Fulltrdar skolanna tiu hittust & vinnufundum par sem peir baru saman
beekur sinar, midludu reynslu og skiptust & hugmyndum og jafnréttisfulltriarnir hittust
reglulega & styrihdpsfundum.

Misjafnlega gekk ad auka samvinnu innan sveitarfélaganna um jafnréttismal almennt.
Jafnréttisfulltrai Akureyrarbajar telur ad samstarfid hafi ekki aukist og ad verkefnin hafi verid
tiltélulega einangrud innan skdlanna. Samfélags- og mannréttindarad fylgdist med
verkefnunum Ur fjarleegd en ekki vard af formlegum kynningarfundum. P6 mé& nefna
jafnréttisfreedslufundi fyrir alla grunnskélakennara a Akureyri & vegum skoladeildarinnar og
Jafnréttisstofu og hadegisverdarfund Jafnréttisstofu og Akureyrarbajar par sem verkefnid var
kynnt i heild sinni &samt verkefnum Lundarsels og Lundarskéla. Jafnréttisfulltriinn fundadi
med skoélastjorum grunnskélanna i byrjun oktober 2009 par sem ahersla var 16gd & abyrgd
peirra hvad jafnréttisfraedslu i skdlum vardar.

Jafnréttisnefnd Kdpavogs hélt tvé malping, i upphafi og vid lok verkefnisins, par sem
verkefni patttokuskoélanna voru kynnt. Jafnréttisfulltriinn, dsamt formanni jafnréttisnefndar,
fér inn & fundi med skolastjornendum grunnskdla annars vegar og leikskéla hins vegar og
gafu medal annars 6llum skolum i sveitarfélaginu baekur um jafnréttisfreedslu. Vid pad
teekifeeri voru jafnréttisfreedsluverkefnin reedd og i kjolfario kalladi einn grunnskoli eftir
fredslu inn & kennarafund. Einnig kynnti leikskolastjorinn i Sméarahvammi
jafnréttisfreedsluverkefni skdlans & sameiginlegum skipulagsdegi leikskola Kopavogs.

I Mosfellsba var verkefnid kynnt i freedslunefnd haustid 2008 og haustid 2009 var
jafnréttisdagur sveitarfélagsins helgadur jafnréttisfreedslu i skolum. Yfirskrift dagsins var
Jafnrétti i skélum — raddir barna. Born ar Mosfellsbe fjolludu par um jafnréttismal at fra sinu
sjonarhorni og leiksk6lanum Reykjakoti var afhent jafnréttisvidurkenning Mosfellsbajar. |
framhaldinu var akvedid ad setja akvaedi um jafnrétti allra foreldra til upplysinga inn i nyja
skolastefnu sveitarfélagsins. Pannig verdur verkefni Reykjakots yfirfert & allar skolastofnanir
bajarins.

Mannréttindarad Reykjavikurborgar fylgdist med verkefninu og sat einn fullrdi pess i
styrinbpnum um tima. Auk pess fékk radid kynningu a verkefninu. Verkefni Vogaskoéla vakti
athygli og veitti menntardd Reykjavikurborgar Vogaskdla hvatningarverdlaun fyrir
jafnréttisverkefnid. Mannréttindarad hefur akvedid ad standa straum ad kostnadi vid
kynningu a jafnréttisverkefni Vogaskdla i 6drum grunnskélum borgarinnar. Pessi kynning

verdur unnin i samvinnu Vogaskaéla, mannréttindaskrifstofu og Menntasvids.
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Almennt ma segja ad skolaskrifstofur patttokusveitarfélaganna hafi verid jakveedar i gard
verkefnisins og tilbanar til patttoku sér i lagi ef pétttokunni fylgdi litill eda enginn
tilkostnadur.

Heimasida var sett upp med pad ad markmidi ad auka upplysingafleedi um jafnréttisfreedslu
og bua til vettvang til ad midla af reynslu. bangad eiga skolar ad geta sétt sér hugmyndir, efni
og verkefni sem reynst hafa vel i 6drum skdlum. Markmidid er ad heimasidan sé adgengilegur
gagnabanki fyrir alla pa4 sem vilja freedast og freeda um jafnrétti i nami og starfi. pegar
heimasidan var opnud haustid 2008 var kynning & henni send til allra leik- og grunnskola i
landinu. Einnig var 6skad eftir ad pvi vid skolana ad peir sendu inn jafnreéttisfreedsluefni og /
eda verkefni sem peir veeru ad vinna med. Pad er skemmst fra pvi ad segja ad engin vidbrégd

komu fra skélunum.

Heldur verkefnid afram innan skélanna og / eda nar pad til annarra skola?
Allir patttokuskalarnir atla ad halda verkefninu &fram i einhverju formi. 1 Vogaskola er ekki
buid ad akveda nakvemlega hvernig jafnréttisstarfinu verdur framhaldid en kennararnir telja
ad umraedunni verdi ad halda vid. Verkefnin sem unnin voru med fjorda og sjotta bekk verda
afram notud i peim bekkjardeildum skoélaarid 2009-2010. i Laekjarskola telja patttakendur ad
vinna purfi ad jafnréttisaeetlun skolans og svo vitnad sé i ord skdlastjorans: ,, Vissulega hefur
okkur midad dfram hvad vardar jafurétti kynjanna en betur md ef duga skal.“ 1
Horduvallaskola verdur haldid &fram med verkefnin sem unnin voru i fjérda og attunda bekk
0g sama ma segja um Lundarskéla. Verkefnid sem par var unnid med attunda bekk verdur
aftur unnid med sama aldurshépi. Einnig er stefnt ad pvi ad bjéda kennurum upp &
jafnréttisfreedslu i vetur. Varmarskali i Mosfellsba vill lika gera betur med pad ad markmidi
ad starfsmenn verdi medvitadir um jafnréttisfreedslu & 6llum stigum skdlans.

A leikskolanum Horduvollum hefur verid akvedid ad halda verkefninu afram og beina nd
athyglinni meira ad nemendum. Naesta skolaar verdur med markvissum hatti skodad hvort og
ba hvernig kennarar og starfsfolk skélans vinna med bérnin med tilliti til kyns. | Mosfellsba &
ad setja inn i skolastefnu sveitarfelagsins akveedi um jafnrétti allra foreldra til upplysinga.
pannig yfirfeerist verkefni Reykjakots & allar skélastofnanir bajarins og lifir afram par. |
Smarahvammi var lagt upp med stért og umfangsmikid verkefni sem ekki nadist ad klara &
sidasta skolaari, pvi verkefni verdur haldid afram i vetur. Starfsfolk og kennarar Lundarsels
eru stadradnir i ad halda jafnréttisstarfinu afram med pvi ad freedast og freeda bornin meira.
par verdur &fram unnid med barnabokina begar Fridrik var Frida / begar Rosa var Ragnar.
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Prounarverkefnid Jafnréttisfreedsla i leik- og grunnskélum hefur verido kynnt vida.
Jafnréttisfreedsluverkefni skolanna eru adgengileg & heimasidunni og pangad geta kennarar
sott sér efni og innblastur til gbdra verka i jafnréttismalum. Einnig eru einstakir kennarar
tilbdnir til ad koma i skdlaheimsoknir og kynna verkefnin sin fyrir 6drum kennurum. N0
begar hafa Akureyrarskélarnir kynnt verkefnin sin fyrir grunnskolakennurum & Akureyri.
Vogaskéli kynnti fjorda bekkjar verkefnid sitt i Fjardabyggd a starfsdegi grunnskolakennara
par um midjan &gust og Lundarsel kynnti verkefnid sitt fyrir leikskdlakennurum og starfsfolki
leikskdla i Fjardabyggd i byrjun oktober. Hvort einhverjir adrir skdlar og / eda kennarar nyta
sér tilraunaverkefnin sem unnin voru er ekki gott ad segja. Ef hins vegar einhver arangur & ad
nast vardandi innleidingu jafnréttis- og kynjasjonarmida inn i allt skolastarf verda yfirvold
menntamala, skolaskrifstofur sveitarfélaganna og skolastjornendur ad axla sina abyrgd og

stydja kennara og starfsfolk skoéla vid ad sinna légbodinni jafnréttisfraedslu.
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Tillégur ad aframhaldandi starfi

Markmid laga um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla er ad vidhalda jafnrétti og jofnum
teekifeerum kvenna og karla og jafna stéou kynjanna & ollum svidum samfélagsins. Allir
einstaklingar skulu eiga jafna moguleika & ad njéta eigin atorku og proska hefileika sina 6had
kyni. pessum markmidum skal medal annars nd med pvi ad efla fredslu um jafnréttismal,
breyta hefdbundnum kynjaimyndum og vinna gegn neikvaedum stadalimyndum um hlutverk
kvenna og Karla.

I framkvaemdaaztlun rikisstjornar Islands i jafnréttismalum er gert rad fyrir ad gerd verdi
dztlun um jafnréttisfredslu i leik- og grunnskélum, medal annars & grundvelli
bréunarverkefnisins Jafnréttisfreedsla i leik- og grunnskolum og yfirfeerslugildi pess. Einnig &
ad vinna ad pvi med framhaldsskélunum ad bda til afanga i kynja- og jafnréttisfreedum.
Kynjafraedi verdi innleidd i kennaramenntun og préadur verdi sattmali vid fjolmidla um ad
peir vinni markvisst ad pvi ad jafna hlut kynjanna i fjolmidlum.

prounarverkefnid Jafnréttisfreedsla i leik- og grunnskolum skilur eftir sig dyrmeeta
bekkingu og reynslu sem getur nyst til ad efla jafnréttisstarf i skélum landsins. Mikilvaegt er

ad hafa eftirfarandi atridi i huga vid gerd aatlunar um jafnréttisfreedslu i skolum.

e Kynjafradi i kennaramenntun. I 17. gr. laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og
karla segir ad kynjasampeettingar skuli geett vid alla stefnumétun og asetlanagerd sem
gerd er & vegum raduneyta og opinberra stofnana er starfa & malefnasvidi peirra. Hid
sama gildir um alla akvoérdunartoku innan raduneyta og stofnana eftir pvi sem vid
getur att. 1 23. grein sému laga segir einnig ad kynjasampaettingar skuli geett vid alla
stefnumaotun og aeetlanagerd i skola- og uppeldisstarfi. Ef uppfylla & pessar lagagreinar
verda skolayfirvold og skolastjornendur ad afla sér pekkingar & pessu svidi. Einn lidur
i pvi er ad kynjafraedi verdi skyldundmsgrein i kennaramenntun og gangskor verdi
gerd ad endurmenntun kennara & pessu svidi. Ad jafnadi hafa ekki verid sérstok
namskeid i kynjafreedi i kennaranaminu, pétt sums stadar hafi verid haegt ad sekja
valnamskeid & pessu svidi. Liklegt er ad petta valdi pvi ad haegt gengur ad sampeetta
kynjasjonarmid vid stefnumétun og éaeetlanagerd i skola- og uppeldisstarfi.
Jafnréttisstofa hefur vakid athygli menntamalaradherra, kennaradeildar Haskdlans a
Akureyri og menntavisindasvids Haskdla Islands & mikilvaegi kynjafredi i

kennaramenntun nu pegar kennaranamid hefur verid lengt. Vekja parf athygli allra
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peirra sem koma ad menntun kennara, par med talid endurmenntun, & mikilveegi
kynjafraedi i kennaramenntun.

Abyrgd menntamalaraduneytisins, skolayfirvalda og skdlastjornenda. Vida i
skolakerfinu er mikid verk ad vinna vid moétun jafnréttisstefnu i samraemi vid 16g og
opinber markmid. Skolayfirvold og skolastjornendur bera abyrgd a pvi ad farid sé ad
I6gum og jafnréttisstarf og jafnréttisfreedsla sé innleidd i allt skolastarf. Par er vida
pottur brotinn. Menntamalaraduneytid verdur ad axla sina abyrgd, fara ad I6gum og
sinna eftirlitshlutverki sinu og kalla eftir upplysingum fra sk6lum og skélaskrifstofum
vardandi hvort og pa hvernig jafnréttisfreedslu er sinnt i skolum. Jafnréttisstofa hefur
Oskad eftir pessum upplysingum fra& menntaméalaraduneytinu. Fagnad er radningu
jafnréttisradgjafa raduneytisins til ad uppfylla lagalegar skyldur, samanber 23. grein
laga um jafnan rétt og jafna stodu kvenna og karla, og talid ad radning i 50% starf sé
adeins fyrsta skrefid.

Prounarstarf tekur tima. Jafnréttis- og kynjasjonarmio verda ekki innleidd i skolastarf
a einu ari. brounarverkefnid Jafnréttisfreedsla i leik- og grunnskélum parf ad kynna
sem vidast svo og jafnréttisfreedsluverkefnin sem unnin voru skolaarid 2008-2009.
Tryggja parf fleiri sveitarfélogum patttoku i samberilegu verkefni og sja til pess ad
patttokuskolarnir tiu fai aframhaldandi studning og radgjof. Jafnréttisstofa &samt
patttokusveitarfélogunum fimm hefur sétt um styrk i Sprotasjoad til pessa verks.
Namsefni / kennsluefni / jafnréttisfreedsluverkefni. Gera parf faglega uttekt & ollu pvi
kynjafraedilega namsefni sem til er, enduritgefa gott efni, semja nytt og kynna fyrir
kennurum. Einnig parf ad setja fjarmagn i ad kynna og gefa Gt
jafnréttisfreedsluverkefnin sem voru unnin i préunarverkefninu Jafnréttisfraedsla i leik-
og grunnskélum ef pau eiga ad geta nyst 6drum skolum til gbéora verka i
jafnréttismalum. Jafnréttisstofa hefur sétt um styrk i Préunarsj6d namsgagna til pessa
verks.

Heimasida verkefnisins. A heimasidu verkefnisins www.jafnrettiiskolum.is er mikid af
godu og gagnlegu efni til jafnréttisfraedslu i skélum, ma par medal annars nefna
jafnrettisfreedsluverkefnin  sem unnin voru skolaarid 2008-2009. Tryggja parf
aframhaldandi utan um hald og uppfarslu & heimasidunni.

Erlent samstarf. Afla parf gagna og skoda i hvada sjodi er haegt ad saekja vardandi
erlent samstarf. Styrkirnir byggja margir hverjir & samstarfi sveitarfélaga og pvi parf

ad taka umraeduna & peim vettvangi. Veita parf skolum, skélayfirvoldum og
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sveitarfélogum adstod og studning vid pessar styrkumsoknir. bar gegna
jafnréttisfulltraar sveitarfélaganna mikilveegu hlutverki.

e Namskrar. Efla parf veegi jafnréttisfreedslu i namskram nu pegar endurskodun
nadmskréa stendur yfir. Veagi kynjajafnréttis parf ad koma mun sterkar inn sem grunnur
ad almennu jafnreétti. Aukin ahersla & almenn mannréttindi og lydraedi kemur aldrei i
stadinn fyrir kynjajafnrétti. Einnig parf ad styrkja kennara pannig ad peir verdi
Ohraeddir vid ad taka jafnrétti kynjanna & dagskra.

o Sjélfsmat skola. Jafnréttisfreedsla parf ad koma inn i sjalfsmat skodla, pad geeti verid ein
leid til ad afla upplysinga um jafnréttisstarf i skolum. Skoélastjérnendum eetti pa ad
verda ljost ad peim ber ad fara ad 16gum og innleida jafnréttis- og kynjasjonarmid inn i
allt skolastarf.

o Jafnréttisvidurkenning. AJd veita skolum vidurkenningu fyrir gott starf & svidi
jafnréttismala er ein leid til ad efla og auka metnad skdlanna & pessu svidi. Og til ad

virkja bérn og unglinga meetti halda samkeppni i skolunum um jafnréttismerki.

Rannsoknir syna ad kynbundid ndms- og starfsval er ekki & undanhaldi og fordomar
samfélagsins og lag laun koma i veg fyrir ad karlar s&ki i hefébundin kvennastorf (Samtdk
atvinnulifsins, 2007; Steinunn H. Jénsdottir, 2006;). Ungir karlar reikna med herri launum en
ungar konur og yngri kynslodir hafa neikveedara vidhorf til jafnréttis en paer sem eldri eru
(Jafnréttisrdd, 2007; Andrea Hjalmsdottir, 2007). Einnig syna rannsoknir ad kynjaskipting
vinnumarkadarins er sterkasti ahrifavaldurinn pegar kemur ad launamun kynjanna (Porgerdur
Einarsdéttir og Berglind Rds Magnusdéttir, 2005). betta eru sldandi nidurstédur og pvi vaknar
su spurning hvort jafnréttislogum sé ekki framfylgt, - er ekki verid ad sinna jafnréttisfraeedslu i

skélum landsins?
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Lokaord

pratt fyrir ad hér & landi hafi 16g um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla verid i gildi i
rum prjatiu ar er enn langt i land hvad raunverulegt jafnrétti vardar. Ef raunverulegt jafnrétti a
ad nast parf hugarfarsbreytingu og henni ndum vid ekki nema med pvi ad freda boérn og
unglinga um jafnréttismal. par gegnir skolinn mikilveegu hlutverki.

Jafnréttisfreedsla og jafnréttisstarf a ollum skolastigum er mikilveegt verkefni i
jafnréttisbarattunni. Med markvissri freedslu og umraedu fra upphafi skolagéngu er ungu folki
gefid teekifeeri til ad taka akvardanir vardandi framtid sina 6had heftandi stadalmyndum
kynjanna og hefdbundnu starfsvali. Pad mun nytast pessum einstaklingum auk pess sem
heefileikar peirra munu gagnast samfélaginu i heild.

Jafnréttisfreedsla i skélum getur aldrei einangrast vid einstaka namsgrein eda verkefni
heldur verdur kynjasampeettingar ad geeta vid alla stefnumodtun og asetlanagerd i skola og
uppeldisstarfi. Vida i skolakerfinu er mikido verk ad vinna vid motun jafnréttisstefnu i
samraemi vid 16g og opinber markmid og pad eru skolayfirvold og skélastjérnendur sem verda
ad axla pa abyrgd, ekki einstakir kennarar.

Skyrslan varpar 1josi & stodu jafnréttisfreedslu og jafnréttisstarfs i skolum landsins og
mikilvaegi pess ad henni sé sinnt eins og 16g gera rad fyrir. Prounarverkefnid Jafnréttisfreedsla
i leik- og grunnskélum skilur eftir sig dyrmeeta reynslu auk pekkingar sem vonandi getur nyst,
skolayfirvoldum, kennurum og 6drum sem koma ad menntun og uppeldi barna og unglinga,

til godra verka a svidi jafnréttismala.

Akureyri i nbvember 2009

Arnfriduy Adalsteinsdettis

Arnfridur Adalsteinsdottir verkefnisstjori & Jafnréttisstofu
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Fylgiskjol

1. Samstarfssamningur verkefnisins.

2. Hvernig eetti starfsdagur um kynjafreedi / jafnréttismal ad vera?
Hver er hlutur patttékuskolanna i si- og endurmenntun kennara?
Namsstefna um jafnréttisstarf i skolum — dagskra.

Verklysing fyrir faghop verkefnisins.

Rammi ad verklysingu skélanna.

Rammi ad lokaskyrslu skélanna.

Jafnréttisfreedslufundir med grunnskdlakennurum & Akureyri.

Starfsdagur med grunnskolakennurum i Fjardabyggo.

© © N o g B~ w

Namskeid fyrir leikskolakennara i Fjardabyggo.

10. Heimasidan www.jafnrettiiskolum.is
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Fylgiskjal 1

Samstarfssamningur verkefnisins.

Samstarfssamningur um préunarverkefnio
yJafnréttisfreedsla i leikskdlum og grunnskélum*

Eftirtaldir adilar gera hér med sin 4@ milli samning um skipulag, framkveemd og fjarmognun
verkefnisins ,Jafnréttisfraedsla i leikskdlum og grunnskélum® fyrir timabilid 1. april 2008 til 1. juni
2009: Félags- og tryggingamalaraduneytid, Jafnréttisstofa, Hafnarfjardarkaupstadur, Reykjavikurborg,
Akureyrarkaupstadur, Képavogsbeer og Mosfellsbaer. Fulltrdar framangreindra adila mynda styrihdp
verkefnisins.

1. gr. Tilgangur og markmid verkefnis
Verkefnid midar ad pvi ad auka og efla jafnréttis- og kynjasjénarmid i skélastarfi, p.e. i leikskélum og
grunnskélum. Verkefnid er tvipaett: Annars vegar ad setja upp vefsidu par sem upplysingar um
jafnréttisfraedslu verda adgengilegar. Hins vegar ad vinna med grunnskélum og leikskdlum sem hafa
ahuga & ad sinna tilraunaverkefnum a svidi jafnréttismala og nota vefsiduna til kynningar a peim.

2. gr. Hlutverk Jafnréttisstofu
Verkefnastjérnun og stadsetning verkefnisins er hja Jafnréttisstofu. Jafnréttisstofa heldur utan um
radningu a verkefnastjora verkefnisins. Starfsmadur hja Jafnréttisstofu annast umsjon og framkvaemd
verkefnis i samstarfi vid verkefnastjora. Jafnréttisstofa i samstarfi vid verkefnastjéra sér um fjarmala-
og bdkhaldsumsyslu. Eftir starfslok verkefnastjora parf uppgjor verkefnisins ad liggja fyrir. Uppgjor
verdur endurskodad af videigandi adila.

3. gr. Hlutverk styrihops
AQ veita verkefnastjora adhald og studning i framkvaemd og utfaerslu verkefnisins.
AQ sja til pess ad markmidum verkefnisins verdi nad.
AQ fylgjast med framkveemd verkefnis og meta arangur pess.
AJ hafa samrad vid fagadila.
AQ dkveda framhald verkefnisins eftir starfslok verkefnastjéra.

vk wnN R

Heimilt er ad fjolga adilum ad samningnum ef 2/3 hlutar styrihdpsins sampykkja pad. Hépurinn
fundar einu sinni i manudi.

4. gr. Vinnuframlog og fjarframlog
1. Samningsadilar skuldbinda sig til ad koma ad verkefninu med fjarframlogum, sja fylgiskjal.
2. Vinnuframlag tilraunaskdla.
3. Fjarframlog styrktaradila.

5. gr. Hlutverk verkefnastjora
Verkefnastjori heyrir undir Jafnréttisstofu. Verkefnastjori vinnur ad pvi i samradi vié styrihop
verkefnisins ad na settum markmidum verkefnisins.
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Helstu verkefni eru ad:
1. Halda utan um undirbining og skipulag verkefnisins.
Ad mota verkefnid.
Utvega fjarmagn fyrir framkvaemd verkefnisins.
Afla tengsla og upplysinga fyrir verkefnid.
Bera abyrgd a framkvaemd og utfaerslu verkefnisins.
A0 vera tengilidur vid tilraunaskéla.
Kynna verkefnid.
Skipuleggja fundi styri- og verkefnahdps.

PNV R WN

6. gr. Gildistimi

Gildistimi samstarfssamningsins er starfsar verkefnastjéra sem midast vid 1. april 2008 til 1.juni 2009.

Hafnarfirdi, 22. mai 2008,

f. h. Félags- og tryggingamalaraduneytis

f. h. Jafnréttisstofu

f. h. Hafnarfjar6arkaupstadar

f. h. Reykjavikurborgar

f. h. Akureyrarkaupstadar

f. h. Kbpavogsbeejar

f. h. Mosfellsbaejar
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Fylgiskjal 2

Hvernig etti starfsdagur um kynjafraedi / jafnréttismal ad vera?
Hver er hlutur patttokuskdlanna i si- og endurmenntun kennara?

Hvernig aetti starfsdagur um kynjafreedi / jafnréttismal ad vera?

Innleggid parf ad vera skemmtilegt til ad pad veki ahuga.

patttakan parf ad skila einhverju, t.d. visi ad aztlun, deemi um verkefni (hér meetti t.d.
vinna ad slikri aztlun og fara svo yfir hana & eftirfylgnidégum).

Hopumraedur um hvad jafnrétti er.

Grunnfreedslu i kynjafraedi.

Ordraedan — hvernig télum vié um og vid kynin.

Hvernig hegdum vid okkur sjalf hvernig fyrirmyndir erum vid? Mikilvegt ad fa
einhvern sem er kléar i slikri umraedu til ad leida hana.

Skoda verkaskiptinguna i kennarahépnum.

Menning & vinnustad, fjélgun karla: Finna peir sig & vinnustad par sem er hefd fyrir
kvennamenningu? Upplifun karla & kvennavinnustad.

Fraedslu um hvernig kennarar geta kennt jafnrétti og fléttad pad inn i allt nAmsefni.
Hvernig hugsa born og unglingar um jafnrétti?

Sjalfspekking krakka — ahugasvid — fredsla um hvernig haegt er ad tengja slik fraeodi
(lifsleikni) vid kynjasjonarhornid.

Vinna med skélanum og skoda hann Gt fra kynjafraedilegum sjonarhdli, reeda hindranir
og teekifeeri i jafnréttisfreedslu skolans. T.d. hopaskipting par sem hver hépur svarar
spurningu um hvernig haegt sé ad beta skolastarfid af kynjafreedilegum sjonarhdli —
kynnt fyrir hinum hépunum og rett.

Akvedin verkefni til ad vinna milli freedslufunda.

Styrkja innkomu karla.

Kynning fyrir foreldrafélog.

Dreifa lesefni um kynjafraedi fyrirfram svo folk komi undirbdio.

Efla upplysingaveitur (s.s. vefinn okkar) og hafa lifandi.

Naudsynlegt ad stjérnendur skoéla séu med allan timann.

Hver er hlutur patttékuskoélanna i si- og endurmenntun kennara?

Skdlarnir kynni jafnréttisfraeedsluverkefnin sin fyrir 6drum skélum.

Auglysa jafnréttisfreedsluverkefnin & netinu og annarstadar.

Gagnabanki & netinu sem adrir geta leitad i.

Naudsynlegt ad greitt verdi fyrir kynningarnar.

Naudsynlegt ad vel utbunir kennslupakkar verdi i bodi.

Gott ad geta sott freedslupakka til Jafnréttisstofu.

Kynningar fra skdlunum & starfsdégum geta verid kveikja fyrir adra kennara.
Styrkir til kennara i patttokuskolunum.

Einhverjir kennarar eru tilbunir til ad vera mentorar fyrir naestu nygraedinga.
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Fylgiskjal 3

Namsstefna um jafnreéttisstarf i skdlum — dagskra.

Namsstefna
um jafnrettisstarf i skdlum

Prounarverkefnid Jafnréttisfraedsla i leik- og grunnskélum bodar

til ndmsstefnu pridjudaginn 26. mai kl. 13:30 i Salnum i Kopavogi
prounarverkefnid Jafnreéttisfreedsla i leik- og grunnskolum er samstarfsverkefni Jafnréttisstofu,
Félags- og tryggingamalardduneytisins, Hafnarfjardarbajar, Reykjavikurborgar, Akureyrarbajar,
Kopavogsbajar og Mosfellsbajar. Menntamalaraduneytid stydur verkefnid og leggur framkvaemd
bess lid dsamt Jafnréttisradi og fjolmorgum styrktaradilum. patttokusveitarfélogin fimm tilnefndu
oIl einn leikskéla og einn grunnskola til ad sinna tilraunaverkefnum & svidi jafnréttismala
skolaarid 2008-2009. A namsstefnunni kynna fulltriar skolanna verkefni sem nyst geta til
jafnréttisstarfs i skolum. Nanari upplysingar um préunarverkefnid méa finna & slodinni
www.jafnrettiiskolum.is

Dagskra

13:30 — 13:45 Tonlistaratrioi fra leikskolanum Horduvollum i Hafnarfirdi

13:45 —14:00 Arni Pall Arnason félags- og tryggingamalaradherra setur namsstefnuna

14:00 — 14:15 Louise Windfeldt, htfundur barnabokarinnar Den dag da Rikke var Rasmus
og Den dag da Frederik var Frida kynnir bokina og tilurd hennar

14:15-15:10 Kynningar & jafnréttisstarfi i leikskolum

15:10 — 15:40 Kaffihlé / kynningarbasar og veggspjold

15:40 - 16:30 Kynningar & jafnréttisstarfi i grunnsk6lum

16:30 — 16:45 Ingolfur Asgeir Johannesson professor fer yfir nidurstédur faghops verkefnisins

16:45-17:00 Kristin Astgeirsdottir framkvaemdastyra Jafnréttisstofu slitur namsstefnunni og
veitir vidurkenningar fyrir teikni- og ljédasamkeppni Jafnréttisstofu og
Eymundsson

Néamsstefnan er kjorinn vettvangur fyrir alla pa sem vilja freedast um jafnrétti i skolastarfi. Hun er
Ollum opin og eru skolastjérnendur, kennarar, foreldrar, fulltrdar fraedslunefnda, fulltrdar
jafnréttisnefnda, starfsmenn skolaskrifstofa, sveitarstjornarmenn og stjornmalamenn sérstaklega
hvattir til ad meeta.

Arnfridur Adalsteinsdottir verkefnisstjori & Jafnréttisstofu veitir frekari upplysingar
arnfridur@jafnretti.is simi 460-6200 / 899-3480
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Fylgiskjal 4
Verklysing fyrir faghop verkefnisins.

Faghopur prounarverkefnisins
Jafnreéttisfreedsla i leik- og grunnskolum

Fulltraar sem seeti eiga i faghépnum
Ingdlfur Asgeir Jéhannesson, professor vid Haskolann & Akureyri, er i forystu faghéps sem i
eiga seeti Bjork Ottarsdottir, skolastjori i leikskdlanum Nupi i Képavogi sem fulltrGi Félags
leikskolakennara, Kristin Helgadéttir kennari i Alftanesskoéla i Bessastadahreppi sem fulltrdi
Félags grunnskolakennara og Ragnheidur Boasdottir namsréadgjafi vio Haskolann & Bifrost i
Borgarfirdi fulltrai Félags nams- og starfsradgjafa.

Starfstimi faghdpsins
Félags- og tryggingamalaraduneytio, Jafnréttisstofa, Hafnarfjardarkaupstadur,
Reykjavikurborg, Akureyrarkaupstadur, Mosfellsbeer og Képavogsbeer hafa gert sin & milli
samstarfssamning um skipulag, framkveemd og fjarmognun verkefnisins Jafnréttisfraedsla i
leik- og grunnskolum fyrir timabilid 1. april 2008 til 1. jani 2009. Starfstimi faghdpsins naer yfir
pad timabil.

Hlutverk faghdpsins
Faghopurinn er sjélfsteedur rddgjafarhdpur, hugsadur sem faglegur studningur vid verkefnid i
heild sinni. Helstu hlutverk hépsins eru ad:
1. Proa og méta verkefnid og tryggja ad markmid pess séu skyr og framkvaemanleg.
2. Veita skolum sem sinna tilraunaverkefnum faglegan studning og radleggingar m.a.
mead pvi ad.
a) Fara yfir hugmyndir skélanna ad tilraunaverkefnum og koma med abendingar og
tillogur.
b) Fylgjast med framgangi tilraunaverkefnanna og koma med abendingar og tillégur.
3. Veita styrihdpnum, verkefnisstjora og 6drum sem koma ad verkefninu faglegan
studning og radleggingar m.a. med pvi ad.
a) Koma med tillogur og abendingar um efni og uppbyggingu heimasiou
verkefnisins.
b) Koma ad undirbiningi og framkvaemd vinnufunda fyrir fulltrda skélanna sem sinna
tilraunaverkefnum.

Faghépurinn fundar reglulega, verkefnisstjori bodar og situr fundi hépsins.
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Fylgiskjal 5

Rammi ad verklysingu skélanna.

Jafnreéttisfraedsla i leik- og grunnskolum
Nafn a tilraunaverkefni skélans

Markmid

- Heér kemur fram hverju skoélinn og pid sem kennarar viljido na fram med
verkefninu.

- Rokstudningur i hnotskurn fyrir pessu verkefni.

- Hvada markmidum viljid pid na?

Leidir
- Hér kemur fram hvada leidir skolinn og pid sem kennarar &tlid ad fara til ad
nd markmidum ykKkar.

- Hvada leidir viljid pid fara?

Rokstudningur fyrir vinnubrogdum
- Ef pid viljid getid pid verid med rokstudning fyrir vinnubrégdum ykkar,
hvers vegna veljid pid pessar leidir?

- Her getid pid komid med ykkar hugleidingar.

Avinningur
- Hvada avinning veentid pid ad sja med verkefninu?

Mat
- Hvernig etlar skolinn og eda pid sem kennarar ad meta verkefnid?

Kennsluleidbeiningar
- Her koma kennsluleidbeiningar ef pad & vid.
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Fylgiskjal 6
Rammi ad lokaskyrslu skoélanna.
Helstu peettir sem purfa ad koma fram i
lokaskyrslunni um tilraunaverkefnin

Forsida
- Stoolud forsida par sem fram kemur, nafn skola og logo, nafn & tilraunaverkefni
skdlans, dagsetning / Gtgdfuméanudur

Efnisyfirlit

- Lysing & verkefninu og framvinda

- Mat & verkefninu
Alyktanir og leerdémur af verkefninu
Lokaord

Fylgiskjol

Lysing & verkefninu og framvinda

- Skipulag verkefnisins og framkvaemd.
Markmidin sem lagt var upp med i verkefninu.
Hvada leidir voru farnar til ad nd markmidunum?
Hvers vegna voru pessar leidir valdar?

Kynning & verkefninu, Gtgéafa eda dreifing sem hefur farid fram eda er fyrirhugud.

Mat a verkefninu
- Hvada markmidum var nad, og hvernig?

a) Hvernig var verkefnid metid? (Matsadferdir og framkveemd).

b) Hvada formlegar rannsoknir (kannanir, vidtdl, matsumraeda) foru fram um
verkefnid?

- Hver er avinningurinn af verkefninu?

a) Metum vid arangurinn Gt frd aukinni vitund nemendahopa eda ut fra aukinni
vitund stjornenda, kennara og annars starfsfolks skélanna?

b) Studladi verkefnid ad gleggri vitund um jafnréttisstarf og jafnréttiskennslu i
skélanum? (Medal kennara og annarra sem starfa ad verkefninu, medal nemenda, i
skolanum sem heild).

c) Hvernig verdur jafnréttisstarfinu haldid afram?

- Mat & studningi vio verkefnid a) verkefnisstjori b) styrih6pur c) faghopur e) jafnréttis-

og skolamalayfirvold i sveitarfélaginu f) adrir ef vid a.

Alyktanir og leerdomur af verkefninu
- Yfirlit yfir pad sem fram kom vid framkvaemd verkefnisins / lerdomur.
- Hefur eitthvad komid fram sem pid getid radlagt 6drum?
- Hvers konar studning, pekkingu, ndmsefni, radgjof telur skdlinn sig purfa til
aframhaldandi jafnréttisstarfs?

Lokaord
- Lokaord fra skyrsluhdfundum

Fylgiskjol
- Til demis, nams- og/eda kennsluefni, kennsluleidbeiningar, myndefni, vefsidur,
hljombond.

Fylgiskjal 7

Jafnréttisfraedslufundir med grunnskdlakennurum a Akureyri.
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Jafnréttisfraedslufundir med kennurum og starfsfolki

grunnskdlanna a Akureyri

Fostudagurinn 14. agust - Lundarskoli

09:00-9:20

09:20 -9:40

09:40 - 10:00
10:00 - 10:15
10:15-10:30
10:30 - 10:45
10:45-11:00

Kynning a Jafnréttisstofu og stoédu jafnréttismala i dag.

Kristin Astgeirsdéttir framkvaemdastyra Jafnréttisstofu.

Akvaedi laga og namskraa um jafnrétti kynjanna og hlutverk jafnréttisradgjafa
menntamalaraduneytisins.

Jéna Palsddttir, jafnréttisradgjafi menntamdlaraduneytisins.
bréunarverkefnid Jafnréttisfreedsla i leik- og grunnskdlum.

Arnfridur Adalsteinsddttir verkefnisstjori 8 Jafnréttisstofu.

Umraedur og kaffihlé

Lundarsel. Pad laera bornin sem fyrir peim er haft.

Helga Maria og bérlaug Baldvinsdéttir kennarar i Lundarseli.

Lundarskdli. Jafnrétti kynjanna, ndms- og starfsfraedsla.

Gudrun Brynja Sigurdarddttir og Helga Ragnheidur Gunnlaugsdéttir kennarar
i Lundarskdla.

Framhaldid. Hvad svo?

Manudagurinn 17. agust - Brekkuskoli

14:00 - 14:20
14:20 — 14:40
14:40 — 15:00
15:00 — 15:15
15:15-15:30
15:30 - 15:45
15:45 -16:00
Fylgiskjal 8

Kynning 4 Jafnréttisstofu og st6du jafnréttismala i dag.

Kristin Astgeirsdéttir framkvaemdastyra Jafnréttisstofu.

Akvaedi laga og namskrda um jafnrétti kynjanna og hlutverk jafnréttisradgjafa
menntamalaraduneytisins.

Jéna Palsddttir, jafnréttisradgjafi menntamalaraduneytisins.
Préunarverkefnid Jafnréttisfraedsla i leik- og grunnskdlum.

Ingibjorg Eliasdottir sérfreedingur a Jafnréttisstofu.

Umraedur og kaffihlé

Lundarsel. Pad laera bornin sem fyrir peim er haft.

Helga Maria og bPérlaug Baldvinsdéttir kennarar i Lundarseli.

Lundarskali. Jafnrétti kynjanna, ndms- og starfsfraedsla..

Gudrun Brynja Sigurdarddttir og Helga Ragnheidur Gunnlaugsdéttir kennarar
i Lundarskdla.

Framhaldid. Hvad svo?

Starfsdagur med grunnskolakennurum i Fjardabyggod.
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Endurmenntun
Jafnréttis- og kynjafraedi fyrir kennara

[ 23. gr. laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla fra 2008 er kvedid 4 um ad 4 6llum
skdlastigum skuli nemendur hljéta fraedslu um jafnréttismal par sem m.a. skal leggja aherslu 4 ad bua
baedi kynin undir jafna patttdku i samfélaginu, svo sem i fjolskyldu- og atvinnulifi.

Forsenda markvissrar jafnréttisfraedslu @ 6llum skélastigum eru vel menntadir kennarar a svidi
jafnréttis og kynjafreedi. Ad jafnadi hafa ekki verid sérstok namskeid i kynjafreedi i kennarandminu,
bott sums stadar hafi verid haegt ad seekja valnamskeid 4 pessu svidi. Jafnréttisstofa og Fjardabyggd
vill baeta dr pessu og bydur upp & endurmenntunarnamskeid fyrir starfandi kennara i Fjardabygg®.
Markmid er ad efla kynjafraedilegan grunn kennara og auka pekkingu peirra a jafnréttismalum.

Timi: Manudagur 17. agust fra 09:00 — 16:00
Stadur: Grunnskdli Reydarfjardar

Drog ad dagskra

10:00 - 10:30  Akvaedi laga og ndmskraa um jafnrétti kynjanna. Hlutverk jafnréttisradgjafa.
Jéna Palsdadttir jafnréttisradgjafi i menntamalaraduneytinu.
10:30-11:00 Jafnréttisfraedsla til hvers?
Tryggvi Hallgrimsson og Bergljot brastardottir, sérfraedingar a Jafnréttisstofu.
11:00 - 11:15 Kaffihlé
11:15-11:45 Pprdéunarverkefnid Jafnréttisfraedsla i leik- og grunnskoélum.
Arnfridur Adalsteinsdottir verkefnisstjori 8 Jafnréttisstofu.
11:45-12:30 Jafnrétti kynjanna frd landndmi til vorra daga.
Sigurbjorg Hallgrimsddttir og Unnur Gunnarsdéttir kennarar i Vogaskdla.
12:30-13:30 Matarhlé
13:30-15:00 Vinnustofur
a) Jafnréttisdaetlun skola.
Markmidid er ad stydja skolastjéornendur vid ad fara ad logum og innleida
jafnréttisstarf og jafnréttisfraedslu inn i allt skélastarf.
b) Kennsludaetlun / verkefnalysing & grundvelli jafnréttisfreedslu i skdlum.
Markmidid er ad stydja kennara vid ad vinna kennsludsetlanir & grundvelli
jafnréttisfraedslu / jafnréttisstarfs i skdlum.
Vinnustofunni verdur skipt eftir stigum.
15:00 - 15:15  Kaffihlé
15:15-16:00 Nidurstddur ur vinnustofum.
Hvernig gerum vid jafnréttisstarf synilegt i skdlastarfi?
Samantekt / Naestu skref og eftirfylgni (6. oktéber 2009 og 2. februar 2010).

Fylgiskjal 9
Namskeid fyrir leikskolakennara i Fjardabyggd.
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Endurmenntun
Jafnréttis- og kynjafraedi fyrir kennara

[ 23. gr. laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla fra 2008 er kvedid 4 um ad 4 6llum
skdlastigum skuli nemendur hljota fraedslu um jafnréttismal par sem m.a. skal leggja aherslu 4 ad bua
baedi kynin undir jafna patttoku i samfélaginu, svo sem i fjolskyldu- og atvinnulifi.

Forsenda markvissrar jafnréttisfraedslu @ 6llum skélastigum eru vel menntadir kennarar a svidi
jafnréttis og kynjafreedi. Ad jafnadi hafa ekki verid sérstok namskeid i kynjafreedi i kennaranaminu,
bott sums stadar hafi verid haegt ad seekja valnamskeid 4 pessu svidi. Jafnréttisstofa og Fjardabyggd
vill baeta Ur pessu og bydur upp a jafnréttisfraeedslufundi og / eda namskeid fyrir starfandi kennara og
starfsfolk a leikskélum i Fjardabyggd. Markmid er ad efla kynjafreedilegan grunn kennara og auka
bekkingu peirra a jafnréttismalum.

Timi: bridjudagur 6. oktdober fra 17:00 — 21:00
Stadur: Frédleiksmolinn a Reydarfirdi

Drog ad dagskra

17:00-17:30 Kynning og umraedur.

Poroddur Helgason freedslustjéri i Fjar6abyggd.
17:30—-17:50 Jafnréttisfraedsla til hvers?

Bergljot brastardadttir, sérfreedingar a Jafnréttisstofu.
17:50—18:10 brounarverkefnid Jafnréttisfraedsla i leik- og grunnskdlum.

Arnfridur Adalsteinsdottir verkefnisstjori 8 Jafnréttisstofu.
18:10 - 18:30 bad lzera bérnin sem fyrir peim er hafft.

Helga Maria Pérarinsdéttir leikskdlakennari i Lundarseli 8 Akureyri.
18:30-19:00 Umraedur
19:00 - 19:30 Matarhlé
19:30-20:15 Hopavinna.

a) Stadalmyndir kynjanna i barnabékum.

b) Valtimar og frjals leikur barnanna.
c) Foreldrasamstarf.
d) Barnabdkin begar Fridrik var Frida / Pegar Ragnar var Résa.

20:15 - 20:45 Nidurstédur hdépavinnu.
20:45-21:00 Samantekt / Naestu skref og eftirfylgni.
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