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Inngangur

A grundvelli 5. gr. laga nr. 151/2020 um stjérnsyslu jafnréttismala éskadi Jafnréttisstofa pann 7.
oktober 2022 eftir upplysingum fra framhaldsskélum um framkvaemd laga nr. 150/2020 um jafna
st6du og jafnan rétt kynjanna. Hér er birt samantekt & svorum framhaldsskdlanna, dsamt tillogum til
urbéta.

[ 14. gr. laga nr. 150/2020 er fjallad um &byrgd yfirmanna stofnana, til ad gera sérstakar radstafanir
til ad koma i veg fyrir ad starfsfolk, nemar og notendur pjonustu verdi fyrir kynbundnu ofbeldi,
kynbundinni areitni eda kynferdislegri areitni & vinnustad, i stofnun, félagsstarfi eda skélum. |
jafnréttisdaetlunum skal tilgreina hvada radstafanir petta eru og hvernig peim er fylgt eftir. [ 21. gr.
laganna er jafnframt fjallad um bann vid mismunun i skélum og 66rum menntastofnunum.

Jafnréttisstofa &skadi i bréfi til framhaldsskdlanna eftir stédumati a@ pessum pattum i
jafnréttisdaetlunum peirra.

1. Oskad var eftir pvi ad framhaldsskdélarnir sendu Jafnréttisstofu gildandi vidbragdsaaetlun.
2. Oskad var eftir greinargerd fra framhaldsskélunum um paer fyrirbyggjandi radstafanir sem
hafa verid gerdar sbr. 14. grein.

Svarhlutfall var 64% og samkvaemt pvi ettu paer adgerdir sem samantektin hér ad nedan neer til ad
na til um 81% framhaldsskélanemenda & landinu.

Helstu nidurstédur eru peer ad allir framhaldsskélarnir sem svorudu beidni Jafnréttisstofu eru med
gilda vidbragdsaaetlun fyrir utan tvo skéla par sem slik dztlun er i smidum. Vidbragdsaazetlanir eru
misjafnlegar skyrar og adgengilegar. beir skdlar sem svorudu beidni Jafnréttisstofu um upplysingar
vidhafa fjolbreyttar radstafanir til ad fyrirbyggja kynbundid ofbeldi, kynbundna areitni og
kynferdislega areitni og koma i veg fyrir mismunun innan veggja skolans. Helst standa skélarnir fyrir
fraeedslu til skilgreindra hopa nemenda og/eda starfsfolks auk ymissa dhersina til ad valdefla
nemendur, tryggja 6ryggi og géoda lidan peirra, géda skdlamenningu og stadblee.

Af nidurstodunum ma draga ad tryggja purfi betur ad fyrirbyggjandi adgerdir nai til alls starfsfolks og
nemenda. Einnig parf ad tryggja ad vidbragdsaasetlanir séu skyrar baedi ad edli og umfangi, paer purfa
ad innihalda vidbrogd baedi gagnvart polanda og geranda.



1. Framkveemd og svdrun

Framhaldsskélum er skylt samkvaemt 16gum nr. 150/2020 um jafna st6du og jafnan rétt kynjanna ad
setja sér jafnréttisdaetlun til priggja ara. [ 14. gr. laganna er fjallad um abyrgd yfirmanna stofnana, til
ad gera sérstakar radstafanir til ad koma i veg fyrir ad starfsfélk, nemar og notendur pjonustu verdi
fyrir kynbundnu ofbeldi, kynbundinni areitni eda kynferdislegri areitni a vinnustad, i stofnun,
félagsstarfi eda skélum. [ jafnréttisdeetlunum skal tilgreina hvada radstafanir petta eru og hvernig
beim er fylgt eftir. [ 21. gr. laganna er jafnframt fjallad um bann vid mismunun i skélum og 63rum
menntastofnunum.

Jafnréttisdeetlun telst gild pegar hun er sampykkt af Jafnréttisstofu. Oskad var i bréfi til
framhaldsskdlanna, pann 7. oktéber 2022, eftir stodumati 4 pattum pessu tengdu i
jafnréttisaaetlunum peirra.

1. Oskad var eftir pvi ad framhaldsskélar sendu Jafnréttisstofu gildandi vidbragdsaaetlun.
2. Oskad var eftir greinargerd fra framhaldsskélunum um paer fyrirbyggjandi radstafanir sem
hafa verid gerdar sbr. 14. grein.

Erindi Jafnréttisstofu var sent i tolvupodsti 8 adalnetfong 33 framhaldsskéla. Studst var vid lista yfir
framhaldsskdla 8 vef Menntamdlastofnunar auk malaskrar Jafnréttisstofu. Alls fengu 30 hefdbundnir
framhaldsskdlar og prir adrir vidurkenndir framhaldsskélar bréf Jafnréttisstofu. Skélarnir hoféu frest
til og med 28. oktdber til pess ad svara erindi Jafnréttisstofu. Alls barust svor fra 21 framhaldsskéla
af 33 og var pvi svarhlutfallid um 64%. Midad vid nemendatdlur skélanna sakja um 81%
framhaldsskdélanemenda 4 landinu pa skdla sem svoérudu erindi Jafnréttisstofu.

Takmérkun upplysingadflunar

Bréf Jafnréttisstofu var opid, p.e. kallad var eftir vidbragdsaaetlun annars vegar en hins vegar éskad
eftir greinargerd um fyrirbyggjandi radstafanir an pess ad nanar veeri tiltekid hvada radstafanir aettu
par ad koma fram. Litid var svo a ad greinargerdirnar taeku mid af jafnréttisaaetlun hvers skdla auk
pess ad fanga abyrgd peirra skv. 14. grein sem fjallad er um hér ad ofan. Ekki var pvi spurt sérstaklega
um kyngreindar upplysingar eda einstaka paetti; svo sem fyrirkomulag kynjafraedikennslu, hvort
skolinn vaeri med tilkynningahnapp, fjlda nemenda og starfsfélks sem hefdu fengid freedslu os.frv.

bessi samantekt afmarkast pvi af peim upplysingum sem framhaldsskélarnir sjalfir kjosa ad veita
Jafnréttisstofu. Jafnréttisstofa hefur ekki adur kallad eftir sambeaerilegum upplysingum fra
framhaldsskolunum.

[ toflu 1 ma sja yfirlit yfir pa skéla sem svérudu erindi Jafnréttisstofu dsamt nemendafjdlda peirra og
stadsetningu®:

L Fjéldatolur koma fra vef Menntamalastofnunar i desember 2022 med tveim undantekningum;
nemendafjoldi Keilis er fenginn beint fra skdlanum, peer télur innihalda fjolda nemenda i ndmi med
framhaldsskélaeiningar vid Menntaskdlann ¢ Asbru og Heilsuakademiuna og nemendafijdldi vid Menntaskdla
tonlist er fenginn beint fra skélanum, um er ad raeda heildar nemendafjolda vid skélann.



Nafn framhaldsskéla
Borgarholtsskoli
Fjolbrautaskélinn i Breidholti
Fjolbrautaskélinn i Gardabae
Fidlbrautaskdlinn vid Armula
Fjolbrautaskéli Sudurlands
Fjolbrautaskdli Vesturlands
Flensborgarskolinn i Hafnarfirdi
Framhaldsskélinn & Husavik
Framhaldsskélinn i Mosfellsbae
Framhaldsskélinn i Vestmannaeyjum
Kvennaskélinn i Reykjavik
Keilir (Menntaskélinn & Asbra)
Menntaskoélinn ad Laugarvatni
Menntaskolinn i Képavogi
Menntaskolinn i Reykjavik
Menntaskdli i tonlist
Menntaskoélinn vid Hamrahlid
Menntaskdlinn vid Sund
Teaekniskélinn
Verkmenntaskdlinn a Akureyri
Verzlunarskdli islands

Tafla 1 Framhaldsskdlar sem svérudu erindi Jafnréttisstofu

[ t6flu 2 ma sja hvada tolf framhaldsskélar svérudu ekki erindi Jafnréttisstofu?:

Nafn framhaldsskéla
Fjolbrautaskéli Nordurlands vestra
Fjolbrautaskéli Snaefellinga
Fjolbrautaskdli Sudurnesja
Framhaldsskdlinn & Laugum

Framhaldsskdlinn i Austur - Skaftafellssyslu

Menntaskoélinn a Akureyri
Menntaskodlinn a Egilsstédum
Menntaskélinn a isafirdi
Menntaskalinn a Trollaskaga
Menntaskoli Borgarfjardar
Myndlistaskdlinn i Reykjavik
Verkmenntaskdli Austurlands

Tafla 2 Framhaldsskdlar sem svérudu ekki erindi Jafnréttisstofu

Landshluti
Hofudborgarsveedid
Hofudborgarsveedid
Hofudborgarsveedid
Hofudborgarsveedid
Sudurland
Vesturland
Hofudborgarsveedid
Nordurland
Hofudborgarsvaedid
Sudurland
Hofudborgarsvaedid
Sudurnes
Sudurland
Hofudborgarsveedid
Hofudborgarsvaedid
Hofudborgarsvaedid
Hofudborgarsveedid
Hofudborgarsveedid
Hofudborgarsveedid
Nordurland
Hofudborgarsveedid

Landshluti
Nordurland
Vesturland
Sudurnes
Nordurland
Austurland
Nordurland
Austurland
Vestfirdir
Nordurland
Vesturland

Hofudborgarsveedid

Austurland

Fjoldi nemenda
1169
1764

767
1579
1067

522

597

103

271

202

634

164

136

902

688

195

917

727
3365
1093
1197

18059

Fj6ldi nemenda
579
178
980
103
151
591
445
330
391
152
112
233

4245

2 Fjdldatolur koma fra vef Menntamalastofnunar i desember 2022 ad undanskildum nemendafjélda
Myndlistaskdlans i Reykjavik sem eru fengnar ar arsskyrslu skdlans og midast vid vorénn 2022.


http://www.bhs.is/
http://www.fb.is/
http://www.fg.is/
http://www.fa.is/
http://www.fsu.is/
http://www.fva.is/
http://www.flensborg.is/
http://www.fsh.is/
http://www.fmos.is/
http://www.fiv.is/
http://www.kvenno.is/
http://www.menntaskolinn.is/
http://www.ml.is/
http://www.mk.is/
http://www.mr.is/
http://www.menton.is/
http://www.mh.is/
http://www.msund.is/
http://www.tskoli.is/
http://www.vma.is/
http://www.verslo.is/
http://www.fnv.is/
http://www.fsn.is/
http://www.fss.is/
http://www.laugar.is/
http://www.fas.is/
http://www.ma.is/
http://www.me.is/
http://www.misa.is/
http://www.mtr.is/
http://www.menntaborg.is/
http://www.myndlistaskolinn.is/
http://www.va.is/

2. Nidurstodur

Peir framhaldsskdlar sem svorudu beidni Jafnréttisstofu sendu ad jafnadi greinargott yfirlit sem
svaradi erindinu med peim takmorkunum sem nefndar voru i kafla 1. Hér ad nedan er samantekt fra
svorum framhaldsskdlanna.

1. Vidbragdsa=tlanir

[ 21. grein laga nr. 150/2020 um jafna stédu og jafnan rétt kynjanna er fjallad um bann vid mismunun
i skélum og 68rum menntastofnunum, a fristundaheimilum og i skipuldgdu iprétta- og seskulydsstarfi.
par kemur fram ad yfirmadur stofnunar skuli geeta pess ad nemandi, i6kandi eda skjolstaedingur sé
ekki latinn gjalda pess ad hafa kaert kynbundna eda kynferdislega areitni eda kynjamismunun.
Jafnréttisstofa kalladi eftir vidbragdsazetlunum skdélanna i pvi skyni ad kanna hvernig peir uppfylla
bessar lagakrofur og hvernig vidbrogdum skélanna er almennt hattad.

Allir skélarnir sem svorudu eru med gildandi vidbragdsdaetlanir fyrir utan tvo skéla par sem
vidbragdsaaetlun er i smidum. Vidbragdsaaetlanir eru i einhverjum tilfellum hluti af eineltisdaaetlun
skolans. Nokkrir skolar nefndu sérstaklega midleega vidbragdsaaetlun Sambands islenskra
framhaldsskdlanema og menntamalayfirvalda sem er i smidum og ad su aeetlun verdi innleidd pegar
han liggur fyrir.

Lesid var yfir drtak af viobragdsaaetlunum skdlanna sem eru oftast skyrar en misjafnlega itarlegar.
Pad kemur fyrir ad ekki sé naegilega skyrt hvort vidbrogdin eiga vid einelti eda kynferdislega og
kynbundna dreitni og ofbeldi og i sumum 3daetlunum koma einungis fram vidbrogd vid einelti.
Einhverjar daetlananna innihalda ekki skyrar adgerdir og vidbrogd eftir pvi hvort um er ad reeda
starfsfélk eda nemendur og ekki er greint milli viobragda gagnvart polanda annars vegar og meints
geranda hins vegar.

Sumir skélar birta daetlunina i heild sinni a vef en i einhverjum tilfellum eru einfaldari dtgafur birtar a
vef en dztlunina i heild sinni ad finna i geedahandbdk vidkomandi skéla. Pad er pvi misjafnt hversu
adgengilegar vidbragdsaeetlanir eru fyrir skélasamfélagid, p.e. nemendur og foreldra.

2. Greinargerd um fyrirbyggjandi adgerdir

[ 14. grein laga nr. 150/2020 segir ad yfirmenn stofnana skuli gera sérstakar radstafanir til ad koma i
veg fyrir ad starfsfolk, nemar og notendur pjonustu verdi fyrir kynbundnu ofbeldi, kynbundinni areitni
eda kynferdislegri areitni 4 vinnustad, i stofnun, félagsstarfi eda skdlum. Jafnréttisstofa éskadi eftir
greinargerd fra framhaldsskélunum um hvada fyrirbyggjandi radstafanir hafa verid gerdar.

Greinargerdirnar sem barust voru i flestum tilfellum nakvaemar og allt fra itarlegum skyrslum til
yfirlitsskjals i excel. Sumir skélanna hofdu til hlidsjéonar adgerdir sem koma fram i jafnréttisdaetlunum
en adrir sendu yfirlit yfir allar paer adgerdir sem gripid hefur verid til, 6had pvi hvort paer sé ad finna
i jafnréttisdaetlun skélans.

Markhopar

Radstafanir skdlanna beinast ad olikum markhopum nemenda og starfsfélks eftir pvi hvada
fyrirbyggjandi adgerdir er um ad reeda hverju sinni. Samkvaemt greinargerdunum er algengast ad
fyrirbyggjandi adgerdir séu i formi fraedslu sem beinist ad afmorkudum markhépum nemenda innan
skdlanna. ba eru nemendur oftast adgreindir eftir pvi hvort peir eru nynemar, gegni dkvedinni sté6u
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i skdlasamfélaginu eda eru @ akvedinni braut. Pad er undantekning ef nemendur eru adgreindir eftir
kynjum en pess eru pé deemi:
»Einnig hefur skdlinn bodad stelpur i verkgreinum par sem meirihluti nemenda eru
strdkar til samrddsfundar....”
Verkmenntaskdlinn d Akureyri

[ peim tilfellum sem fraedsla stendur ,,6llum* til boda er algengast ad ekki sé um skyldufraedslu ad
reeda. Ollu jafna standa skdlarnir sjalfir fyrir verkefnum/adgerdum en einnig eru deemi um ad 6flug
nemendafélog, jafnréttisnefndir og foreldrafélog standi til fyrir fraedslu.

Fraedsla til nemenda

Fraedsla til nemenda er af élikum toga og vettvangur freedslunnar er misjafn sem endurspeglast i
fidlbreytni markhdpanna. Sumar tegundir freedslu eru algengari en adrar og ma atla ad skdlarnir
kappkosti ad bjéda upp a faglega og upplysandi freedslu hverju sinni:

Markdpar nemenda sem eru oftast nefndir: Markhdpar nemenda sem eru sidur nefndir:
= Nynemar =  Nemendur i starfsnamsbrautum eda
= Nemendafélag sambeerilegu, t.d. idn- og
= Nemendur @ békndmsbrautum verknamsbrautum?
= Nemendardd eda sambeerilegt =  Nemendur 3 sérndms- og starfsbrautum?*
= Nemendur i kynjafreedi = Nemendur & listnamsbrautum

= Nemendur i 6dru vali en kynjafraedi
= Nemendur sem mata 4 opna
kynningarfundi

Tafla 3 Yfirlit yfir markhdpa nemenda

Eftirfarandi fraedsla var oftast nefnd i svorum skdélanna:

Heiti/tegund fraedslu Framkvaemdaradili
Astradur Kynfraedslufélag leeknanema
Favitar Sélborg Gudbrandsdottir
Gedlestin Gedhjalp

Hinsegin fraedsla Samtokin 78 o.fl.

Hugrun gedfraedsla Hugrun, gedfraedslufélag
Jakvaed karlmennska og jafnrétti Karlmennskan
Kynfraedsla Sigga Dogg

Kvan til nemenda Kvan

Ofbeldisfraedsla Ofbeldisforvarnarskdlinn
Sjukast Stigamot

Tafla 4 Freedslan sem framhaldsskdélar hafa bodid upp a fyrir nemendur

3 Samkvaemt vefsidu Menntamalastofnunar er starfsndm ymist skilgreint sem nam & framhaldsskélastigi sem
leidir til starfa @ vinnumarkadi eda nam sem byggir ofan & ndm a framhaldsskdlastigi og leidir til starfa 4
vinnumarkadi. Samkvamt vefsidum framhaldsskdlanna fella ymsir skélar idnndm og/eda verkndm undir pad
sama eda sambzerilegt. Einnig er misjafnt hvort framhaldsskdlarnir flokki nam innan leida eda brauta.

4 Samkvamt upplysingum 4 vef Menntamalastofnunar eru starfsbrautir setladar fétludum nemendum. Vid
skimun a vefsidum framhaldsskélanna sem bjdda slikar brautir er pad pd misjafnt og sérnam einnig fellt undir
sambeerilegt.



Freedsla fyrir starfsfolk

Skoélarnir veita i flestum tilfellum ekki eins miklar upplysingar um pa fraedslu sem peir tryggja fyrir
starfsfélk. Fraedslan til starfsfélks er ymist aetlud 6llu starfsfolki eda stjérnendum. Ekki ma gleyma pvi
ad algengt er ad kennarar sitji fraedslur sem atladar eru nemendur p6 svo ad pad sé ekki algilt og su
freedsla er pa ekki midud sérstaklega ad starfsfolki. Starfsfélk freedist einnig & kennarafundum,
pbemadoégum og algengt er ad starfsfélk fai sambeerilega fraedslu og nemendur. Algengustu tegundir
fraedslu til starfsfélks eru eftirfarandi:

Hinsegin fraedsla
Kynjafraedi
Samskipti og vidhorf
Ofbeldisfraedsla

YV VYV

Kynjafraedi i framhaldsskdélum

Ekki var pess krafist i erindi Jafnréttisstofu ad gera grein fyrir kynjafraeedikennslu innan
framhaldsskdlanna en nokkrir skélar taka engu ad sidur fram hvernig henni er hattad. Einn skdli tekur
fram ad kynjafraedi sé ordin skyldufag, adrir prir ad kynjafraedin sé valafangi og tveir skélar tilgreina
ad hun sé skyldufag & sérstokum brautum.

Tilkynningahnappur

Ekki var spurt um tilkynningahnapp 8 heimasidum skdélanna en sex skolar taka fram ad slikur hnappur
er d heimasidunni. Jafnréttisstofa tok stikkprufur af tilkynningahnéppum sem voru misjafnlega
aberandi. [ flestum tilfellum er haegt ad tilkynna ymist i nafni eda nafnlaust.

4 | a

Atvik og abendingar | Innritun

Mynd 1 Daemi um dberandi tilkynningahnapp. Af heimasidu Taekniskdlans.



Sérstakar dherslur og studningskerfi

[ svérum framhaldsskélanna kemur fram ad peir vidhafa fiélbreytta nalgun hvad vardar almennan
studning og eftirfylgni med lidan nemenda. Margir skélanna hafa aukid aherslur a pennan patt eftir
timabil heimsfaraldurs med sérstokum dherslum og studningskerfi sem valdeflir nemendur en stydur
ekki sidur vid géda skdlamenningu og vidbragdsaaetlanir skélanna. Sérstakar jafnréttisaherslur eru
oft nefndar i pessu samhengi:

Daemi

YVVVYVVVVYYVYYVY

,Skdlinn hefur einnig pétt utanumhald utan um hvern stadnemanda, hver nemandi
fer tvisvar @ énn i vérduvidtal til allra kennaranna sinna, auk pess sem hver nemandi
hefur fengid uthlutad umsjonakennara sem fylgist med mdlefnum nemandans og
fundar reglulega yfir 6nnina um ndmsframvindu og lidan nemenda.”
Framhaldsskdlinn @ Hasavik

A vegum nemendafélagsins er m.a. rekid éflugt og virkt hinsegin félag Taekniskdlans
Heidur. Fulltrdar pess 6nnudust fraedslu til allra starfsmanna nu i oktobermdnudi. “
Taekniskdlinn

,Einn morguninn blés skdlameistari til huspings, reeddi um fordomaleysi og
fiolbreytileika og skartadi stoltur I6kkudum néglum i hinseginlitunum.”
Menntaskdlinn ¢ Laugarvatni

| skélanum er 6flugt studningskerfi sbr. sélfreedingur, prir ndms- og starfrédgjafar,
tveir hjukrunarfraedingar sem er lidur i pvi ad freeda og audvelda adgengi
skélasamfélagsins ad fagfolki @ mismunandi svidum.”

Fjélbrautaskdlinn vid Armila

um aherslur og studningskerfi:

Skélaping med mannréttindadherslu.

Baett adgengi ad salfreedingum, ndms- og starfsradgjofum og hjukrunarfraedingi.
Virkt jafnréttisrdd med patttoku starfsfélks og nemenda.

Jafnréttiskvardi lagdur fyrir kennara.

Jafnréttisfreedsla fléttud inn i allar namsgreinar.

Aukin gaesla i skélaferdum.

Endurskodadur vidtalsrammi umsjonarkennara vid nemendur.
Samskiptasattmali nemenda og starfsmanna.

Gatlisti um jafnrétti og kynheilbrigdi.
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3. Lokaord og tillogur til urbdta

Pad eru fjolmargar leidir til pess ad fyrirbyggja kynbundid ofbeldi, kynbundna areitni eda
kynferdislega areitni. Valdefling, vernd og freedsla eru paer adgerdir sem oft eru nefndar i pessu
samhengi og koma medal annars vid sdgu i svérum framhaldsskdlanna vid erindi Jafnréttisstofu.

» Valdefling er ad dreifa valdi og faera pad til peirra sem ekki hafa haft pad. Valdefling er ad
efla vald félks yfir adstaeedum sinum og lifi medal annars med pvi ad efla sjalf og sjalfsmynd
folks, sjalfstraust, félagslega stodu, sjalfsvirdingu og lifsgaedi.

> Vernd er ad fyrirbyggja ofbeldi med 6llum tilteekum radum. [ pvi felst ad vinna gegn, uppreeta,
draga gerendur til abyrgdar og adstoda polendur.

» Fradsla er beitt vopn til pess ad fyrirbyggja kynbundid ofbeldi. Med aukinni
vitundarvakningu og opinni umraedu er haegt ad veita meiri og betri verkfaeri til ad stdédva allt
ofbeldi og takast 4 vid pad.

Metnadur og gott studningskerfi

Pessi samantekt synir ad islenskir framhaldsskdlar hafa rikan metnad til pess ad tryggja gdda
skdlamenningu med fj6lbreyttri nalgun og aukinni pekkingu & vidfangsefninu innan skélanna. beir
nota bléndu ad valdeflingu, vernd og fraedslu til pess ad tryggja nemendum sinum heilbrigt og 6ruggt
skélaumhverfi.

Skdlarnir eru vel upplystir um skyldur sinar og i moérgum tilfellum er gengid lengra en l6g segja til um,
b.e. adgerdirnar beinast af pvi ad tryggja géda skélamenningu og naera pann farveg sem skapar géd
gildi en ekki einungis ad pvi ad bregdast vid pegar erfid mal koma upp eda tryggja sértaekar adgerdir
til ad koma i veg fyrir akvedna hegdun.

Innan skdlanna hefur skapast pekking ymissa fagstétta sem vinna pétt saman ad pvi ad skapa hinn
goda skolaanda. Til ad mynda kemur fram ad skélarnir hafa i flestum tilfellum eflt studningskerfi sitt
fyrir nemendur og starfsfélk, utanumhald er vidast hvar nokkud pétt og skélunum er annt um ad
sporna gegn brottfalli. Peir nyta einnig pann kraft og pa pekkingu sem byr i nemendum sjalfum til
pess ad skapa gédan grunn ad jafningjasamfélagi.

Rddstafanir purfa ad nd til allra nemenda og alls starfsfdlks

Fram kemur i greinargerdum skélanna ad fyrirbyggjandi radstafanir beinast oft ad sérstokum
markhépum innan skélasamfélagsins. Nynemar fa i flestum skélum fraedslu og pvi ma zetla ad flestir
nemendur fa einu sinni fraedslu a sinum framhaldsskélaferli. Pad parf p6 ad vera tryggt og innihald
og markmid peirrar fraedslu parf ad vera skyrt. | skélunum geetu verid hépar sem purfa meira a
fraedslu ad halda sem peir hafa ekki fengid sem nynemar. Fraedsla um tiltekid malefni i eitt skipti skilar
oft litlu, halda parf umraedunni gangandi og fylgja pvi eftir til ad han ndi markmidi sinu. Somuleidis er
Oljost hvada freedsla er tryggd til starfsfélks. Adgerdir purfa ad na til alls starfsfdlks og allra nemenda.

11



Tillégur til urbéta

Ljést er ad stadan er misjofn medal skdlanna en brynt er ad hver og einn skdli greini hvar Urbéta er
porf. Gott veeri ad slik greining mundi fela i sér kyngreindar upplysingar i ljosi pess ad ndmsval i
islenskum framhaldsskélum er ad morgu leyti kynjad sérstaklega pegar litid er til idn- og
starfsnamsbrauta par sem fraedslan um kynbundid ofbeldi, kynferdislega areitni og kynbundna areitni
er minnst. Til ad mynda eru 70% beirra sem stunda starfsnam i framhaldsskélum® karlkyns, par af
eru 93% nemenda i badi hisasmidi og rafvirkjun karlkyns. Kyngreinda tolfraedi parf ad skoda i
samhengi vid heildarsamsetningu nemenda i hverjum skdla og nidur 8 namsbrautir. Markhdpa parf
ad akveda med tilliti til innihalds og markmida med fraedslu hverju sinni. Avallt skal geeta kynja- og
annara jafnréttissjonarmida og huga sérstaklega ad vidkveemum hépum i skdlasamfélaginu.

Vidbragdsaaetlanir gegn kynbundnu ofbeldi og kynbundinni og kynferdislegri areitni settu ad vera
adgengilegar i heild sinni fyrir allt skélasamfélagid. bpzer purfa ad vera skyrar ad edli og umfangi,
innihalda skyr vidbrogd og eftirfylgni beedi hvad vardar polendur og gerendur.

Hér ad nedan eru tillogur til skélanna um drbaetur:

Tryggja ad vidbragdsdeetlanir séu adgengilegar & heimasidum.
Skyra vidbrogd gagnvart polendum og meintum gerendum.
Skyra umfang vidbragdsdaetlana, p.e. gagnvart nemendum og starfsfélki.
Greina eftir kynjum hvada nemenda- og namshdpar hafa fengid fraedslu og hvar frekari
fraedslu er porf.
Tryggja fraedslu til allra nemenda innan skélans 6hdd dhuga eda ndmsbraut sem nemendur
seekja.
Tryggja fraedslu til alls starfsfolks.
o Vinnustadafraedslu.
o Fraedslu um nemendamal.
Ryna reglulega innihald peirrar fraedslu sem bodid er upp a.
Tilkynningahnappur @ heimasidu er gott verkfaeri.
Halda afram ad studla i ordi og verki ad ofbeldislausri menningu innan skélanna.
Nyta skdpunarkraftinn sem byr i nemendum og starfsfélki skdlanna.

YV VYV V

A\

Y

YV VYV

bingsdlyktun um forvarnir

Alpingi sampykkti i juni 2021, pingsalyktun um forvarnir medal barna og ungmenna gegn
kynferdislegu og kynbundnu ofbeldi og areitni, dsamt datlun um adgerdir fyrir arin 2021-2025.
Azetluninni fylgja 26 adgerdir sem eru brotnar nidur 4 sex meginpaetti og einn af peim eru adgerdir
sem beinast ad framhaldsskdlunum. bzer eru fimm talsins og framhaldsskélunum settu nu pegar ad
vera kunnugt um peer:

5Sama og 3.
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Adgerd Stada Stutt lysing

Forvarnir i tenglsum vid verkefnid Heilsueflandi  Lokid Virkja net tengilida. Ofbeldisfraedsla og
framhaldsskéli utgafa yfirlitsskjals til notkunar i
midlaega vidbragdsaaetlun.

Fraedsla starfsfolks Hafio Tryggja ad allt starfsfolk  fai
lagmarksfreedslu. Netnamskeid verdi
adgengilegt.

préun namsefnis fyrir framhaldsskéla Komid vel a Adgengi ad vondudu namsefni asamt

veg kennsluleidbeiningum. Tekid tillit til

olikra parfa og adsteedna einstaklinga og
hépa. Uppfaersla @ pvi ndmsefni sem er
til og nytt par sem upp 4 vantar. Efnid fer

a vefinn Stopp ofbeldi.
Namsefni fyrir starfsbrautir Komid vel a brda gagnvirkt namsefni fyrir nemendur
veg starfsbrauta. Efnid fer & vefinn Stopp
ofbeldi.
Efling kynjafraedikennslu Hafio Stadid verdi fyrir kynningarataki um gildi

kynjafreedikennslu og pess ad gera
greinina ad skyldufagi.

Tafla 5 Adgerdir sem beinast ad framhaldsskolunum i pingsdaetlun um forvarnir

Adgerdirnar sem eru taldar upp i toflu 5 settu ad stydja vel vid paer Urbeetur sem er lagdar eru til hér
ad ofan og aframhaldandi vinnu framhaldsskélanna vid ad fyrirbyggja kynbundid ofbeldi og
kynferdislega og kynbundna dreitni.

Jafnréttisstofa éskar framhaldsskdlunum géds gengis og pakkar peim skélum sem svérudu erindinu
fyrir viobrogdin og greinargddar upplysingar.
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Vidauki 1

Bréf Jafnréttisstofu til framhaldsskélanna

Akureyri, 7. oktdber 2022

Efni: Beidni um st6du adgerda i jafnréttisazetiun

A grundvelli 5. gr. laga nr. 151/2020 um stjérnsyslu jafnréttismala 6skar Jafnréttisstofa eftir
upplysingum fra framhaldsskélum um framkvaemd laga nr. 150/2020 um jafna st6du og jafnan rétt
kynjanna.

Jafnréttisstofa hefur sampykkt jafnréttisdzetlun skdlans par sem fram koma m.a. adgerdir til ad
uppfylla skilyrdi 14. gr. laga nr. 150/2020 um jafna st6du og jafnan rétt kynjanna.

[ 14. gr. laganna er fjallad um abyrgd yfirmanna stofnana, til ad gera sérstakar radstafanir til ad
koma i veg fyrir ad starfsfolk, nemar og notendur pjonustu verdi fyrir kynbundnu ofbeldi,
kynbundinni dreitni eda kynferdislegri areitni & vinnustad, i stofnun, félagsstarfi eda skélum. |
jafnréttisdaetlunum skal tilgreina hvada radstafanir petta eru og hvernig peim er fylgt eftir. [ 21. gr.
laganna er jafnframt fjallad um bann vid mismunun i skélum og 68rum menntastofnunum.

Jafnréttisstofa dskar eftir stodumati a pessum paetti adgerdardaetlunar skdlans.

1. Oskad er eftir pvi ad fa vidbragdsaaetlun skélans senda.
2. Oskad er eftir greinargerd um paer fyrirbyggjandi radstafanir sem hafa verid gerdar sbr. 14.
grein.
Skélastjérnandi er bedinn um ad senda Jafnréttisstofu upplysingarnar & netfangid
jafnretti@jafnretti.is fyrir 28. oktéber nk.

Nanari upplysingar og itarefni vardandi kynbundid ofbeldi, kynbundna areitni og kynferdislega
areitni er ad finna @ heimasidu Jafnréttisstofu (www.jafnretti.is) . Jafnframt er bent & ndmskeid sem
vinnustédum stendur til boda.

Virdingafyllst,

— ) ~
Koo B KikevTU

Katrin Bjorg Rikardsdottir
framkvaemdastjori
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