Jafnréttisstofa

Arsskyrsla Jafnréttisstofu
2014

Jafnréttisstofa — Borgum v/ Nordursléd - 600 Akureyri
Simi: 460 6200 — Bréfsimi: 460 6201 — Netfang: jafnretti@jafnretti.is
www.jafnretti.is



EFNISYFIRLIT

ININGANGUR ...ttt et e et e et e et e e e e ee e et eeeeeeeeeeeaeeseaeeseseeseneeseneeseneeseneeseneeseneesenseeeaseseasenessseeanenes 4
HLUTVERK OG SKIPULAG ... eeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeseeeaseeseseneaseneesenseeeneesanseseneesensssesseseaseseessensenes 9
STARFID 2004 .ottt e et e et e e et e e et ee et e s et ee et ese e eeeneeeeaeeseaseeeeseaeaseeeeseneeseneeeeneeseneeeeaeeaeneens 10
RADGIOF, EFTIRLIT OG UPPLYSINGAR ...t eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseseseesesesssenseseseseesesesseseneeesnseeneens 10
JAFNRETTISAZETLANIR <.ttt e e e e e e e e e e et eee et e e eeeeeeeseseeese s eneensenseseeaeeseasessenseneesensseeeaeseens 10
PINGSALYKTUN UM FRAMKVZEMDAAZTLUN { JAFNRETTISMALUM ....oveveieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneens 12
UMSAGNIR. ..ot eeee et eee et e e e eee e et et s et eseeeeeeeseseaseesssessasessaseesssensasensesensesensesenseseasesessessnsesenseessseneaseaes 12
SKYRSLA JAFNRETTISSTOFU UM NEFNDIR, RAD OG STJORNIR A VEGUM RADUNEYTANNA....... 13
SKYRSLUR FYRIR ALPJODASTOFNANIR ....eeveeeteeeeeeeeeeeeeee et eeeeeseeeeaeeseeseeeeeseeseeesseseessesseeseeesssseesaen 13
NEFNDIR OG VINNUHOPAR ...ttt eeeee e eeeee et eeeeteeeeseeeeeeeseseesseesassesasessssesssansssessessssessssesesseesssesssens 14
JAFNRETTISFULLTRUAR RADUNEYTANNA. ...ttt et et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeanes 14
KYNJUD HAGSTIORN ..ottt ettt e e e et et et et e e e et eeeeseee e e et e e eeeeaeeneeeeaaeneeeseeeseeeeneenennens 14
MANNRETTINDASKRIFSTORA ISLANDS. ...t eveeeeeeeeeee et et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeseeseeeseeseseeseeeneseens 14
RADGJAFANEFND UM STYRKI TIL ATVINNUMALA KVENNA. .....oeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 14
VELFERDARVAKTIN ...ttt eee et e eee e et eeeeeeaeeseeeeeeaeeeeeaseneesaneeseeeeeasseseseseaseneaseneeseeeaseesesssssseseeneas 14
SAMRADSHOPUR UM REGLUGERD JAFNLAUNAVOTTUN ....etuieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 15
FIOLMIDLANEFND ...ttt ettt et e et e et et e eeee e et e e e et e e eeueeeseeaeeeeeaeeeaeeaeeaeeeeneneesaeeaseseneeens 15
FRAMKVZAEMDANEFND UM LAUNAJAFNRETTI KYNJANNA. ....eoveeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeees 15
SAMSTARFSTEYMI VEGNA HEIMILISOFBELDIS ....eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteseesessasseessesseesesensessnssnes 15
SERFRZEDIHOPUR UM JAFNRETTISFRZEDSLU ..ottt e eeeeee e e et eeeeseeeaeeaesaeeseeseneeeessseeanes 16
RADSTEFNUR, MALPING OG OPNIR FUNDIR ...veeteteteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeeeeeeeeeeseseeseneeseseeseeeesenes 16
JAFNRETTISTORG ... eeeveeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e s e eeeeseeseseeseseeseessseneesensesensesensesesesesesessesesseseasesessesessenes 16
KVENNASOGUGANGA ...t e e e eee e e e e e eeeeeeeeeeeeseesaessessesseeenseesensaseesessessensessesenseneaneseens 17
LANDSFUNDUR JAFNRETTISNEFNDA SVEITARFELAGA . ....ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeseeseeeeeeeens 18
24. OKTOBER - ORYGGI KVENNA | UMONNUNAR- OG PJONUSTUSTORFUM ....cvvveeeeeeeeeeeeeen. 18
EINELTI T ALLRI SINNIIVIYND .ottt e e e e e e e eeeeaeeeeee e eeeeseeeeeeeensenaneeneeseesnseeenseeesseneanenes 18
VAL A STIORNARMONNUM A TIMUM KYNJAKVOTA ..ot eeeeeeee e 19
16 DAGA ATAK GEGN KYNBUNDNU OFBELDI «..vvevteeeteeeeeeee e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeessessaneees 19
FREDSLUFUNDIR OG ERINDI.....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaseeseseesesesesansesesessssesassseeesesaseeanens 20
NAMISKEID ..ottt et et et e e e e e e ee e e et eeeeeeeeeeeeeaeeaeeeeee et eneeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeseneeneeeeeenaeeans 21
STADA JAFNRETTISMALA OG JAFNRETTISLOGGIOFIN ...ttt ee e eee s 22
NAMSKEID UM GERD JAFNRETTISAZETLANA «..ooeeeeeeeeeeeeeeeeee e e eeeeeeeereeseeesreeeessessessesseesesesessnens 22
NAMSKEID UM KYNJASAMBPZETTINGU ..ot eeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeeseeeesesesseneesesessesesseeeeseeeanenes 22
JAFNRETTISFREDSLA FYRIR KENNARA OG STARFSFOLK SKOLA ..ot 22
NAMSKEID UM KYNBUNDID OFBELDI ...veveveteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeseeeesesesseneesssessesessesesseneasenes 22
VERKEFNT ©. vttt ettt et e e et et et eee e eueaeee et eeeeseueeseeeeseseaseneeseseeseneesenseeeaseseaseeeeseneeseneeeeneeseeeeensenennens 22
KARLAR TIL ABYRGDAR ... e eveeeeeeeeeee et eeeee e e et eeeeeeeeeseeeeseeees et aseasesentesesseeensasenseneeseeeesesenseeeaseeaseaen 22
KONUR [ STIORNUM FYRIRTZEKIA ..ot ee et et e et et eeeeeeeteee et eeetaneeseneeseeenseseeseeeesenennenes 23
JAFNRETTISFRZEDSLA OG NAMSEFNISGERD ...ttt ettt et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeaeeeens 23
STARFSNEMI A JAFNRETTISSTOFRU ..ottt eee et ee et et et e e eee e e et eeeeeeeeeseeseesaeeseeeeneeeeeeeeeeanen 24
ERLENDIR OG INNLENDIR GESTIR ..eetveeteteeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseseeeesessesaseesassesesssssssssessssasessssesssssssasssssens 24

UTGAFA OG VEFSIDA ..ot e e et et et et et eae e e eeeeeeee et et eeeeeeeeeeaeeeeaaeaeeeeeeeeaeeeeeeesaeans 25



JAFNRETTISSTORA A NETINU ...ttt et e e eeeeeeeeeeeeeee e eeaeeeeseeeseeeeeeeeeeeeesaeseessasseaseneeasensseseseens 26

GREINAR A HEIMASIDU JAFNRETTISSTORU. ... vteeeeeeeeeeee et et eeeeeeee e et eeeeeeeeeeeseesaeeeeeeeeeeeneeeanen 26
PRENTUD UTGAFA OG MYNDBAND
NORRZENT SAMSTARF ..ot eee et et e e e e e e e eee e et e e et et eeeeeeeeeeeessesseeseeenseeeeeeeeeesessessasseaseseneeeseeseeesnen 27
FORMENNSKA | NORRZENU RADHERRANEFNDINNI.....veeveeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseseeseeseneseens 28
ARLEGUR FUNDUR NORRZENNA JAFNRETTISSTOFNANA .....veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeneneeeens 30
SAMSTARF INNAN EVROPU OG A ALPJODAVETTVANGI ...cveeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 30
ESB /BT A ettt et et e et e et et et e e et e e et e e e et eeeeeeeeeeeueeeeeeeeeeeee et ee et eee e ete e et et ene e eae et eteneenenteneanenen 30

Y o o T0T =T 1 o PR UR 31



INNGANGUR

Jafnréttisstofa hefur margvislegu hlutverki ad gegna. Samkvaeemt l6gum n.r 10/2008 ber stofnuninni
ad hafa eftirlit med framkveemd laganna, stunda freedslu- og utgafustarf, safna tolfraedilegum
upplysingum, veita radgjof og taka patt i margskonar samstarfi a svidi jafnréttismala innanlands sem
erlendis og er verkefnalistinn p6 alls ekki teemdur. bessar lagalegu skyldur eru hluti af alpjédlegum
skuldbindingum Islendinga i samraemi vid Kvennasattmala Sameinudu pjédanna fra 1979,
Pekingsattmdlann fra 1995 og peer tilskipanir Evrépusambandsins um jafnréttismal sem vid héfum
innleitt.

Undanfarin ar hefur stofan unnid markvisst ad pvi ad innkalla jafnréttisdaaetlanir sveitarfélaga, skola,
fyrirteekja og stofnana i landinu. Fyrirtaeki og stofnanir med 25 starfsmenn eda fleiri eiga ad hafa
jafnréttis- og adgerdadeaetlanir um tiltekin atridi, svo sem launajafnrétti, samraemingu fjolskyldu og
atvinnulifs, kynferdislega areitni o.fl. betta er mikil vinna en hun gefur kost a frjoum samskiptum vid
stofnanir og fyrirtaeki sem leita rada vid gerd og endurskodun dzetlana. Flestum stjornendum er ljést
hve mikilvaegt er ad hafa gdédar jafnréttisasetlanir sem eru hluti af gédri mannaudsstjérnun. Of margir
hafa ekki sinnt lagalegri skyldu sinni, t.d. pé nokkur sveitarfélég en vonandi stendur pad til bdta.
bessar jafnréttisdaetlanir nd adeins til jafnréttis kynjanna. Starfsfdlk Jafnréttisstofu finnur oft fyrir pvi
hve lagalegri vernd minnihlutahdpa er dbdtavant hér a landi en um arabil hefur stadid til ad innleida
tveer tilskipanir Evropusambandsins um bann vid mismunun a grundvelli uppruna, trdar, kynhneigdar,
kynvitundar, aldurs, fétlunar o.fl. Einstaklingar hafa leitad til Jafnréttisstofu vegna pess ad peir telja
ad 4 peim hafi verid brotid, t.d. vegna fotlunar eda aldursfordéma, en vid héfum engin Urraedi, enn
sem komid er. island er eina landid i Evrépu sem ekki hefur innleitt bann vid mismunun gegn
minnihlutahépum.

Stért verkefni hefur verid i gangi um efnahagsleg vold kvenna, par med talin patttaka i stjornum
fyrirteekja og ahrif kvétalaganna fra 2010. Tvaer storar rannsdknir voru i vinnslu par sem ymsar hlidar
malsins voru kannadar. Verkefninu lykur 2015. Ad venju fer mikill timi i ad svara spurningalistum fra
alpjélegum stofnunum, alls konar fyrirspurnum bladamanna og annarra sem vilja kynna sér
jafnréttismal & islandi. Mal einstaklinga sem leita sér radgjafar eru alltaf pé nokkur og taka oft langan
tima. P4 eru dtalin fjoldi ndmskeida og heimsdkna i skéla asamt moérgu 68ru sem kemur inn & bord
Jafnréttisstofu. Hér a eftir verdur farid stuttlega yfir helstu vidburdi arsins 2014.

Eins og undanfarin ar var mikid um ad vera & svidi jafnréttismala arid 2014. island fér med
formennskuna i Norreenu radherranefndinni og pvi var téluvert um radstefnur og fundi. Pad kom m.a.
i hlut [slands ad fagna 40 4ra afmaeli samstarfs Nordurlandanna i jafnréttismalum.

Arid hofst & pvi ad Jafnréttisstofa frumsyndi myndband um samraemingu fjolskyldu og atvinnulifs. |
myndinni er talad vid tvenn hjon sem bua & Akureyri um verkaskiptingu 4 heimilinu og daglegt lif,
sem og nokkra sérfredinga og einn mannaudsstjora. Myndina ma nalgast &
http://hidgullnajafnvaegi.is/. | jantar hélt Jafnréttisstofa ndmskeid fyrir konur i kvenfélédgum &

Eyjafjardarsveedinu sem var einkar frédlegt og skemmtilegt.

[ febraar var haldinn undirbuningsfundur fyrir radstefnu um jafnrétti kynjanna & nordurslédum sem
daetlud var i lok oktéber en pad verkefni kom til vegna frumkvaedis utanrikisraduneytisins. A fundinn
maettu sérfreedingar allt fra Alaska til Finnlands, pd enginn fra Graenlandi ad pessu sinni. bad var afar
frodlegt ad heyra um hvad rannsdknir og umraedur um nordurslé66amal snuast at fra


http://hiðgullnajafnvægi.is/

kynjasjonarhorni. Gridarlega spennandi svid. par ma t.d. nefna mismunandi adgang ad audlindum,
valdamisvaegi, félksflutninga (par sem konurnar fara en karlarnir verda eftir), arekstrar milli hefda og
beirra samfélagsbreytinga sem eiga sér stad, heilsufar, menntun o.fl. . | febrdarmanudi var haldin
radstefna i samstarfi RIKK og Jafnréttisstofu um st6du kvenna i sveitarstjérnum, eins konar upptaktur
ad sveitastjornarkosningunum sem féru fram i lok mai.

Ad venju var haldid upp a 8. mars, alpjodlegan barattudag kvenna, med fundum baedi & Akureyri og |
Reykjavik. | mars var einnig arlegur fundur kvennanefndar Sameinudu pjédanna en hann stendur
jafnan i tveer vikur. Ad pessu sinni voru adalvidfangsefnin ad meta arangurinn af pusaldarmarkmidum
Sameinudu pjédanna en tvo peirra snerta konur sérstaklega (barna- og maedradaudi) og svo adgengi
stulkna og kvenna ad menntun, starfspjalfun og seemandi (e. decent) storfum. Eyglé Hardardottir
jafnréttisradherra flutti reedu islands og lagdi sérstaka aherslu 4 ad pusaldarmarkmidin naedu ekki til
mikilveegra patta eins og ofbeldis gegn konum, valdamisvaegis, t.d. & pjédpingum, élaunadrar vinnu
kvenna, hvad pa ad taka a pvi hve morg riki neita konum um ad rada yfir eigin likama og kynheilbrigdi
(e. sexual and reproductive health and rights). Nordurléndin voru ad venju med tvo sameiginlega
hlidarvidburdi. Annars vegar var radherrafundur sem fjalladi um valdeflingu kvenna med aukinni
menntun. Eyglé Hardardéttir styrdi fundinum sem var mjog vel sottur. Sérstakur gestur var Phumzile
Mlambo-Ngcuka framkvaemdastyra UN Women. Hinn fundurinn var sérfraedingafundur par sem
fjallad var um kynbundid nams- og starfsval med hvatningu um ad brjota nidur stadalmyndir
kynjanna og opna allar leidir baedi fyrir drengi og stulkur. Okkar fulltrdi @ fundinum var dr. Berglind
Rés Magnusdottir lektor i menntunarfraedum vid Haskdla islands.

Aprilmanudur gekk i gard med radstefnu utanrikisraduneytisins og RIKK um alyktun Oryggisrads
Sameinudu pjédanna nr. 1325 um konur, frid og 6ryggi. Radstefnan var hluti af adgerdaaaetiun
utanrikisraduneytisins sem aetlad er ad fylgja eftir alyktun 1325. | pessum sama manudi var haldinn
fundur alpjodlegra samtaka pingkvenna en hingad komu fulltrdar fra fjélda landa, par 4 medal fra
Afriku, til ad kynna sér stodu jafnréttismala hér a landi og paer adgerdir sem gripid hefur verid til i
aranna ras til ad baeta stédu kvenna.

[ byrjun maimanadar ték framkvaemdastyra Jafnréttisstofu patt i fundi i New York & vegum islensk-
ameriska verslunarradsins par sem borin var saman stada kynjanna i USA og 4 islandi. Undirritud
flutti erindi par sem sagan var rakin stuttlega og gerd grein fyrir peim adgerdum sem gripid hefur
verid til hér a landi. bar ma nefna 16g, kvéta, adgerdadeetlanir og mikilveegan prysting fra
kvennasamtékum o.fl. bad var athyglisvert ad heyra hve erfitt er fyrir ungar konur i Bandarikjunum
ad hasla sér voll & vinnumarkadi vegna skorts & leikskolum. beir eru randyrir og pvi ekki moguleiki
fyrir f6lk med medallaun og padan af minna ad nyta sér pa. Konur verda pvi enn ad velja 4 milli
atvinnu og barneigna ef paer hafa ekki efni & leikskélum eda barnféstrum. Otrulegt hvad petta stéra
riki er aftarlega @ merinni hvad vardar félagslega pjénustur. pad er pd mikid um kroftugar konur i
frumkvodlastarfsemi og stjérnum fyrirteekja og par getum vid laert af USA.

i lok mai var rédin komin ad fyrstu radstefnunni um jafnréttismal sem tengdist formennsku islands i
Norraenu radherranefndinni. Bodad var til radstefnu og malpings i Pérshofn i Feereyjum en island
hefur avallt lagt dherslu & samvinnu Faereyja, Graenlands og islands. Fyrri daginn var fjallad um
jafnrétti a8 vinnumarkadi og sidari daginn um stodu kvenna i stjérnmalum. Feereyingar 16gdu fram
athyglisverdar upplysingar um atvinnumal hja peim og greint var fra konnun sem Jafnst6dunefndin
gerdi @ afstodu Feereyinga til kynjajafnréttis. bad sem er sérstakt vid vinnumarkadinn i Feereyjum er



hve margir karlar vinna & oliuborpdllum Nordmanna og hve margar konur a vinnualdri hafa yfirgefid
eyjarnar og bua i 6drum londum, einkum Danmorku. Fjarvistir karla gera konum erfitt fyrir hvad
vardar vinnu, ad ekki sé talad um ad deila faedingarorlofi. Pa er afstada margra Feereyinga fremur
fhaldssém pegar kemur ad verkaskiptingu & heimilum og ,hlutverkum* kynjanna. A malpinginu um
stjéornmal var sagan rifjud upp en Nordmenn hofdu nyverid haldid upp @ 100 ara afmeeli
kosningaréttarins og fyrirhugad ad gera pad sama 4 Islandi 2015. P4 rifjadi Karin Kjglbro upp adgerdir
kvenna i Feereyjum til ad auka hlut kvenna i stjérnmalum & attunda aratug 20. aldar og sagdi fra pvi
begar peer leigdu heilt skip til ad fara & Nordisk forum i Oslé 1988. | lok mai var svo gengid til
sveitarstjornarkosninga & [slandi. Enn jafnadist bilid milli karla og kvenna en konur eru nu 44%
kjorinna fulltrda. Pad verdur ad teljast gleesilegur drangur a erfidum timum pegar (of) mikil
endurnyjun & sér stad i sveitarstjérnunum.

Naest 4 dagskra var norraen rddstefna um karlarannséknir sem einnig var hluti af formennskunni i
Norraenu radherranefndinni. Mikill dhugi var 4 radstefnunni enda voru tveir pekktustu freedimenn
heims & svidi karlarannsékna pau Raewyn Connell og Michael Kimmel medal fyrirlesara. Fluttur var
fioldi fyrirlestra um allt mogulegt, allt fra fedrahlutverkinu og fedraorlofi til ofbeldis og patttoku karla
i jafnréttisstarfinu. Radstefnan vakti mikla athygli og var mjog vekjandi og athyglisverd.

NU var stutt @ milli vidburda pvi dagana 12.-15. juni var bodad til Nordisk forum i Malmo. bangad
maettu um 20.000 manns og var dagskrain gridarlega vidamikil. islenskir patttakendur voru eitthvad &
fjérda hundrad og téku patt i 6tal malstofum og 68rum vidburdum. Pad sem vakti hvad mesta athygli
undirritadrar var 6ttinn vid uppgang heaegri 6fgaafla, hve hatursordreeda er Utbreidd og 6gnandi og
andfeminismi. bad er étrulegt hvad flokkar sem hatast vid utlendinga, muslima og konur (feminista)
eru ad nd mikilli féotfestu. Mjog mikilveegt rannséknarefni. bratt fyrir pennan o6tta rikti mikill
barattuandi og gaman ad sja hve mikid lif er i kynjaumraedunni 8 Nordurlondum og vidar. Nokkur
gagnryni kom fram hér 4 landi eftira um of litla daherslu & st6du minnihlutahdpa, t.d. fatladra,
kynhneigd o.fl. sem sjalfsagt er ad raeda og taka tillit til. Ad venju var haldid upp 4 kvenréttindadaginn
19. juni med kvennasdogugdngu a Akureyri og kaffibodi Kvenréttindafélagsins og
Kvenfélagasambandsins i Reykjavik.

[ 4gust var svo komid ad 40 ara afmaeli norraennar samvinnu & svidi jafnréttismala. Stér radstefna var
haldin i Horpu og voru paer Vigdis Finnbogadéttir fyrrverandi forseti islands og Margot Wallstdm sem
nu er utanrikisrddherra Svipjodar medal patttakenda. bPad bar til tidinda a pessari rddstefnu ad haegt
var ad fylgjast med ,tisti“ patttakenda sem birtist 4 skja i salnum. ba gerdi Ari Eldjarn mikla lukku er
hann for yfir reynslu sina af jafnréttismalum og ekki sist pvi ad vera fadir ungrar doéttur sem 6llu
raedur. Ungt folk, stelpur og strakar, fra 6llum Nordurléndunum téku patt i pallbordsumraedum og
pbad var verulega upplifgandi ad hlusta 8@ hvad pau hofédu miklar hugsjénir og voru viljug til ad breyta
heiminum til hins betra i anda jafnréttis, fjolbreytileika, virGingar fyrir mannréttindum og sidast en
ekki sist i pagu jardarinnar.

i september var haldinn arlegur fundur jafnréttisstofnana & Nordurléndunum. Ad bessu sinni var
hann i Stokkhdlmi i bodi DO (Diskrimineringsombudet). Adalumraeduefnid var hatursordraeda en
mikil umraeda hefur ordid um pau mal i kjélfar siendurtekinna hétanna sem t.d. feministar og
fréttamenn verda fyrir, sem og félk sem tilheyrir ymsum minnihlutahépum. P4 var kynnt donsk
skyrsla um adgengi ad heilbrigdispjonustu. Eitt af pvi sem vakti mikla athygli i Danmérku var pad hve
mikid er um ad born séu notud sem tulkar pegar foreldrar leita til laeknis. Almennt var folk sammala



um ad pad veeri 6teekt ad leggja pa dbyrgd 4 born ad koma til skila hvad hrjadi foreldrana og slikt vaeri
Odseaettanlegt. Til umraedu hefur verid ad banna ad boérn séu notud sem tulkar. Athyglisvert mal sem
pyrfti ad kanna hér a landi.

Upp Ur midjum september var arlegur landsfundur jafnréttisnefnda sveitarfélaga. Fundurinn var ad
pbessu sinni haldinn i Reykjavik. Fyrri daginn var fundur i [6nd og var hann opinn 6llum. Umraeduefnin
voru skyldur sveitarfélaga, mikilveegi pess ad gaeta ad jafnrétti fyrir alla, kyn og afbrot og ad lokum
var fjallad um ésynilega ségu kvenna. Seinni daginn baru fulltrdar sveitarstjornanna saman bakur
vardandi verkefni og st6du jafnréttismala.

Pa var rédin komin ad sérfreedingafundi um leidir i barattunni vid kynbundid ofbeldi. Fjallad var
itarlega um Istanbulsamninginn sem adildarriki Evrépurddsins hafa undirritad og er verid ad innleida
vida i Evrépu. betta er stérmerkilegur samningur sem nezer til flestra hlida ofbeldismala, svo sem
skilgreininga, skylda stjérnvalda, vernd brotapola og medferdar ofbeldismanna. Kynnt var gridarmikil
uttekt Svia a edli, umfangi og medferd ofbeldis i ndnum sambéndum dsamt medfylgjandi tillégum til
urbodta. Efni sem vid purfum ad raeda hér a landi. Pa voru kynnt deemi fra hverju Nordurlandanna um
adgerdir sem reynst hafa vel i barattunni, dhattumat norsku logreglunnar hvad varéar ofbeldi i
nanum sambondum, skraning og skonnun sem fram fer innan félags- og heilbrigdispjénustu i
Finnlandi, adgerdardatlanir Dana, adgerdir Svia til ad kveda nidur heidursgleepi og islenska
Sudurnesjaverkefnid. bessi fundur fékk mjog géda umfjollun i rikissjénvarpinu.

Oktdber gekk i gard med 100 ara afmaeli Verkakvennafélagsins Framséknar og var haldin radstefna i
I18nd til ad minnast pess. Farid var yfir séguna, sagt frd forystukonunni Jéhénnu Egilsdéttur og reett
um stodu verkakvenna i dag sem og helstu bardttumal til ad baeta stodu peirra. Kvennafridagurinn
24. oktdber var ad venju a dagskra, m.a. med barattufundi & Akureyri um 6ryggi kvenna i uménnunar-
og bjénustustorfum. Vakti umraeduefnid verulega athygli. Kynnt var attekt a drreedinu Karlar til
dbyrgdar sem hefur bodid ofbeldisménnum upp & medferd um arabil. Utkoman var mjog géd og
almenn anaegja peirra sem hofdu nytt sér Urraedid en einnig komu nokkrar gédar dbendingar um pad
sem betur ma fara. Pa var r66in komin ad radstefnunni um kynjajafnrétti a nordurslé6dum sem haldin
var i Hofi @ Akureyri 30.-31. oktdber. batttaka var mjog gdéd og voru patttakendur frd 10 16ndum og
umraedur afar dahugaverdar. Farid var yfir mismunandi adgengi kynjanna ad audlindum,
heilbrigdismal, menntun, félksflutninga, 6ryggi og pannig meetti 4fram telja.

[ névember var bodad til fundar Evrépurikja, USA, Kanada og israel i Genf til ad undirbta naesta fund
kvennanefndar Sameinudu pjédanna (CSW) sem haldinn verdur i mars. Arid 2015 eru 20 &r lidin fra
kvennaradstefnunni i Peking og verdur pa farid yfir hvernig riki hafa stadid vid Pekingsattmalann og
adgerdadaetlunina sem par var sampykkt. Undirritud sétti fundinn asamt Résu Gudrunu Erlingsddttur
fra velfer6arraduneytinu og var einkar frodlegt ad heyra frasagnir af stridshrjddum sveedum svo sem
Ukrainu og Syrlandi en hépur fléttakvenna padan meetti & fundinn til ad vekja athygli 4 peim
hérmungum sem yfir pjédina dynja, ekki sist konur og bérn. | névember héfst samvinnuverkefni sem
Jafnréttisstofa tekur patt i asamt Austurriki, Kréatiu og Lithden. pad gengur Ut 4 préun samraemdrar
jafnréttisfraedslu, p.e. ad sett séu dkvedin vidmid byggd 4 reynslu pessara pjéda og annarra.

Sidustu radstefnur formennskuarsins voru haldnar i Reykjavik 12.-13. név. Fyrri daginn var fjallad um
hlutastorf og ahrif peirra @ kynin og seinni daginn var fjallad um launamisrétti. A6 venju hoéfst
alpjodlegt og arlegt 16 daga atak gegn kynbundnu ofbeldi pann 25. névember sem er dagur
Sameinudu pjodanna. bvi lauk @ mannréttindadegi SP 10. desember. Ad vanda var margt 4 dagskra



svo sem ljésaganga, upplestur Ur bokum, o.fl. Jafnréttisstofa og samstarfsteymi gegn ofbeldi stédu
fyrir mjog vel séttu namskeidi & Akureyri um Sudurnesjaverkefnid. Til stendur ad halda slik ndmskeid
vida um land enda hafa adgerdir Sudurnesjamanna skilad gédum arangri i barattunni vid ofbeldi {
nanum sambdndum. Embla Gudrin Agustsdéttir fra Tabu kom nordur og hélt erindi um ofbeldi gegn
fotludum konum sem vakti mikla athygli peirra sem heyrdu.

Arinu lauk svo med morgunfundi um val & stjérnarménnum a timum kynjakvéta. A fundinum var
greint fra rannsdkn sem stadid hefur yfir a pvi hvernig stjérnarmenn i fyrirtaekjum eru valdir, hverjir
peir eru og hvada ahrif kvotinn hefur haft. ba var fjallad um reynslu Nor6manna en kynjakvoéti hefur
verid i gildi i Noregi um arabil.

A0 lokum pakka ég samstarfsfolki Jafnréttisstofu til sjdvar og sveita fyrir samstarfid 4 sidasta ari en
einkum p¢ starfsfélki Jafnréttisstofu sem unnid hefur gridarlega mikid starf a ari mikilla anna og alags.

Kristin Astgeirsdéttir



HLUTVERK OG SKIPULAG

Jafnréttisstofa annast stjornsyslu & svidi jafnréttismala 4 islandi { samraemi vid 16g um jafna stédu og
jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008. Jafnréttisstofa heyrir undir yfirstjorn velferdarradherra og
tok formlega til starfa 15. september arié 2000.

Starfsfélk Jafnréttisstofu 4rid 2014 var: Kristin Astgeirsdéttir framkvaemdastyra, Anna Hallgrimsdéttir,
Arnfridur Adalsteinsdoéttir, Bergljét brastardottir, Bryndis Elfa Valdemarsdéttir, Hugrun R.
Hjaltadéttir, Ingibjorg Eliasdottir og Tryggvi Hallgrimsson. Bjarki Armann Oddsson var starfsnemi &
Jafnréttisstofu i upphafi ars 2014.

[ samreemi vid 4. grein laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008 hefur
Jafnréttisstofa medal annars pau verkefni med hondum ad:

e hafa eftirlit med framkveemd laganna,

e sja um freedslu og upplysingastarfsemi,

e veita stjornvoldum, stofnunum, fyrirtaekjum, féldgum og einstaklingum radgjof i tengslum vid
jafnrétti kynjanna,

e koma a framfaeri vid radherra, Jafnréttisrad og onnur stjérnvold dbendingum og tillogum um
adgerdir til ad na fram jafnrétti kynjanna,

e koma med tillégur ad sértaekum adgerdum,

e auka virkni i jafnréttismalum, m.a. med aukinni adild karla ad jafnréttisstarfi,

o fylgjast med préun jafnréttismala i pjodfélaginu, m.a. med upplysingadflun og rannséknum,

e veita jafnréttisnefndum, jafnréttisradgjofum og jafnréttisfulltrdum sveitarfélaga, stofnana og
fyrirteekja adstod,

e vinna ad forvornum gegn kynbundnu ofbeldi i samstarfi vid 6nnur stjérnvold og samtok sem
sinna slikum forvérnum sérstaklega,

e vinna gegn launamisrétti og annarri mismunun a grundvelli kyns & vinnumarkadi,

e |eita satta i dgreiningsmalum sem Jafnréttisstofu berast og varda dkvaedi laganna,

e breyta hefdbundnum kynjaimyndum og vinna gegn neikveedum stadalimyndum um hlutverk
kvenna og karla,

e vinna onnur verkefni i samraemi vid markmid laganna samkvamt nanari akvérdun radherra.

Sérstaklega er tekid fram i l6gunum ad opinberum stofnunum, atvinnurekendum og félagasamtékum
sé skylt ad veita Jafnréttisstofu hvers konar almennar upplysingar sem naudsynlegar eru starfsemi
hennar.



STARFID 2014

RADGJOF, EFTIRLIT OG UPPLYSINGAR

Einstaklingar, félog, fyrirtaeki, stofnanir og stjérnvold geta leitad til Jafnréttisstofu eftir rddgjof og
adstod vardandi malefni sem varda jafnrétti kynjanna. Toluvert er um pad ad hringt sé til
Jafnréttisstofu eda télvupdstur sendur par sem spurt er um ymislegt vardandi jafnréttismal. Sum mal
eru lagalegs edlis en 6nnur snda ad hagnytri framkvaemd jafnréttisstarfs.

Jafnréttisstofa veitir lagalega radgjof til einstaklinga og logadila sem pangad leita. Jafnréttisstofa
leitast vid ad leysa malin med radgjof vardandi réttarstédu og/eda med pvi ad benda & mogulegar
leidir til lausnar mdla. Stofan hefur samband vié pann eda pd adila sem hugsanlega hafa brotid gegn
jafnréttislogum, eftir pvi hvad 4 vid i hveriju tilfelli. Flest mal leysast med pessum haetti. Ef pau gera
bad ekki og einstaklingur vill kaera mal til Keerunefndar jafnréttismala til ad fa ur mali sinu skorid, pa
veitir Jafnréttisstofa leidbeiningar vardandi keeruferlid.

JAFNRETTISAZTLANIR

Fyrirteeki og stofnanir sem hafa fleiri en 25 starfsmenn skulu hafa jafnréttisdaetlun eda sampaetta
jafnréttissjénarmid i starfsmannastefnu sina, sbr. 18. gr. jafnréttislaga nr. 10/2008. Jafnréttisstofa
hefur eftirlit med pvi ad fyrirtaeki og stofnanir setji sér slikar dzetlanir, 16gum samkvaemt. | samraemi
vid hlutverk sitt veitir Jafnréttisstofa stofnunum og fyrirteekjum einnig radgjof vid gerd slikra daetlana.
Nokkud var um pad 4 arinu 2013, eins og adur, ad fyrirtaeki og stofnanir nyttu sér pessa adstod.
Jafnréttisstofa heldur einnig namskeid um gerd jafnréttisdaetlana ef pess er dskad.

Vid innkollun jafnréttisdeetlana a arinu 2014 var unnid eftir nyjum verklagsreglum um eftirlit
Jafnréttisstofu sem settar voru i lok arsins 2013. Tilgangur verklagsreglnanna er ad tryggja a0 eftirlitid
sé skyrt, gagnsaett og i samraemi vid vandada stjérnsysluhaetti

Unnid var afram ad innkoéllun jafnréttisaaetlana fra fyrirtaekjum og i lok arsins 2014 var buid ad kalla
inn 197 jafnréttisdzetlanir af 321. Fyrirteekin sem falla par undir eru ad jafnadi pau sem hafa fleiri en
50 starfsmenn i vinnu & arsgrundvelli, sami fjoldi starfsmanna og 16g um kynjakvéta eiga vid um.
Akvedid var ad eftirlit Jafnréttisstofu mundi ad pessu sinni mida vid sama hop fyrirtaekja pé svo ad 18.
gr. jafnréttislaganna eigi vid fyrirtaeki par sem starfa fleiri en 25 starfsmenn a arsgrundvelli. Eftirlit
Jafnréttisstofu sem snyr ad fyrirtaeekjum hefur gengid vel. Fyrirtaeki hafa ad jafnadi tekid vel i beidni
Jafnréttisstofu og verid fus til ad taka dabendingum og athugasemdum og biggja leidbeiningar og
adstod eftir pvi sem vid 4. Meirihluti fyrirtaekja parf ad endurskoda og lagfeera aaetlanir sinar til pess
ad uppfylla skilyrdi laganna og ljést pykir ad réttindi starfsfdélks & vinnumarkadi eru betur tryggd med
virku og reglulegu eftirliti Jafnréttisstofu.

Jafnréttisdaetlanir i alla skdla er verkefni sem unnid er { samvinnu vid mennta- og
menningarmalaradneytid. Verkefnid felst i ad adstoda leik-, grunn- og tdnlistarskéla vid gerd
adgerdabundinna jafnréttisdzetlana med sérstakri dherslu & kynbundid og kynferdislegt areiti. Fyrsta
skrefid i verkefninu, sem héfst 2013, var ad kalla eftir jafnréttisdaetlunum skdélanna og kanna hvort og
ba hvernig peir uppfylltu lagalegar skyldur sinar samkvaemt lI6gum nr. 10/2008 um jafna st6du og



jafnan rétt kvenna og karla. Jafnréttisstofa hefur eftirlit med pvi ad l6gunum sé framfylgt og kalladi i

ljési pess eftir eftirfarandi upplysingum.

e Hvort skdlinn hafi sett sér jafnréttisdaetlun samkvaemt 18. gr. laga nr. 10/2008.
e Hvernig skélinn uppfyllir 23. gr. laga nr. 10/2008 um menntun og skélastarf.
e Hvernig skolinn uppfyllir 22. gr. laga nr. 10/2008 um kynbundna og kynferdislega areitni.

Innkdllun jafnréttisdaetlana i grunnskélum fér fram i mai 2013 og jandar 2014. | lok ars 2014 hoféu
105 (62%) grunnskodlar skilad fullnaegjandi jafnréttisdeetlunum og/eda gognum til Jafnréttisstofu.
Innkéllun jafnréttisdaetlana i leikskélum for fram, i febrdar og mai 2014. | lok ars 2014 héfdu 102
leikskélar (40%) skilad fullnaegjandi jafnréttisdaetlunum og/eda gégnum til Jafnréttisstofu. Verkefninu
hefur sidan verid fylgt eftir med itrekunum, radgjof og fraedslu til skdlanna. Innkoéllun
jafnréttisaaetlana i ténlistarskélum fér fram i september 2014. | lok ars 2014 héfdu 4 skélar (5%)
skilad fullnaegjandi jafnréttisdeetlunum og/eda goégnum til Jafnréttisstofu. Vegna verkfalls
tonlistarskdlakennara haustid 2014 var bedid med frekari adgerdir og frestur ténlistarskélanna

framlengdur.



PINGSALYKTUN UM FRAMKVAEMDAAZETLUN [ JAFNRETTISMALUM

Samkveemt 11. gr. jafnréttislaga gerir Jafnréttisstofa tillogur til radherra um verkefni i
framkvaemdadatlun sem atlad er ad tryggja jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla i islensku
samfélagi. Stofan sinnir einnig eftirliti med framgangi azetlunarinnar eftir pvi sem vid 34, fyrst og
fremst i samstarfi vid jafnréttisfulltrda rdduneyta. Jafnréttisfulltrdar rdduneytanna hafa m.a. pad
hlutverk ad fylgja eftir verkefnum sinna rdduneyta. beir skila skyrslu um stéduna til Jafnréttisstofu um
hver aramoét.

Nugildandi pingsalyktunartillaga um framkvaemdaaaetlun i jafnréttismalum til fjogurra ara var
sampykkt 19. mai 2011. Azetluninni er skipt i eftirfarandi kafla: stjérnsyslan, vinnumarkadur —
launamisrétti kynjanna, kyn og vold, kynbundid ofbeldi, menntir og jafnrétti, karlar og jafnrétti og
loks alpjodastarf. Alls eru verkefnin 43 med timadaetlun og dbyrgdaradila sem eru ymist rdduneyti
eda opinberar stofnanir. Yfirlit yfir st6du verkefna er birt i Skyrslu rddherra um sté68u og proun
jafnréttismdla sem 16g0 er fyrir Jafnréttisping.

Gildistima framkvaemdadaetlunar Iykur i ar 2014 og er undirbudningur ad nytti framkveemdaadaetiun
hafin.

UMSAGNIR

A hverju &ri fer Jafnréttisstofa téluverdan fjdlda umsagnarbeidna fra nefndasvidi Alpingis um
frumvorp til laga og pingsalyktunartillogur. Rétt er ad geta pess a6 umsagnarbeidnir @ drinu 2014
voru umtalsvert feerri en venjulega. Jafnréttisstofa veitti umsdgn um eftirtalin lagafrumvorp og
pingsalyktanir & arinu 2014:

16. desember 2014 Frv. til laga um breyt. a I. um almannatryggingar, 322. mal, pskj. 393, 144. Ip.
16. desember 2014 Frv. til laga um slysatryggingar almannatrygginga, 402. mal, pskj. 578, 144. |p.

6. nébvember 2014 Frv. til laga um drskurdarnefnd velferdarmala, 207. mal, pskj. 233, 144. Ip.

6. ndvember 2014 Frv. til laga um breyt. & I. um sjukratryggingar (flottamenn), 242. mal, psk;j.
242, 144.1p.

16. oktober 2014 palt. um Utreikning nyrra neysluvidmida fyrir islensk heimili, 18. mal, pskj. 18.,
144. p.

2. oktéber 2014 Frv. til laga um frjalsan atvinnu- og buseturétt launafdlks innan EES, 106. mal,

bskj. 106, 144. Ip.

1. oktéber 2014 palt. um priggja dra datlun um eflingu heilbrigdispjénustu, menntakerfis og
velferdarpjonustu, 14. mal, pskj. 14, 144. 1p.

12. februar 2014 Frv. til breyt. & I. um dtlendinga, 249. mal, pskj. 457, Ip. 143.

21. janudar 2014. Frv. til breyt. & logreglulogum (feekkun umdama o.fl.), 251. mal, pskj. 459,
144. Ip.

20. janudar 2014. Frv. til laga um framkveemdavald og stjornsyslu rikisins i héradi, 250. mal,

bskj. 458, 143. Ip.



SKYRSLA JAFNRETTISSTOFU UM NEFNDIR, RAD OG STJORNIR A VEGUM RADUNEYTANNA

[ samraemi vid 15. gr. laga nr. 10/2008 tekur Jafnréttisstofa saman upplysingar um hlut kynjanna i
nefndum, rddum og stjornum a vegum raduneytanna. Gagnaoéflun fer fram i gegnum greinagard
jafnréttisfulltria raduneytanna til Jafnréttisstofu. | skyrslunni sem gefin var Gt i 4r var ad finna
greiningu 4 kynjaskiptingu i nefndum, stjérnum og rddum & starfsarinu 2013. Skyrsluna ma lesa &
heimasidu Jafnréttisstofu.

SKYRSLUR FYRIR ALPJOPASTOFNANIR

island er adili ad alpjédlegum samningum er varda jafnrétti kynjanna. Jafnréttisstofa svaradi
fyrirspurnum beirra stofnana sem fylgja peim eftir. A starfsarinu 2014 svaradi Jafnréttisstofa
spurningum frd eftir farandi stofnunum:

OECD gefur at the Social Institutions Gender Index (SIGI). OECD gdgnin eru unnin Ur opinberum
upplysingum svo sem skyrslum fislands til alpjédastofnana og upplysingum & heimasidum opinberra
stofnana en Jafnréttisstofa hefur farid yfir nidurstédurnar og baett vid upplysingum og dhugaverdum
rannséknarnidurstdodum um stédu jafnréttismala hér 4 landi.

I samstarfi vid utanrikisraduneytid og velferdarraduneytid skrifad Jafnréttisstofa drég ad skyrslu
islands til Sameinudu Pjédanna vegna Peking sattmalans i tilefni af 20 ara afmaeli hans &rid 2015.



NEFNDIR OG VINNUHOPAR

JAFNRETTISFULLTRUAR RADUNEYTA

[ 13. grein jafnréttislaga er kvedid & um ad i hverju rdduneyti skuli starfa jafnréttisfulltrii sem fjallar
um og hefur eftirlit med jafnréttisstarfi & malasvidi vidkomandi rdaduneytis og stofnana pess.
Jafnréttisfulltrdar raduneytanna halda mdanadarlega samradsfundi sem starfsmadur Jafnréttisstofu
saekir. Hlutverk starfsmanns Jafnréttisstofu er ad veita leidsogn og auka samstarf jafnréttisfulltriaa.
Hugrdan R. Hjaltadottir hefur sétt fundi jafnréttisfulltrda ar arinu.

KYNJUD HAGSTJORN

Arid 2009 skipadi fjarmalarddherra verkefnisstjorn um stefnumétun og undirbining ad kynjadri
hagstjorn og fjarlagagerd. Hlutverk hennar er ad vinna alit og tillogur um adgerdir til ad innleida
leikreglur kynjadrar fjarlagagerdar. Hugrdn R. Hjaltaddttir situr i verkefnisstjérninni. Heimasida
verkefnastjornar er a slédinni: http://www.fiarmalaraduneyti.is/verkefni/kynjud fjarlagagerd/

MANNRETTINDASKRIFSTOFA [SLANDS

Jafnréttisstofa 4 adild ad Mannréttindaskrifstofu islands. Skrifstofan er 6had stofnun sem vinnur ad
framgangi mannréttinda med pvi ad studla ad rannsdknum, fraedslu og efla umraedu um
mannréttindi & islandi. Skrifstofan gegnir einnig dkvednu eftirlitshlutverki en han veitir umsagnir um
lagafrumvorp og skilar skyrslum til eftirlitsnefnda Sameinudu pjédanna og Evrépuradsins. Hugrdn R.
Hjaltadottir situr i stjorn skrifstofunnar, varamadur hennar er Tryggvi Hallgrimsson.

RADGJAFANEFND UM STYRKI TIL ATVINNUMALA KVENNA

Sidan 1991 hafa sérstakir styrkir verid veittir til kvenna sem hafa gédar vidskiptahugmyndir en pad
var paverandi félagsmalaradherra J6hanna Sigurdardéttir sem kom verkefninu af stad. A peim tima
var atvinnuleysi kvenna toluvert og styrkirnir setladir sem motvaegi vid pad og sem taeki fyrir konur i
vidskiptum med pvi ad auka adgengi peirra ad fjarmagni. Fra arinu 2008 hefur fulltrdi Jafnréttisstofu,
Ingibjorg Eliasdéttir, setid i radgjafarnefnd sem fer yfir allar styrkumséknir og gerir tillogu til
velferdarradherra um styrkveitingar. A arinu 2014 var 35 milljonum kréna uthlutad til 33 verkefna.
Verkefnin sem hlutu styrki voru fjolbreytt ad vanda; préoun og smidi & gagnagrunni vegna
efnamaelinga, auka saeti fyrir born til ad festa & hnakk, préun a kollagen hylkjum vid lidverkjum, svo
eitthvad sé nefnt. Einnig voru veittir margir styrkir til gerdar vidskiptadaetlana. Sja nanar a slédinni:
http://atvinnumalkvenna.is/frettir/nr/3931/styrkjum-til-atvinnumala-kvenna-uthlutad/

VELFERDARVAKTIN

Eftir ad Jafnréttisvaktin sem starfadi a drinu 2009 skiladi skyrslu til rddherra var akvedid ad edlilegast
veeri ad starfsemi hennar mundi renna inn i Velferdarvaktina i anda sampeettingar kynja- og
jafnréttissjdonarmida. Markmidid var ad tryggja jafnréttissjonarmid i pvi starfi sem Velferdarvaktin
sinnir. Hlutverk nefndarinnar er ad fylgjast med préun velferdarmala i kjolfar hrunsins 2008. Arid
2014 voru skipadir nyir fulltrdar i Velferdarvaktina og ték Tryggvi Hallgrimsson szeti fyrir
Jafnréttisstofu en Hugrun R. Hjaltadéttir er varamadur hans. Verkefni nyrrar Velferdarvaktar eru
samkvamt skipunarbréfi helst bundin malefnum barna og fjolskyldna.


http://www.fjarmalaraduneyti.is/verkefni/kynjud_fjarlagagerd/

SAMRABSHOPUR UM REGLUGERD UM JAFNLAUNAVOTTUN

I oktéber 2008 skrifudu félags- og tryggingamalaradherra, Alpydusamband Islands og Samtok
atvinnulifsins undir viljayfirlysingu um ad pau hygdust i samradi vid Stadlarad Islands hefja gerd
stadals sem nyst geeti sem undirstada vottunar launajafnréttis a vinnumarkadi. Yfirumsjén med gerd
stadalsins var i hondum svokalladrar teekninefndar. Jafnréttisstofa atti adild ad teekninefndinni dsamt
fleiri adilum en Tryggvi Hallgrimsson, sérfreedingur & Jafnréttisstofu, sinnti pvi starfi. Vinnu ad
stadlinum lauk arid 2012 en pa hdéfst vinna vid ritun reglugerdar um vottun a jafnlaunakerfum
fyrirteekja og stofnana & grundvelli stadalsins [ST- 85:2012. Drog ad reglugerdinni voru kynnt til
umsagnar i lok drs 2013 og reglugerdin birt i oktdber 2014.

FJOLMIDLANEFND

Fiolmidlanefnd skv. l6gum um fjdlmidla nr. 38/2011 héf storf 1. september 2011. Mennta- og
menningarmalaradherra skipadi Ingibjorgu Eliasdéttur, l6gfreeding 4 Jafnréttisstofu og
fidlmidlafraeeding, varamann i nefndina til 31. agust 2015.

FRAMKVAMDANEFND UM LAUNAJAFNRETTI KYNJANNA

[ desember 2011 skipadi velferdarradherra framkvaemdanefnd um launajafnrétti kynjanna sem medal
annars var falid ad samhaefa adgerdir til ad draga ur launamisrétti kynja og vinna ad gerd timasettrar
adgerdadaetlunar. Adgerdaaaetiunin var sampykkt & fundi rikisstjornarinnar i september 2012 og
kynnt pann 24. oktéber. Framkvaemdanefndinni var falid ad starfa dafram og fylgja
adgerdardaetluninni eftir. Framkvaemdanefndin fundadi reglulega med fulltrdum dr Adgerdahdpi um
launajafnrétti. Fulltrui Jafnréttisstofu i framkvaemdanefndinni er Tryggvi Hallgrimsson.

NEFND UM ENDURSKODUN REGLNA [ TENGSLUM VID ADGERDPIR GEGN EINELTI A VINNUSTOBUM

[ september 2011 skipadi velferdarradherra nefnd til ad endurskoda reglur i I6gum og reglugerdum
sem fjalla um einelti a vinnustédum, par 4 medal kynferdislega areitni. Tryggvi Hallgrimsson atti saeti i
nefndinni fyrir hond Jafnréttisstofu. Nefndin fjalladi um alitaefni sem upp hafa komid i tengslum vid
einelti & vinnustodum, par & medal samspil laga nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi 4
vinnust6dum og laga nr. 10/2008, um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla, sem og um efni
rammasamnings adila vinnumarkadarins 4 Evrépuvisu um einelti og ofbeldi & vinnustédum. |
nefndinni var ahersla a vidteeka samvinnu og voru drég hennar ad reglugerd 16gd fram til kynningar
og umsagnar. Storfum nefndarinnar lauk 4 arinu 2014 pegar radherra voru afhent drég ad reglugerd
asamt skyrslu. Reglugerdin hefur ekki ennpa tekid gildi.

SAMSTARFSTEYMI VEGNA HEIMILISOFBELDIS

Arid 2013 setti paverandi velferdarradherra a fot samstarfsteymi vegna heimilisofbeldis til priggja
ara. Ingibjorg Eliasdéttir var skipud i teymid fyrir hond Jafnréttisstofu Hlutverk samstarfsteymisins er
medal annars ad hafa umsjén med ad fylgt sé samreemdri heildarstefnu um heimilisofbeldi, hrinda
tilraunaverkefnum i framkveemd og koma & fostu samstarfi milli félagspjénustu, barnaverndar,
heilbrigdispjonustu, Jafnréttisstofu, logreglu og félagasamtaka. Einnig er teyminu aetlad ad sja til pess
ad oll sveitarfélog & islandi setji sér adgerdadeetlun 4 pessu svidi. | byrjun desember 2014 hélt
samstarfsteymid, i samstarfi vid Jafnréttisstofu, fjolmennt namskeid & Akureyri fyrir l6greglu,
félagspjonustu og fleiri sem koma ad/geta komid ad malum vardandi heimilisofbeldi. Namskeidid
byggdi & verkefni logreglu og félagspjonustu @ Sudurnesjum sem kalladist ,Ad halda glugganum



opnum®. Namskeidid midadi ad pvi ad koma a tengslum og samstarfi peirra adila i samfélaginu sem
vinna vid mal um heimilisofbeldi. Namskeidinu var mjog vel tekid og dkvedid ad fara med pad um allt
land & arinu 2015.

SERFRADIHOPUR UM JAFNRETTISFRAEDSLU

A arinu 2013 var lagdur grunnur ad Jafnréttisskdla Reykjavikurborgar. Sérfraedihépur um
jafnréttisfraedslu var skipadur i ndvember pad ar sem fundadi i kjolfarid med Audi Magndisi
Audardéttur, verkefnastjéra Jafnréttisskdlans. Bergljét brastarddttir var skipud i starfshépinn fyrir
hond Jafnréttisstofu.

NEFND UM MALEFNI HINSEGIN FOLKS

Pingsalyktun um skipun nefndar um malefni hinsegin félks var sampykkt & Alpingi pann 15. jandar
2014 og var félags- og husnaedismalaradherra falid ad skipa nefndina med patttoku hagsmunaadila,
sérfredinga og stjéornmalaflokka. Hlutverk nefndarinnar er ad gera tillogur ad sampeettri
adgerdadaetlun um baetta stodu hinsegin félks i samfélaginu. Bergljét brastardéttir var skipud i
nefndina fyrir hond Jafnréttisstofu.

RADSTEFNUR, MALPING OG OPNIR FUNDIR

A hverju ari tekur Jafnréttisstofa patt i undirbuningi ymissa funda og radstefna baedi sjalfstaett og i
samstarfi vid adra. Hér eru nefndir nokkrir slikir fundir.

JAFNRETTISTORG

Jafnréttisstofa og Haskélinn @ Akureyri hafa undanfarin ar stadid sameiginlega ad fyrirlestrar66 um
jafnréttismal undir yfirskriftinni Jafnréttistorg. Arid 2014 voru haldnir 4 fyrirlestrar. bann 5. febrtar
flutti Bergljot brastardéttir erindid , Fjolbreytileiki i stjidrnum fyrirtaekja” sem fjalladi um kynjakvota i
stjérnum islenskra fyrirteekja. bann 12. febrdar flutti Ingibjorg Eliasdottir erindid ,,Ekki benda &
mig...“ - Um mismunun & islenskum vinnumarkadi. | erindinu var fjallad um nidurstédur rannséknar
sem Jafnréttisstofa 1ét gera um jafnrétti og mismunun 4 vinnumarkadi. pann 17. september flutti
Arnhildur Halfdanardottir, fréttamadur, erindid ,,Adgengi eda dhugi? Munur 8 rédun og vaegi frétta
eftir karla og konur”. bann 5. ndévember flutti Alda Hrénn Joéhannsdottir, settur
adstodarlogreglustjori & hofudborgarsvaedinu, erindid ,,Heimilisofbeldi sem samfélagsmein — kynning
a verklagi og hugmyndafraedi a Sudurnesjum®.

MALPING UM MARGBREYTILEIKA SAMFELAGSINS

pann 20. febriar efndi Jafnréttisstofa, 4samt Mannréttindaskrifstofu Islands og Fjolmenningarsetrinu,
til malpings um margbreytileika samfélagsins. Malpingid var haldid 4 Akureyri, 4 isafirdi og i Reykjavik
en patttakendur tengdust i gegnum fjarfundabinad. A malpinginu voru kynntar nidurstédur
rannsoknar sem Jafnréttisstofa lét gera um mismunun @& vinnumarkadi og rannsdkn
Fjolmenningarseturs um uppruna og fjdlpaetta mismunun. betta var samstarfsverkefni, styrkt af
Progress datlun Evrépusambandsins.



8. MARS

A3 venju var haldid upp & alpjédlegan barattudag kvenna pann 8. mars. A Akureyri stéd
Jafnréttisstofa i samstarfi vid Zontaklibbanna & Akureyri, fyrir hddegisfundi undir yfirskriftinni Baratta
gegn ofbeldi & konum. A fundinum fluttu erindi Tryggvi Hallgrimsson sérfraedingur & Jafnréttisstofu,
Gudjon Hreinn Hauksson kennari vid Menntaskdlann & Akureyri, Asra Ran Bjort Zawarty Samper og
Hafran Gunnarsdéttir frd Feministafélagi Menntaskélans & Akureyri og Porsteinn
Pétursson fyrrverandi I6greglupjénn.

FJOLBREYTT FORYSTA

Pann 11. april var fundur Jafnréttisstofu og Félags kvenna i atvinnulifinu @ Nordurlandi (FKA) um
faglega og fjolbreytta forystu i fyrirtaekjum. Fundurinn for fram a Hétel Kea og var fjélmennur en félk
ur nordlensku atvinnulifi fjélmennti 4 fundinn. Framkveemdastyra Jafnréttisstofu, Kristin
Astgeirsdéttir, minntist nidurstadna rannsékna sem syna hvernig fjolbreytni i mannaudi getur skilad
fyrirteekjum betri nidurstodu i rekstri. Frummaelendur & fundinum voru Gudbjorg Linda Rafnsdottir,
préfessor vid Haskdla islands, Orn Arnar Oskarsson, framkvaemdastjéri Asbyrgi-Fléra ehf., Kristin
Hallddrsddttir, mjdlkurbusstjori MS & Akureyri, Baldur Dyrfjord, forst6édumadur prdéunar hja
Nordurorku hf. og Una Steinsdéttir, framkvaemdastjori vidskiptabankasvids [slandsbanka: Una kynnti
félag innan bankans sem ber heitid Spirur — atak sem atti tildrog i hvatningarverkefninu Audur i krafti
kvenna.

VALDEFLANDI STARF

[ juni stéd Jafnréttisstofa asamt Reykjavikurborg og Landlaknisembaettinu ad radstefnu um
valdeflandi starf med bérnum og unglingum.

AUKID JAFNRETTI — AUKIN HAGS/ALD

pann 27. mai héldu UN Women & islandi, Festa og Samtdk Atvinnulifsins (SA), i samstarfi vid
Jafnréttisstofu radstefnu um st6du og proun jafnréttismala & atvinnumarkadi undir yfirskriftinni
“Aukid jafnrétti — aukin hagseeld”. A radstefnunni var fjallad um mikilvaegi pess ad fyrirtaeki setji
jafnréttismal 4 oddinn Ut fra vidskiptalegum forsendum og samfélagsabyrgd. Einnig var raett um
mikilveegi pess ad hafa blandadar stjornir og stjéornendur i fyrirteekjum baedi ut fra
jafnréttissjénarmidum og af peirri einféldu asteedu ad teknar eru betri dkvardanir fyrirtaekjum til
heilla. Jafnréttissattmali UN Women og UN Global Compact (WEP) var kynntur og skrifudu fimm félog
undir sattmalann Arion banki, Alcoa Global, Fjardaral, Ossur, Actavis & islandi og Orkuveita
Reykjavikur. bessi fyrirteeki baetast i hop peirra 14 fyrirtekja sem na pegar hafa undirritad
sattmalann. Auk pess gaf Stjornarrddid ut yfirlysingu pess efnis ad pad hyggst innleida sattmalann i
stjérnsyslunni og er pad i fyrsta skipti sem pjodriki tengist Jafnsattmdalanum & pennan hatt. Rio Tinto
Alcan hlaut jafnréttisvidurkenningu a radstefnunni fyrir framdrskarandi starf 4 svidi jafnréttismala.

KVENNASOGUGANGA

Kvennasbguganga Jafnréttisstofu og samstarfsadila 4 kvenréttindadaginn 19. juni var mjog vel sétt i
ar en 100 manns toku patt ad pessu sinni. Gengid var i annad sinn um Oddeyrina og fraedst um lif og
storf kvenna, en konur @ Eyrinni téku virkan patt i atvinnulifinu og sdu um ymiskonar rekstur um
aldarmatin 1900 og fram & midja 20. 6ld. Gudfinna Hallgrimsdéttir og Hallgrimur Skaptason leiddu



gonguna og vorpudu ljési a lif kvenna og ymsar uppakomur, hefdir og venjur sem riktu & Eyrinni.
Haegt er ad finna upplysingar um Kvennasoégugdonguna 4 heimasidu Jafnréttisstofu undir flipanum:
Utgefid efni. [ kjdlfar géngunnar var bodid upp & syningu & myndinni Monika Z og var adsékn ad
myndinni slik ad sumir gestir purftu ad njota myndarinnar an pess ad fa seaeti i syningarsal
kvikmyndahussins.

LANDSFUNDUR JAFNRETTISNEFNDA SVEITARFELAGA

Reykjavikurborg baud til landsfundar jafnréttisnefnda sveitarfélaga daganna 18.-19. september 2014.
Landsfundur jafnréttisnefnda er haldinn arlega og er vettvangur fyrir félk sem vinnur ad
jafnréttismdlum innan sveitarfélaga til ad koma saman og rada helstu pzetti jafnréttisstarfsins og
kynna sér hvad er efst a baugi i 6drum sveitarfélogum. Ad pessu sinni var fundurinn tviskiptur. Fyrri
dagurinn var opinn fyrir alla og mida flestir dagskrarlidir ad virkri patttéku peirra sem maeta. Seinni
dagurinn var einungis ztladur nefndarfélki og starfsfolki sveitarfélaga og var hugsadur sem
vettvangur fyrir samrad. Efnistok voru fjdlbreytt en leitast var vid ad varpa nyju ljdsi @ jafnréttismal,
skoda forréttindastodu og hvernig félk sem nytur forréttinda getur nytt hana til ad tryggja 66rum
hopum aukin réttindi. Auk pess var sagt frd& morgum praktiskum daemum sem nytast
sveitarstjérnarfolki beint i storfum sinum.

VERKAKVENNAFELAGID FRAMSOKN 100 ARA

bPann 10. oktéber var haldin radstefna i 10né i Reykjavik til ad minnast 100 dra afmeelis
Verkakvennafélagsins Framséknar sem var fyrsta félag verkakvenna sem stofnad var hér a landi.
Jafnréttisstofa st6d ad radstefnunni dsamt ASI og tok Kristin Astgeirsdéttir framkveemdastyra patt i
pallbordsumraedum.

24. OKTOBER - ORYGGI KVENNA | UMONNUNAR- OG bJONUSTUSTORFUM

Pann 24. oktéber hélt Jafnréttisstofa, i samstarfi vid Akureyrarbze, opinn fund um st6du kvenna i
umonnunar- og pjénustustorfum med sérstakri dherslu 4 kynbundna og kynferdislega areitni.
Frummealendur voru Jéhanna Berglind Bjarnadéttir og Katrin Bjornsdoéttir hjukrunarfedingar a
Oldrunarheimilum Akureyrar en paer reeddu um kynferdislega areitni i uménnunarstérfum. Harpa
Olafsdottir kom fra stéttarfélaginu Eflingu og nefndi hin erindi sitt ,Eru linurnar i lagi?“. b4 greindu
Margrét Helga Erlingsddttir og Elin Inga Bragadéttir, medlimir Barnings, sjalfsteett starfandi lista- og
hugsjénahdps, fra deemum um framkomu vié konur i pjonustustérfum og kynntu framtak sitt
,kynlegar athugasemdir”.

EINELTI [ ALLRI SINNI MYND

Jafnréttisstofa, Haskolinn a Akureyri og Simenntun HA budu til malpings um einelti i allri sinni mynd
pann 21. névember. Malpingid var sett upp sem vettvangur fyrir fagstéttir og alla pa sem vilja leggja
sitt ad moérkum til ad vinna gegn og uppraeta einelti i islensku samfélagi. A malpinginu téludu Sigrun
Sigurdardottir lektor vid HA, Sandra Sif Jonsdéttir jogakennari og nemandi vid HA, Ingibjorg
Audunsdéttir sérfraedingur & Midstdod Skélapréunar vid HA, Kjartan Olafsson lektor vid HA, Sigfridur
Inga Karlsdottir dosent vid HA, Sigridur Halldérsdottir professor vid HA, Vanda Sigurgeirsdoéttir lektor
vid Hi., Sigurgeir Stefansson fra Vinnueftirlitinu, Arsaell Mar Arnason préfessor vid HA og Helga Dogg
Sverrisdéttir grunnskdlakennari og nemandi vid HA. Efnistokin voru mjog fidlbreytt og reynt ad
nalgast vidfangsefnid fra sem flestum hlidum.



VAL A STIORNARMONNUM A TIMUM KYNJAKVOTA

pann 4. desember var haldinn morgunverdarfundur 4 Grand Hétel Reykjavik um hlut karla og kvenna
i stjiornum fyrirtaekja. Fundurinn var hluti af verkefni Jafnréttisstofu um konur i stjérnum fyrirtaekja. A
fundinum var leitad svara vid pvi hvort 16gin um kynjakvota i stjornum fyrirtaekja hafi haft ahrif a
stjérnarhaetti og val i stjornir fyrirtaekja. Audur Arna Arnardottir, lektor vid Haskélann i Reykjavik
sagdi fra nidurstodum rannséknar um samsetningu stjérna og vali i stjornir fyrirtaekja en rannsdknin
var studd af Jafnréttisstofu, SA, og Nasdaq & islandi. ba var fjallad um préun kynjakvéta i Noregi og
fleiri londum. Préfessor Morten Huse fra Bl, vidskiptahaskélanum { Oslé, einn helsti freedimadur i dag
a svidi stjornarhatta fyrirtaekja og kynjakvota ték patt i fundinum.

16 DAGA ATAK GEGN KYNBUNDNU OFBELDI

16 daga atak gegn kynbundnu ofbeldi er alpjédlegt dtak sem rekja ma allt aftur til arsins 1991.
Upphafsdagur ataksins er 25. ndévember, alpjodlegur barattudagur gegn ofbeldi gegn konum og
lokadagur 10. desember sem er alpjédlegur mannréttindadagur Sameinudu pjédanna. Jafnréttisstofa
hefur undanfarin ar haldid utan um dagskrana a Akureyri i samstarfi vid Akureyrarbze og ymis
félagasamtok, fyrirtaeki og stofnanir. Atakid beinist ad pvi ad draga kynbundid ofbeldi fram i
dagsljésid sem mannréttindabrot. Ahersla er 16gd 4 ad vera vakandi fyrir peirri va sem fylgir
heimilisofbeldi sem er mjog falid vandamal i okkar samfélagi. Borgarar eru hvattir til ad virda
sjalfsogd réttindi allra til 6ryggis og vellidunar a peim gridastad sem heimilié a ad vera og vidurkenna
ad heimilisofbeldi er aldrei einkamal. | ar var akvedid ad setja Aflid samtdk gegn kynferdis- og
heimilisofbeldi i forgrunn ataksins & Akureyri. Aflid var stofnad arid 2002 og hefur sidan pa verid
bakhjarl einstaklinga, & Nordurlandi og vidar, sem ordid hafa fyrir kynferdis- og eda heimilisofbeldi og
adstandendur peirra.

Medal dagskrarlida ma nefna ljésagongu fra Akureyrarkirkju, kvikmyndasyningu i bodi
Mijélkursamsolunnar og kdkubasar til styrktar Aflinu. Namskeid var haldid um forvarnir og adgerdir
gegn heimilisofbeldi i samstarfi vid samstarfsteymi vegna heimilisofbeldis. Pd ma nefna upplestur
Steinars Braga Gudmundssonar rithéfundar ur bok hans ,,Kata” og fyrirlestur Emblu Gudrunar
Agustsdottur verkefnastyru hja Tabu par sem hun fjalladi um ofbeldi gegn fotludum konum.

[ Reykjavik tok Jafnréttisstofa patt i malpingi med Mannréttindaskrifstofu islands,
Utanrikisraduneytinu, Rauda krossinum & islandi og Félagi Sameinudu pjédanna & islandi undir
yfirskriftinni Konur, fridur og éryggi: Framlag [slenskra kvenna og stjérnvalda til fridaruppbyggingar d
stridssvaedum. A mélpinginu var veitt innsyn i storf adila sem unnid hafa ad jafnréttismalum og par af
leidandi fridaruppbyggingu a stridsatakasvaedum. Fjorar konur fluttu erindi, paer Ingibjorg Solrdn
Gisladottir, Steinunn Bjork Bjarkarddttir Pieper, Magnea Marindsdottir og Helga bérélfsdottir, sem
allar hafa unnid erlendis fyrir alpjédastofnanir sem og & vegum Fridargaeslu islands. Einnig raeddi
Hermann Ingdlfsson, svidsstjori i utanrikisrdduneytinu, skuldbindingar islenskra stjérnvalda & svidi
jafnréttis- og fridarmala i pessu samhengi. Kristin Astgeirsdéttir var fundarstjori.



FRADSLUFUNDIR OG ERINDI

Starfsfélk Jafnréttisstofu heldur 3 hverju ari fjolda erinda um jafnrétti kynjanna a margvislegum
vettvangi innanlands sem utan. Flest eru pau haldin ad 6sk adila sem leita til Jafnréttisstofu, en 6nnur
eru flutt i tengslum vid verkefni sem stofan tekur patt i eda styrir.

Erindi sem starfsfélk Jafnréttisstofu hefur haldid innanlands hafa tengst hinum ymsu pdattum
jafnréttisstarfsins. Sum erindin eru um starfsemi stofunnar, jafnréttisloggjofina og stodu
jafnréttismala 4 hinum ymsu svidum samfélagsins. Onnur eru hins vegar kynning 4
rannséknarnidurst6odum eda tengd steerri malefnum i jafnréttisbarattu, svo sem launamun kynjanna,
vinnustadamenningu eda barattu gegn kynbundnu ofbeldi. Einnig hefur starfsfolk Jafnréttisstofu flutt
erindi og heimsadtt vinnustadi, stéttarfélog, sveitarfélog, félagasamtok og skdla sem pess hafa dskad.
Of langt mal veeri ad telja upp alla pa fundi en nokkra ber p6 ad nefna.

A &rinu tok Kristin Astgeirsddttir ad venju patt i fjolda funda og radstefna. | februar bodadi
Umbodsmadur barna til fundar til ad raeeda o6timabaerar lytaadgerdir & unglingsstulkum en nokkur
umraeda hafdi ordid um pau mal. | mars var Kristin med erindi 4 malpingi i Glerarkirkju & Akureyri um
jafnréttismal en par voru fulltriar framboda til sveitarstjorna sérstaklega bodadir til vidraedna. [ april
flutti Kristin erindi & alpjédlegum fundi pingkvenna i Reykjavik um st6du kynjajafnréttis og helstu
askoranir { peim malum. [ maf sétti Kristin fund islensk-Ameriska verslunarradsins i New York og flutti
bar erindi um &rangur islands i jafnréttismalum. | 4gust var haldid upp & 40 ara afmeeli norraennar
samvinnu & svidi jafnréttismala. bpar var framkveemdastyra Jafnréttisstofu med samantekt i lok
radstefnunnar. | név. var haldinn fundur Evrépurikja til ad undirbda fund Kvennanefndar Sb i tilefni af
20 dra afmeeli Pekingsattmalans. Kristin sétti fundinn dsamt Résu G. Erlingsdottur fra
velferdarraduneytinu. | desember var haldinn fundur i AK-JAM i Reykjavik en pad er su nefnd
Norraenu rddherranefndarinnar sem fjallar um jafnréttismal. Kristin sat pann fund enda var verid aé
gera upp formennskuarid 2014.

Bodid var upp a jafnréttisfraedslu fyrir alla nemendur niunda bekkjar i grunnskélum Akureyrar sem
Arnfridur Adalsteinsdottir sa um. Hun flutti fyrirlestur og og tok patt i freedslu a jafnréttisdegi
Kvenfélagasambands Eyjafjardar dsamt Kristinu Astgeirsdéttur. Medal annarra fyrirlestra sem
Arnfridur flutti ma nefna fyrirlestur og fraedsla fyrir LC konur 8 Akureyri og fyrir patttakendur a
malpingi Landssambands islenskra studenta. Erindid bar yfirskriftina Hinir nyju kvennaskdlar og
fjalladi um kynin i haskdlanami. Arnfridur flutti einnig fyrirlestur & malpingi um heilsueflandi
framhaldsskdla. Pa hélt Arnfridur sex namskeid um gerd jafnréttisdaetlana fyrir stjornendur i leik- og
grunnskélum Reykjavikurborgar, fristunda- og félagsmidstodvum. Um 130 manns séttu namskeidin
sem haldin voru i samstarfi vid Jafnréttisskélann i Reykjavik. Einnig sa hiin um namskeid fyrir
leikskolastjora i Képavogi, fraedslu fyrir starfsfolk Lindarskdla i Képavogi, Kdpavogsskéla og Siduskdla
a Akureyri, fyrir starfsfélk leikskéla @ Vopnafirdi og i Eyjafjardarsveit og fyrir nemendur
Starfsendurhaefingar Nordurlands. Af 66rum namskeidum eda fraedslufundum ma nefna freedslu,
fyrir nemendur i kynjafraedi vid Haskdlann @ Akureyri, fraedslu, dsamt Bergljotu brastardottur, fyrir
tonlistarskdlakennara a Akureyri og namskeid fyrir stiornendur og forstédumenn i Gardabae. Farid var
i sérstaka fundarferd um Austurland par sem opnir fundir voru haldnir. Arnfridur og Bergljot
Prastardottir fundudu med ibium Langanesbyggdar, Vopnafjardar, Fljotsdalshérads,
Borgarfjardarhrepps, sveitarstjornarfdlki, forstodumonnum stofnanna og fyrirtaekja 4 sveedunum.



Loks var fundudu Bergljot og Arnfridur med jafnréttisnefnd Seydisfjardarkaupstadar, jafnréttisnefnd
Alcoa Fjardaals og jafnréttisnefnd Borgarfjardarhrepps.

Bergljot brastarddttir heimsotti po nokkur fyrirtaeki 4 arinu og baud upp a freedslu um gerd
jafnréttisdaetlana og um gildi fjdlskylduvaennar vinnumenningar. bann 28. febraar flutti Bergljot
erindi 4 malpingi RIKK um patttdku kvenna i sveitarstjérnum: , Eg veit ad petta eru kynjaveggir”.
Vidhorf og reynsla kvenna i pdlitisku starfi a sveitarstjérnarstiginu. Pann 20. mai flutti hun erindid:
,Virkjum haefileikana!“ & adalfundi Spiranna, félags kvenstjérnenda i islandsbanka. Bergljét
skipulagdi og kenndi i samstarfi vid Sigrinu Sigurdardéttur, lektor vid heilbrigdisvisindasvid HA og
Agust bér Arnason, adjunkt vid lagadeild HA haustannarnamskeid i HA: Salraen 4f6ll, ofbeldi og
afallastreita.

Hugrun R. Hjaltadottir flutti erindi i @ fundi hja KFUK i mars en par var fjallad um kldmvaedingu.
Hugrun kenndi einnig sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida i jafnréttisskéla Sameinudu
bjédanna vid Haskdla islands.

Ingibjorg Eliasdottir var & arinu med ymis freedsluerindi. Sem daemi ma nefna fraedslu um
jafnréttislogin og um jafnréttismadl, sérstaklega skyldur atvinnurekenda, hjd meistaranemum i
kennaradeild vid Haskélann @ Akureyri og hja nemum i mannaudsstjornun vié vidskiptadeild sama
skdla. Hin kom einnig ad kennslu i kynjafraedi vid HA. Pann 10. febrdar var hin med fraedslu um
jafnréttismal fyrir Zontakltibbinn bérunni Hyrnu & Akureyri, fraedsluerindi hja BSRB i Reykjavik og med
erindi 4 malpingi jafnréttisnefndar pjédkirkjunnar i mars. [ september hitti Ingibjérg pingmannanefnd
frd nordurirska pinginu og sagdi fra stédu jafnréttismala & islandi og fjalladi um inntak
jafnréttislaganna.

Pann 30. januar flutti Tryggvi Hallgrimsson erindi um rannsékn @ mismunun & vinnumarkadi a
malpingi Mannréttindaskrifstofu islands, Jafnréttisstofu og Fjdlmenningarseturs sem haldid var f{
Haskdlanum & Akureyri. bann 8. mars flutti Tryggvi fyrirlesturinn ,Hvad getum vid gert?” a fundi
Zontaklubbs Akureyrar. Fyrirlesturinn leitadist vid ad svara pvi hvada hlutverki karlar gegna i
umraedunni um jafnréttismal og benda a ymsar faerar leidir til ad draga ur kynbundnu ofbeldi. Pann
28. oktober flutti Tryggvi erindid , Exchange of good practices on gender equality” & radstefnu
framkvaemdastjérnar Evrédpusambandsins um hlutverk karla i jafnréttismalum sem haldin var i
Helsinki, Finnlandi. | erindinu var fjallad um &hrif faedingarorlofslaga & breytt vidhorf um patttoku
karla i umdnnun og uppeldi. Daginn eftir, pann 29. oktéber stjdrnadi Tryggvi vinnustofu prettan
patttokulanda, sem hafdi ad markmidi ad gefa innsyn i dlika stefnumdtun landanna & svidum
umdnnunarstefnu.

NAMSKEID

Jafnréttisstofa bydur upp & namskeid um jafnréttisstarf fyrir fyrirtaeki og stofnanir. Namskeidin eru
sérstaklega snidin ad porfum peirra sem eftir peim dska. Fjallad er um jafnréttisstarf i vibu samhengi,
svo sem jafnréttislogin, adferdafreedi vid sampeettingu og gerd jafnréttisdaetlana. Einnig fjallar
starfsfélk Jafnréttisstofu um onnur atridi sem snuda ad jafnrétti kynja ad dsk peirra sem bidja um
namskeidin hverju sinni.



STAPA JAFNRETTISMALA OG JAFNRETTISLOGGJOFIN

Namskeidid er u.p.b. ein til tveer klukkustundir ad lengd en getur verid adlagad ad porfum peirra sem
Oska eftir pvi. Fjallad er um st6du jafnréttismala i islensku samfélagi og farid yfir jafnréttisloggjofina
asamt pvi ad patttakendur eru hvattir til pess ad raeda malin og kryfja hvad felst i hugtakinu jafnrétti.

NAMSKEID UM GERD JAFNRETTISAZTLANA

Namskeidid er a bilinu ein til fjérar klukkustundir ad lengd og sérstaklega hugsad fyrir stofnanir og
fyrirtaeki sem eru ad hefja jafnréttisstarf og atla ad setja sér jafnréttisdaetiun. Einnig hefur pad verid
adlagad fyrir pa sem eru ad endurskoda eldri daetlanir i samraemi vid nyja 10ggjof. Hvert namskeid er
adlagad ad peim sem dska eftir pvi og reynt er ad taka inn deemi tengd peim vinnustad sem a i hlut
hverju sinni.

NAMSKEID UM KYNJASAMPATTINGU

Namskeidid er & bilinu ein til fjérar klukkustundir ad lengd og er sérstaklega hugsad fyrir stofnanir og
fyrirteeki sem eru ad hefja sampeettingarvinnu. A namskeidinu er farid i grundvallaratridi
kynjasampaettingar, hvad parf ad hafa i huga 4dur en vinnan hefst og farid i gegnum hagnytar leidir
vid vinnu ad sampeettingarverkefnum. Namskeidid byggir a handbdkinni J6fnum leikinn.

JAFNRETTISFRADSLA FYRIR KENNARA OG STARFSFOLK SKOLA

i tengslum vid verkefnid Jafnréttisdaetlanir i alla skéla hefur Jafnréttisstofa bodid upp a radgjof og
fraedslu med pad ad markmidi ad efla kynjafreedilegan grunn skélastjérnenda, kennara og starfsfdlks
skéla. Radgjofin fer ad mestu fram i gegnum sima og / eda med tolvupdsti. Einnig hefur starfsfélk
Jafnréttisstofu farid vida med fyrirlestra, freedslu og namskeid.

NAMSKEID UM KYNBUNDID OFBELDI

[ byrjun desember st6d Jafnréttisstofa, i samstarfi vid samstarfsteymi vegna heimilisofbeldis, fyrir
namskeidi um forvarnir og adgerdir gegn heimilisofbeldi. Namskeidid, sem haldid var a Akureyri, var
>tlad starfsfolki félagspjonustu, heilsugaeslu, l6greglu, skdla, barnavernd og 6drum sem vinna med
heimilisofbeldi og afleidingar pess. Tilgangur namskeidsins var ad midla pekkingu sem skapast hefur 3
Sudurnesjum i tengslum vid verkefnid Ad halda glugganum opnum. Samskonar namskeid eru
fyrirhugud i 6llum landshlutum ariéd 2015.

VERKEFNI

Jafnréttisstofa vinnur ad margvislegum verkefnum, ymist sjalfsteett eda i samstarfi vid adra. Hér eru
nefnd staerri verkefni stofunnar.

KARLAR TIL ABYRGDAR

Karlar til dbyrgdar er verkefni sem hoéfst arid 1998 en féll svo nidur eftir tveggja ara tilraun.
Verkefninu var komid aftur af stad 2006. Um er ad raeda eina sérhaefda medferdalrraedid fyrir karla
sem beita ofbeldi & heimilum hér a landi. Baedi er bodid upp 4 einstaklingsmedferd og hépmedferd
hja salfreedingum. bott karlar séu ekki einir um ad beita ofbeldi var medferdarirraedid lengst af



adeins fyrir pa. Verkefnisstjorn verkefnisins er i hondum Jafnréttisstofu en Ingélfur V. Gislason er
verkefnisstjori pess og formadur stjérnar.Hugrdn R. Hjaltadéttir starfsmadur Jafnréttisstofu situr i
stjérninni asamt fulltrda fra Kvennaathvarfinu. Umsjén medferdardrraedisins er i hondum
salfredinganna Einars Gylfa Jonssonar og Andrésar Ragnarssonar. Kristjan Mar Magnusson
salfreedingur starfar a vegum verkefnisins & Akureyri. Verkefnid hefur verid Utvikkad og nzer nu betur
til maka og kvenna sem beita ofbeldi. Arid 2014 var lokid vid drangursmat & verkefninu sem unnid var
af RBF — rannséknarstofnun i barna og fjolskylduvernd vid Haskéla Islands. Baedi var reett vid karla
sem hofdu nytt sér Urraedid Karlar til dbyrgdar og maka peirra. Nidurstada arangursmatsins var mjog
jakvaed.

KONUR [ STIORNUM FYRIRTAEKJA

Arid 2013 hlaut Jafnréttisstofa styrk fra Progress-sj6di Evropusambandsins, til tveggja ara. Bergljot
brastardottir er verkefnisstjori verkefnisins sem unnid er i samstarfi vid atvinnuvega- og
nyskdpunarraduneyti. Markmid verkefnisins er ad studla ad auknum hlut kvenna i stjérnum
fyrirteekja og synileika kvenna i dhrifastodum i atvinnulifinu. Bodid hefur verid upp @ 4 ndmskeid um
jafnréttismal og gerd jafnréttisdeetlana i fyrirtaekjum par sem fleiri en 50 manns starfa a arsgrundvelli,
goégnum safnad um st6du og teekifaeri kynjanna pegar kemur ad stjérnarsetu og vitundarvakning sett
af stad og fundir haldnir til ad auka vitund félks um malefnid settar i gang. Med verkefninu vill
Jafnréttisstofa leggja dherslu @ ad lagasetning um jofn kynjahlutfoll i stjiornum er ekki ndg til ad yta
undir aukin vold kvenna i efnahagslifinu, pad parf ad hafa ahrif & hugmyndir félks og leggja dherslu a
mikilvaegi fjolbreytileika i stjéornum og vio stjornun fyrirtaekja. Verkefninu lykur arié 2015.

JAFNRETTISFRAEDSLA OG NAMSEFNISGERD

Med visan i pingsalyktun um aaetlun i jafnréttismalum til fjogurra ara (2011—2014) lid 29 um
jafnréttisfraedslu i leik- og grunnskdlum gerdi menntamalaraduneytid samning vid Jafnréttisstofu um
gerd jafnréttisfraedsluefnis. Jafnréttisstofa samdi vid, a) kennara & leikskélanum Lundarseli &8 Akureyri
um ad vinna kennsluleidbeiningar til utgafu med barnabdkinni begar Fridrik var Frida / begar Résa
var Ragnar og b) kennara i Vogaskéla um ad vinna kennsluleidbeiningar med sdguramma vid
namsefnid sem unnid var med i prounarverkefninu Jafnréttisfraedsla i leik- og grunnskdlum.
Namsefnid var tilbuid til utgafu vid upphaf skdladrs 2013 — 2014. Fjarmagnid, 1,1 milljén sem atlad
var i verkefnid dugdi hins vegar einungis fyrir hofundalaunum, préfarkarlestri og uppsetningu i
prentsmidju. Fjdrmagn vantar pvi til ad prenta namsefnid og kynna. i april 2014 sétti mennta- og
menningarmalaraduneytid um styrk ad upphaed 2 milljénir i Framkvaeemdasjod jafnréttismala
samkvaemt framkvaemdadaetlun rikisstjornarinnar i jafnréttismalum 2011 — 2014 en hann fékkst ekki.
Styrkinn atti ad nota til ad ljuka verkefninu, p.e. gefa namsefnid Ut og kynna i leik- og grunnskoélum
landsins. Einnig hefur tvivegis verid sott um styrk i Prounarsjod namsgagna, arid 2014 og 2015. Faist
ekki styrkur dr bréunarsjodi namsgagna 2015 verdur efnid gefid ut 4 vef og kynnt med bréfi til allra
leik- og grunnskéla landsins.

SAMRAMING FJOLSKYLDU OG ATVINNULIFS

[ lok jantar frumsyndi Jafnréttisstofa fraedslumynd um samraemingu fjolskyldu- og atvinnulifs.
Myndin sem er ein afurd vinnuhdéps um samraemingu fjolskyldu og atvinnulifs sem lokid hefur
storfum. Efnid er m.a. tlad sveitarfélogum og framhaldsskdlum i landinu. Fraedsluefnid var unnid i
samvinnu vid sjénvarpsstodina N4 & Akureyri og byggir & vidtélum vid fraedimenn, atvinnurekendur
og launafdélk. Handritsgerd var i hondum Jafnréttisstofu. Velfer8arraduneytid sotti um styrk til



verksins med visan i annan |id framkveemdadaetlunar rikisstjérnarinnar i jafnréttismalum og fékkst
hann. bar kemur fram ad verja skuli fjarmagni til jafnréttisverkefna 8 vegum raduneyta til ad nyta
nidurstodur, reynslu og pekkingu eda innleida tillogur sem telja ma til afraksturs af verkefnum i
framkvaemdadaetlun rikisstjornarinnar.

JAFNRETTISFREDSLA | EVROPU

[ névember hofst verkefni um gerd ndms- og fraedsluefnis um jafnréttismal. Jafnréttisstofa tekur patt
i verkefninu dsamt fulltrGum stjérnvalda i fylkinu Nieder Osterreich (Austurriki) og fulltrGum
félagasamtaka i Krdatiu og Lithden. Tilgangur verkefnisins er ad préa og samraema namsefni fyrir pa
sem sinna freedslu um kynjajafnrétti i Evrépu. Verkefnid fékk styrk ur Erasmussjodnum. Fundur var
haldinn i borginni St. Pélten i Austurriki.

STARFSNEMI A JAFNRETTISSTOFU

Jafnréttisstofu baudst ad fa starfsnema i prja manudi sem deildust & arin 2013 og 2014. Neminn var
Bjarki Armann Oddsson sem er MA { opinberri stjérnsyslu. Verkefni hans var ad vinna ur kénnun &
st6du jafnréttismala innan sveitarfélaganna og einnig ad utbua fraedsluefni um jafnréttismal.

ERLENDIR OG INNLENDIR GESTIR

Jafnréttisstofa tekur a hverju ari @ moéti erlendum gestum sem koma til landsins i ymsum
erindagjordum sem tengjast jafnrétti kynja. A arinu 2014 komu baedi hépar og einstaklingar til ad
fraeedast um starfsemi Jafnréttisstofu og stodu jafnréttismala & islandi.

Utanrikisradherra kom i heimsékn 16. jandar en hann var & Akureyri til ad kynna sér nordurslédamal
sem Jafnréttisstofa tekur patt i med adild sinni ad Nordurslédanetinu.

[ mars kom til landsins Katarzyna Zwolak, starfsmadur The Congress of
Women (Kongres Kobiet) i Varsja i Pollandi. Tilgangur heimsdknarinnar
var ad undirbla umsdkn um styrk fyrir freedsluverkefni um ymis atridi
vardandi jafnrétti kynjanna, fyrst og fremst fyrir fjolmidla- og
stjornmalafélk i Péllandi. Ingibjorg Eliasdottir for i juni til Varsjar til ad
ljuka vid undirbuning verkefnisins, en styrkur fékkst i pad. Pattur

Jafnréttisstofu i verkefninu er ad vera med vinnustofu i Péllandi & arinu
2015 fyrir framtidar leidbeinendur a jafnréttisnamskeidum.

Hopur fra Japan kom til landsins i juni en um var ad reeda starfsfolk fyrirtaekisins Platinum Network en
markmid pess er ad bua til vettvang til ad finna lausnir & peim hnattreenu dskorunum sem heimurinn
stendur frammi fyrir med samfélaglegum adgerdum og &herslu a sjalfbaerni. Hopurinn sem
samanstdd af fimm korlum haféi mestan dhuga @ ad raeda faedingarorlof fedra og aukna patttoku
karla i heimilis- og fjdlskyldulifi & {slandi i kjIfar pess, sem og mikla atvinnupatttoku kvenna.

[ sama manudi kom Taelenskur hépur en um var ad raeda starfsfélk raduneytis sem fer med
jafnréttismal i Teelandi. Raduneytisstjorinn sem leiddi hépinn og starfar i the Ministry of Social
Development and Human Security haféi mestan ahuga & innleidingu kynjadrar hagstjornar og



fijarlagagerdar. Einnig var raett i hépnum um feedingarorlof fedra og almenna st6du jafnréttismala a
islandi.

[ dgust dvaldist hér & landi Annamari Asikainen fra Félags- og heilbrigdisraduneyti Finnlands en pad
fer med jafnréttismal. Han var hér i embaettismannaskiptum i samraemi vid norraenar reglur. Hun
dvaldi i eina viku hja Jafnréttisstofu a Akureyri og fér i heimsoknir i skola, éldrunarheimili par sem
reynt hefur verid ad fa karla til starfa og til jafnréttisfulltria baejarins auk pess ad sitja fraedslufund
hja starfsfolki Jafnréttisstofu og veita fraedslu um st6du mala i Finnlandi.

[ agust komu tveer konur fra félagsmalaraduneytinu i Sléveniu til landsins til ad kynna sér
jafnréttismal. Jafnréttisstyra atti fund med peim i Reykjavik.

I oktéber kom 7 manna hépur fra Eistneska velferdarraduneytinu en um var ad raeda allt starfsfolk
deildarinnar sem hefur umsjéon med kynjajafnrétti og mismunun. bau komu til landsins & styrk fra
Norraenu radherranefndinni og dvoldu i heila viku. Jafnréttisstofa skipulagdi heimséknina i samstarfi
vid hépinn og var komid vida vié baedi innan stjornsyslunnar og hja frjalsum félagasamtékum sem
starfa ad jafnréttismalum.

[ névember komu tvaer bandariskar konur fra Seattle til landsins en erindi peirra var ad undirbda
heimsékn kvennahdps 4 naesta ari. baer kynntu sér starf Jafnréttisstofu og heimséttu fjolda samtaka
og stofnana.

Nokkrir einstaklingar komu einnig i heimsékn a stofuna & arinu. Bandariski salfreedingurinn Megan
Frost, eiginkona hennar og eins ars gamall sonur komu til pess ad raeda hvad gerir islendinga ad einni
hamingjusomustu pjod i heimi samkvemt maelingum. HUn spurdi hvort Jafnréttisstofa teldi ad
tenging sé milli pess og pess arangurs sem hefur nadst i jafnréttisbarattu kynja & Islandi. Tamas
Verdes starfsmadur Hungarian Civil Liberties Union kom til landsins med styrk fra EFTA til ad kynna
sér jafnrétti kynja og starf frjalsra félagasamtaka.

A hverju ari hefur hépur fra starfsenduraefingu Nordurlands komid i heimsékn til ad kynna sér starf
Jafnréttisstofu.

Um midjan oktdber heimsoéttu sjotiu nemendur i kynjafreedi vid Haskélann a Akureyri Jafnréttisstofu
par sem pau freeddust um starfsemi stofunnar, stadalmyndir og lagalegar skyldur sveitarfélaga,
stofnana og fyrirtaekja samkvaemt l6gum nr. 10/2008. Samfélags- og mannréttindanefnd
Akureyrarbaejar kom i heimsékn 18. desember og var par raett um hugsanlegt samstarf, skyldur
sveitarfélaga og stodu mala a Akureyri.

UTGAFA OG VEFSIiPA

Midlun upplysinga- og fraedsla er stdr hluti af starfi Jafnréttisstofu. Til pess ad sinna pvi heldur stofan
ati heimasidu med fjdlmoérgum undirsidum. Ymis fraedslurit um jafnréttismal eru gefin Gt & hverju &ri,
ymist & vegum Jafnréttisstofu eda i samstarfi vid adra adila. Hér eru upplysingar um pad helsta sem
kom Ut 4 vegum Jafnréttisstofu a arinu.



JAFNRETTISSTOFA A NETINU

Upplysingar og fréttir eru birtar reglulega & vefsidu Jafnréttisstofu www.jafnretti.is en Jafnréttisstofa
hefur ad markmidi ad heimasidan sé i senn frédleg og lifandi. A heimasidunni er m.a. ad finna safn af
fraedsluefni, greinar og skyrslur um jafnréttismal, ordabdk og atburdadagatal med helstu vidburdum
sem tengjast jafnréttismdlum. Jafnréttisstofa hefur lagt aherslu 8 ad gefa ut allt sitt efni rafraent svo
pbad sé sem adgengilegast og nytist sem best og er pad ad finna 4 heimasidunni. Heimasifa
Jafnréttisstofu er einnig adgengileg 4 ensku.

Jafnréttisstofa starfreekir einnig nokkrar undirsidur tengdar dkvednum verkefnum sem unnin eru a
vegum stofunnar. Helstar eru; kynningarsida fyrir verkefnid Karlar til dbyrgdar
www.karlartilabyrgdar.is, Samskipta- og upplysingarsida fyrir prounarverkefnié Jafnréttisfreedsla i
leik- og grunnskdlum www.jafnrettiiskolum.is, fraedslusida fyrir Evrépuverkefnid Samstiga a slédinni

www.samstiga.is og www.hidgullnajafnvaegi.is sem er hluti af verkefni um samraemingu fjolskyldu- og

atvinnulifs.

A arinu stofnadi Jafnréttisstofa sidu & Facebook a slddinni:
https://www.facebook.com/Jafnrettisstofa

GREINAR A HEIMASIDU JAFNRETTISSTOFU

A &rinu voru birtar greinar & heimasidunni um pad bil halfsmanadarlega um jafnréttismal. Hofundar
peirra voru beaedi starfsfolk stofunnar og félk sem laetur sig jafnréttismal var6a med einum eda 66rum
haetti. Greinarnar i ar voru 31 talsins og efnistok afar fjolbreytt. Sumar greinarnar voru sérstaklega
skrifadar fyrir heimasiduna, adrar voru fyrirlestrar sem breytt var i greinar, og enn adrar hoféu d6ur
birst annarsstadar. Héfundar greinanna adrir en starfsmenn stofunnar voru Eyglé Hardardéttir,
félags- og husnaedismalarddherra, Elin Grdéa Karlsdéttir, forstédumadur fyrirtaekjasvids
Byggdastofnunar og Sigrun Sigurdardattir, lektor vid heilbrigdisvisindasvidi vid Haskélann & Akureyri.

STADA FORELDRA

Ad beidni Jafnréttisstofu tok Edda Ingdlfsdottir saman efni Ur mastersritgerd sinni en hin fjalladi um
st6du foreldra ad loknu faedingarorlofi og til hvada rada peir gripa. Samantektina er ad finna a
heimasidu Jafnréttisstofu.


http://www.jafnretti.is/
http://www.karlartilabyrgdar.is/
http://www.jafnrettiiskolum.is/
http://www.samstiga.is/
http://www.hiðgullnajafnvægi.is/
https://www.facebook.com/Jafnrettisstofa

PRENTUD UTGAFA OG MYNDBAND

Konur og karlar
4 Islandi 2014

Important information

KONUR OG KARLAR A [SLANDI 2014

Undanfarin ar hefur Jafnréttisstofa, i samstarfi vid Hagstofu Islands og
velferdarraduneytid, gefid ut baekling med tolfraediupplysingum um stédu kynjanna i
islensku samfélagi. Baeklingurinn er gefinn Ut baedi & islensku og ensku. Utgéfa
baeklingsins sidustu ar er adgengileg 4 heimasidu Jafnréttisstofu.

RETTUR PINN

Arid 2011 gaf Jafnréttisstofa Ut baekling med mikilvaegum upplysingum fyrir konur af
erlendum uppruna sem bua & islandi. Baeklingurinn var gefinn Gt & islensku, ensku,
polsku, spaensku, teelensku, russnesku og arabisku. | honum ma finna ymsar
gagnlegar upplysingar vardandi islenskt samfélag og réttarkerfi. Einnig ma finna
upplysingar um jafnrétti kynjanna, dvalarleyfi, hjénabond, skilnad, forsjarmal,
umgengnismal, fjarmal, ofbeldi i nanum samboéndum og hétanir. Par ma einnig finna
visanir i frekari upplysingar um adstod, svo sem simanumer, heimilisfong og
heimasidur ymissa stofnanna og félagasamtaka. Mikil eftirspurn hefur veri eftir
baklingnum og var innihald hans endurskodad & arinu 2014 og hann prentadur i
steerra upplagi en adur.

DAGATAL 2014

Dagatal Jafnréttisstofu arid 2014 var med peim skilabodum ad naudsynlegt sé ad
brjota nidur stadalmyndir kynjanna a vinnumarkadi. Dagatalid var sent vida um land,
til ramlega 300 fyrirtaekja, sveitarfélaga, leik-, grunn og framhaldsskéla og ymissa
stofnana. Med dagatalinu fa vidtakendur bréf par sem skyldur peirra samkveemt
jafnréttislogum eru tiundadar og peir hvattir til ad nyta sér leidsogn starfsfdlks
Jafnréttisstofu til ad utbua adgerdabundnar jafnréttisazetlanir og auka pekkingu i sinni
stofnun eda fyrirtaeki a jafnréttismalum.

GENDER EQUALITY IN ICELAND

| tilefni af formennskudri islands i norreenu radherranefndinni var gefinn Ut
baklingur a ensku um skipulag jafnréttismala i islenskri stjornsyslu, helstu
malaflokka sem unnid er med og afanga i islenskri jafnréttisbarattu. Beeklingurinn er
hugsadur fyrir erlenda gesti og pa sem taka patt i rddstefnum og fundum erlendis og
vilja koma & framfaeri upplysingum um jafnrétti kynjanna 4 islandi.

MYNDBAND UM SAMRAMINGU FIGLSKYLDU OG ATVINNULIFS

i lok jantdar frumsyndi Jafnréttisstofa fraeedsluefni um samraemingu fjdlskyldu- og atvinnulif sem aetlad
er sveitarfélogum og framhaldsskélum i landinu. Fraedsluefnid var unnid i samvinnu vid
sjénvarpsstodina N4 a Akureyri og byggir 8 vidtélum vid freedimenn, atvinnurekendur og launafdlk.



Handritsgerd var i héndum Jafnréttisstofu. Velferdarraduneytid fékk styrk til verksins med visan i
annan lid framkvaeemdaaaetlunar rikisstjdrnarinnar i jafnréttismalum. bar kemur fram ad verja skuli
fiarmagni til jafnréttisverkefna a vegum raduneyta til ad nyta nidurstodur, reynslu og pekkingu eda
innleida tillégur sem telja ma til afraksturs af verkefnum i framkvaemdadaetlun rikisstjérnarinnar.

NORRANT SAMSTARF

island er patttakandi i samstarfi Nordurlanda & svidi jafnréttismala i gegnum Norraenu
radherranefndina. Velferdarraduneytid og Jafnréttisstofa koma ad pessu samstarfi fyrir hond islands.
Samstarfid byggir a sameignlegri framkveemdadaetlun i jafnréttismalum en i tengslum vié framkveemd
hennar starfar embattismannanefndin  ,AK-JAM“ sem hittist reglulega d&samt bvi ad
jafnréttisradherrar landanna hittast arlega a fundi. Framkvaemdastyra Jafnréttisstofu er varamadur i
nefndinni. Arid 2011 var sampykkt ny samstarfsaaetlun undir yfirskriftinni: Jafnrétti skapar sjdlfbaert
samfélag - Norraent samstarf um jafnréttismadl 2011-2014.

FORMENNSKA [ NORRENU RADHERRANEFNDINNI

Arid 2014 f6r island med formennsku i Norraenu radherranefndinni en & drinu voru einnig 1idin 40 ar
fra pvi ad dkvedid var a vettvangi Norraenu radherranefndarinnar ad hefja formlegt samstarf a svidi
jafnréttismadla. Hér verdur fjallad stuttlega um vidburdi a svidi jafnréttismala sem skipulagdir voru af
Jafnréttisstofu sem hluti af formennskuari islands i Norraenu radherranefndinni arid 2014.

HVER GERIR HVAD? RADSTEFNA UM JAFNRETTI A VINNUMARKADI OG MALPING UM KYN,
STJORNMAL OG JAFNRETTI

Pann 27. og 28. mai stéd Jafnréttisstofa i samstarfi vid velferdarraduneytid, Vinnumalaradid i
Faereyjum og Norrenu radherranefndina fyrir tveggja daga vidburdi i Feereyjum. Annars vegar
radstefnu par sem fjallad var um jafnrétti a vinnumarkadi og hins vegar malping par sem raett var um
st6du kvenna i stjornmalum. Fyrri daginn opnudu pau Johan Dahl radherra jafnréttismala i Feereyjum
og Ewa Bjorling paverandi vidskiptaradherra i Svipjéd og samstarfsradherra Nordurlandanna
radstefnuna. [ kjolfarid fylgdu niu erindi fra sérfreedingum med aherslu fjdgur pemu; hlutastorf og
kynskiptan vinnumarkad, vinnumarkad i jadarbyggdum, karlmenn og fadingarorlof og samraeming
fidlskyldu og atvinnu. Radstefnuna séttu um 70 manns og skapadist par lifandi og afar gagnleg
umraeda.

Daginn eftir, pann 28. mai, var haldid madalping um konur i stjérnmdlum med patttoku
stjornmalakvenna i Feereyjum og islandi. bar héldu lykilerindi pzer Eirinn Larsen sagnfraedingur fra
Noregi, Audur Styrkarsdottir forstédukona Kvennasdgusafns islands og Karin Kjoélbro fyrrverandi
stjiornmalakona i Faereyjum. Unnur Bra Konradsdottir pingkona ték patt i pallbordi fyrir hénd islands.
Radstefnan og malpingid voktu mikla athygli i Faereyjum og var mikid fjallad um pessa vidburdi i
faereyskum fjolmidlum.

RADSTEFNA UM KARLA OG KARLMENNSKURANNSOKNIR

Dagana 4.-6. juni for fram alpjodleg radstefna um karla og karlmennskurannsdéknir, Emerging ideas in
masculinity research — Masculinity studies in the North. Radstefnan, sem haldin var i Haskéla islands,
er pridja radstefnan sem haldin er i norraenu samstarfi um karla og karlmennskurannsdknir.
Radstefnan var skipulogd af af NFMM - Norraenu samstarfsneti um karlarannséknir og Jafnréttisstofu



i samstarfi vid RIKK - Rannsdknastofnun i jafnréttisfreedum vid Haskéla islands og MARK - Midstdd
margbreytileika- og kynjarannsékna. Asta Jéhannsdéttir, doktorsnemi vid Haskéla islands og
formadur NFMM, var verkefnastjéri undirbuningsins fyrir hond félagsins. Lykilfyrirlesarar voru tveir
helstu sérfraedingar heims a svidi karla- og karlmennskurannsékna, pau Dr. Raewyn Connell og Dr.
Michael Kimmel. Raewyn Connell er préfessor vid Haskélann { Sydney i Astraliu en Kimmel kemur fra
Bandarikjunum. Patttakendur voru alls 220, fra fjérum heimsalfum. Flutt voru 150 erindi i 35
malstofum um ymis 6lik svid rannsdkna, allt fra dhrifum kyns i poppmenningu og umdnnun, til
ofbeldisordraedu og patttoku karla i jafnréttismalum.

NORDISK FORUM [ MALMO

Dagana 12.-15. Juni var haldinn stérfundurinn Nordisk forum i pridja sinn. Fyrsti sliki vidburdurinn var
i Osl6 1988, sa annar i Turku 1994 og nu vard Malmo fyrir valinu. Kvennasamtokum & Nordurlondum
fannst asteeda til ad kalla til viotaekra umraedna og ad setja fram krofugerd til stjérnvalda i tilefni pess
ad Pekingsattmalinn verdur 20 dra 2015 og ymsar égnir stedja ad eins og 6fridur, uppgangur 6fgaafla
og hatursordraeda. Fimm starfsmenn Jafnréttisstofu séttu Nordisk forum og var Jafnréttisstofa med
syningarbds dsamt 66rum norreenum jafnréttisstofnunum. b3 héldu norreenu stofnanirnar einnig
fund um hatursordraedu sem var afar vel séttur og vekjandi. Kristin Astgeirsdéttir tok patt i malstoftu
um fortid og framtid norraeennar kvennabarattu.

ZERO TOLERANCE: MALPING UM ADGERBIR GEGN KYNBUNDNU OFBELDI

bPann 25. september stéd Jafnréttisstofa dsamt innanrikisrdduneytinu, velferdarraduneytinu og
Norraenu radherranefndinni fyrir malpingi um adgerdir gegn kynbundu ofbeldi. Malpingid bar
yfirskriftina Zero Tolerance me@ tilvisun i dherslur Norraenu radherranefndarinnar 4 svidinu. Alls séttu
malpingid um 100 manns fra atta I6ndum.

A malpinginu héldu niu sérfraedingar erindi. Raudi pradurinn var Istanbdlsamningur Evrépuradsins og
umraeda um par skyldur sem honum fylgja i bardttu pjéda gegn kynbundnu ofbeldi og
heimilisofbeldi. Portugalski pingmadurinn José Mendes Bota kynnti samninginn en hann leiddi
samningagerdina & sinum tima. Carin Goétblad fyrrverandi l16greglustjori i Svipjéd kynnti nidurstédur
stérrar Uttektar sem nyverid var gerd i Svipjéd par sem ofbeldi i ndnum sambondum er kortlagt og
tillégur gerdar um leidir til Grbéta. A malpinginu var einnig kynning 4 nidurstédum umfangsmikillar
kénnunar sem Mannréttindastofnun Evrépusambandsins gerdi 4 kynbundnu ofbeldi medal kvenna i
28 Evropulondum. Einnig kynntu ymsir sérfreedingar @ Nordurlondunum paer adferdir sem hafa
gagnast vel i hverju landi fyrir sig annad hvort 4 landsvisu eda i sveitarfélogum.

Nidurstada malpingsins var su ad kynbundid ofbeldi er kerfisbundid, utbreitt og 4 sér margar
birtingarmyndir. bvi er naudsynlegt, pegar horft er til afleidinga ofbeldisins og Utbreidslu ad fjalla um
pad sem lydheilsuvandamal. Til ad na arangri i vinnu gegn ofbeldi er pvi mikilveegt ad 6likar fagstéttir
vinni saman, ad vandinn sé greindur a fyrstu stigum og ad adgerdardatlanir séu til stadar — og peer
séu virkar. Til pess ad fyrirbyggja vandann er ekki sist porf & aukinni pekkingu og fjarmagni i
jafnréttisfraedslu.

GENDER EQUALITY IN THE ARCTIC

Dagana 30. — 31. oktéber fér fram tveggja daga alpjédleg rddstefna um jafnrétti kynjanna a
Nordurslédum. Radstefnan var haldin i Hofi & Akureyri og skipul6gd af utanrikisrdduneytinu, Stofnun
Vilhjalms Stefanssonar, Nordurslédaneti islands og Jafnréttisstofu. Fyrirlesarar komu fra ymsum



[6ndum og umfjollunarefni voru fj6lbreytt. Fjallad var um adstedur kvenna og karla a
nordurheimskautssvaedinu og athyglinni m.a. beint ad adgangi og yfirradum audlinda, patttoku
kynjanna i akvardanatoku og stjornmalum, byggdaprdun, 6ryggi og almennri velferd.

Tilgangurinn med radstefnunni var ad studla ad vidteekri, markvissri samraedu um jafnréttismal og
beina sjonum ad tengslum peirra vid askoranir sem framtidin kann ad bera i skauti sér m.t.t. loftslags-
og umhverfisbreytinga. ba voru jafnréttismal sérstaklega sett i samhengi vid efnahags- og félagslega
préun rikja og samfélaga & nordurslé6dum. Gunnar Bragi Sveinsson utanrikisrddherra flutti
opnunaravarp a radstefnunni og Tarja Halonen fyrrverandi forseti Finnlands var medal lykilfyrirlesara
. Radstefnuna séttu um 140 manns fra 10 I6ndum.

Upplysingar um norreenu rddstefnurnar ma finna & & heimasidu Jafnréttisstofu, vef
velferdarraduneytisins og heimasidu Norraenu radherranefndarinnar.

ARLEGUR FUNDUR NORRANNA JAFNRETTISSTOFNANA

Opinberu stofnanir sem annast jafnréttismal & Nordurléndunum hafa att samstarf um &rabil. A arinu
sotti Kristin Astgeirsdottir framkvaemdastyra Jafnréttisstofu fund norraenna jafnréttisstofnana sem
haldinn var i Stokkhdlmi. A3 pessu sinni var mikid raett um hatursordraedu sem trollridur umraedu,
einkum i netmidlum, 4@ 6llum Nordurlondunum og adgerdir gegn henni. Danir kynntu Uttekt a adgengi
ad heilbrigdispjonustu en félk af erlendu bergi brotid getur att i erfidleikum vegna tungumala og
skorts & tulkum. Nordmenn reeddu um misrétti gegn barnshafandi konum a vinnumarkadi og raett var
um lagabreytingar og breytingar 4 stofnunum sem eru i bigerd.

SAMSTARF INNAN EVROPU OG A ALPJOPAVETTVANGI

ESB/ EFTA:

Jafnréttisstofa tekur patt i samstarfi 48 evropskum vettvangi. Fulltrudi Jafnréttisstofu a szeti i vinnuhdpi
EFTA um jafnréttis- og fjolskyldumal og aheyrnaradild ad radgjafanefnd ESB um jafnréttismal. EFTA
nefndin heldur fundi tvisvar & ari yfirleitt i tengslum vid fundi radgjafanefndar EU. A pessum fundum
er farid yfir proun mala hvad vardar nyjar eda endurskodadar tilskipanir EU, formennskuaaetlanir eru
kynntar, skyrslur lagdar fram, og sagt fra pvi sem er ad gerast i jafnréttismalum innan EU. Pessir
fundir eru mjog frodlegir og vekja t.d. athygli & nyju fraedsluefni, ymist prentudu eda sem
myndbéndum & netinu.

KVENNANEFND SAMEINUBDU PJODANNA

Framkvaemdastyra Jafnréttisstofu hefur um arabil sétt fundi kvennanefndar Sameinudu pjédanna
(Commission on the Status of Women, CSW). A8 pessu sinni voru adalvidfangsefnin ad meta
arangurinn af pusaldarmarkmidum Sameinudu pjédanna en tvo peirra snerta konur sérstaklega
(barna- og maedradaudi) og svo adgengi stulkna og kvenna ad menntun, starfspjalfun og seemandi (e.
decent) storfum. Eyglé Hardardottir jafnréttisradherra flutti reedu islands og lagdi sérstaka aherslu &
ad pusaldarmarkmidin naedu ekki til mikilvaegra patta eins og ofbeldis gegn konum, valdamisvaegis,
t.d. & pjédpingum, élaunadrar vinnu kvenna, hvad pa ad taka 4 pvi hve morg riki neita konum um ad
rada yfir eigin likama og kynheilbrigdi (e. sexual and reproductive health and rights).



Nordurléndin voru ad venju med tvo sameiginlega hlidarvidburdi. Annars vegar var rddherrafundur
sem fjalladi um valdeflingu kvenna med aukinni menntun. Eyglé Hardardéttir jafnréttisradherra styrdi
fundinum sem var mjog vel sottur. Sérstakur gestur var Phumzile Mlambo-Ngcuka framkveemdastyra
UN Women. Hinn fundurinn var sérfraedingafundur par sem fjallad var um kynbundid ndms- og
starfsval med hvatningu um ad brjéta nidur stadalmyndir kynjanna og opna allar leidir baedi fyrir
drengi og stulkur. Okkar fulltrdi @ fundinum var dr. Berglind Rdés Magnusdottir lektor i
menntunarfraeedum vid Haskola islands.

EVROPURADPID

Evrépuradid endurskipulagdi starfsemi sina arid 2011 par 4 medal pad starf sem snyr ad jafnrétti
kynja. Markmid endurskipulagningarinnar var ad tryggja sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida
inn i alla stefnumétun 8@ vegum Evrdépurddsins og brua bilid milli alpjodlegra skuldbindinga og
raunveruleika kvenna i Evrépu. Prju megin pemu hafa verid i samstarfinu: ad uppraeta ofbeldi gegn
konum, berjast gegn neikvaedum stadalimyndum kynjanna i fjolmidlum og adgangur kvenna ad
réttarkerfinu. Jafnréttisstofa tekur patt i storfum nefndar um jafnrétti kynja (GEC) en Hugrin R.
Hjaltadéttir hefur verid tengilidur islands vid nefndina. Meginhlutverk tengilidsins er ad tengja saman
Evrépuradid og pa adila sem eru abyrgir fyrir jafnrétti kynja i vibkomandi riki. Tengilidirnir eiga einnig
ad koma & framfeaeri og stydja vid innleidingu samninga Evrépurddsins a svidi jafnréttis kynja med pad
fyrir augum ad brua bilid 4 milli lagalegs jafnréttis og pess veruleika sem blasir vid i adildarrikjum.



